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N. 23.582 del Repertorio N. 10.087 della Raccclta
VERBALE DI ASSEMBLEA
dell'associazione non riconisciuta
"ENTE BILATERALE DEL TERZIARIO DELLA PROVINCIA DI MESSINA
con sede in Messina
REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemilaguattordici, 1l giorno ventiquattro del mese di

REGISTRATO A PATTI

IL aENe D

settembre in Messina, nel mio ufficio secondaric sitc in via
dei Mille n. 100, alle ore undici e trenta minuti

Avanti a me Dott.ssa GIUSEPPINA BONANNO Notaio in Patti,
iscritto presso il Collegio Notarile dei Distretti Riuniti

AL N9#® Serie 1T

Esatti Euro OB

di Messina, Barcellona Pozzo di Gotto, Patti e Mistretta
E'PRESENTE IL SIGNOR

- Carmelo Picciotto, nato a Messina il 2 maggio 1963, 1il
quale dichiara di intervenire nel presente atto nella sua
qualita di Presidente del Consiglio Direttive e legale
rappresentante dell'Associazione non riconosciuta "ENTE
BILATERALE DEL TERZIARIO DELLA PROVINCIA DI MESSINA" con sede
in Messina, wvia Giordano Brunoc n. 1, presso CONFCOMMERCIO
MESSINA IMPRESE PER L'ITALIA, ove & domiciliato per la
carica sociale, codice fiscale e partita IVA 02620300836.

Detto comparente, della cui identita personale, qualifica e
poteri io Notaio sono certo, mi dichiara che oggi, alle ore
undici ed 1in questo lucgo, si ¢ riunita giusta lettera di
convocazione del 19.9.2014 prot.n.188, in seconda
convocazione essendo andata deserta la prima, l'assemblea
dell'associazione convocata ai sensi dell'art. 7 del vigente
statuto.

Il comparente richiede a me Notaio di far constare da
pubblico wverbale le risultanze dell'assemblea e le delibere
che la stessa vorra adottare.

Aderendo a tale richiesta io Notaio do attec di quanto segue.
Ai sensi dell'articolo 7 del vigente statuto sociale e su
designazione unanime di tutti gli intervenuti, presiede
l1'assemblea 1l Presidente dell'associazione Carmeo Picciotto,
il quale constata e dichiara che:

- la presente assemblea straordinaria & stata regolarmente
convocata secondo le modalitd stabilite dal vigente statuto
sociale;

= sono presenti i delegati degli enti associati e
precisamente:

- per CONFCOMMERCIO MESSINA IMPRESE PER L'ITALIA i signori:

- Carmelo Picciotto, come sopra generalizzato;

~ De Luca Gabriele, nato a Scaletta Zanclea (ME) 1l 2 maggio
1945, —codice—fiscale DLE-GRE45ED2-1492D; e ——— e
- Restuccia Giuseppe, nato a Messina il '92 settembre 1965,

codice fiscale RST GPP 65P0S F158H;

~ per 1l'Unione Italiana wvavoratori Turismo™~ Commercio e

Servizi - UILTUCS con sede' inw Messinas irsignori:

- Gullotti Eliseo, nato a Messina il 18 1luglio 1953, codice



fiscale GLL LSE 53L18 F158W;
- Catrimi Placido, nato a Messina il 30 dicembre 1961, codice
fiscale CTR PCD 61T30 F1580;
- per la FEDERAZIONE ITALIANA SINDACATI ADDETTI SERVIZI
COMMERCIALI AFFINI E DEL TURISMO - FISASCAT CISL con sede in
Messina, i signori:
- Di Leo Pancrazio, nato a Taormina (ME) il 13 dicembre 1959,
codice fiscale DLI PCR 59T13 L042J;
- per la FEDERAZIONE ITALIANA LAVORATORI COMMERCIO ALBERGO
MENSA E SERVIZI - FILCAMS CGIL, con sede in Messina i signori:
- Lucchesi Francesco, natc a Messina il 7 maggio 1982, codice
fiscale LCC FNC 82E07 F158K;
- Garufi Carmelo, nato a Furci Siculo (ME) il 24 marzo 1959,
codice fiscale GRF CML 59C24 D824R.
Il Presidente, verificata la regolarita della convocazione,
accertata l'identita dei presenti e la legittimazione degli
stessi ad intervenire in assemblea, preso atto che gli stessi
si dichiarano sufficientemente informati sugli argomenti
posti all'ordine del giorno e che nessunc si oppone alla
trattazione degli stessi, dichiara validamente costituita la
presente adunanza, con la presenza dei due terzi dei delegati
e atta a discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO
- Modifica statutaria ai sensi della documentazione pervenuta
da EBINTER.

Dichiarata aperta la seduta, prende la parcla il signor
Carmelo Picciotto il quale inizia la trattazione
dell'argomento posto all'ordina del giorno, evidenziando
all'Assemblea la necessita di adottare il nuovo testo di
statuto adeguato alle nuove disposizioni del Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro per i dipendenti da aziende
del terziario della distribuzione e dei servizi, cosi come
predisposto da "EBINTER".

Prosegue pertanto dando lettura del testo che verrebbe
adottato per il caso in cui venisse approvata e deliberata la
superiore proposta.

Dopo ampia ed approfondita discussione, con voto espresso
per alzata di mano, 1’assemblea all'unanimita dei presenti

DELIBERA
- di approvare integralmente la proposta formulata dal
Presidente in sede di trattazione e di adottare il nuovo
testo di statuto illustratc dal Presidente, il cui testo
viene consegnatc a me Notaio per essere allegato sotto 1la

lettera "A" al presente atto, per farne parte integrante;

=-—di—dare - mandate—al—Presidente,—nella sua qualitdr—-di—

apportare al presente atto tutte guelle modifiche che fossero
eventualmente chieste dalle competenti autorita.

A guesto punto il Presidente preso atto che nessuno degli
intervenuti chiede la parola e non essendovi altri argomenti
sul quali discutere e deliberare posti all'ordine del giorno



STATUTO
ENTE BILATERALE TERRITORIALE DEL TERZIARIO della PROVINCIA DI
MESSTINA
Art 1 — Costituzione
E' «costituita un'associazione non riconosciuta avente la

denominazicne “Ente Bilaterale del Terziario della Provincia
di Messina", di seguito denominato anche "EBT MESSINA", con-
formemente a gquanto previsto dal CCNL Terziario, ai sensi
dell'art. 36 c.c. e seguenti.
Art. 2 - Sede

L'Ente ha sede in Messina, Via Giordano Bruno
n. n. 1, presso CONFCOMMERCIO MESSINA IMPRESE
PER L'ITALIA

Con delibera dell'Organo Amministrativo 1'Ente potra isti-
tuire rappresentanze e uffici, nell'ambito della stessa pro-
vincia/Territorio di riferimento.
Artr.8 — Scepl

L'Ente non ha finalita di lucro, e pud avere caratfere assi-
stenziale o mutualistico e nello specifico ha 1 seguenti sco-
P
a) istituire e gestire 1'Osservatorio Provinciale;
b) promuovere e gestire, a livello locale, iniziative in ma-
teria di formazione e qualificazione professionale anche 1in
collaborazione <c¢on 1le Regioni e gli altri Enti competenti,
avvalendosi anche di risorse previste dalle normative;
c) svolgere le azioni piu opportune affinché dagli organismi
competenti siano predisposti corsi di studio che, garantendo
le finalita di contribuire al miglioramento culturale e pro-
fessionale dei lavoratori, favoriscano 1l'acquisizione di pia
elevati valori professionali e sianc appropriati alle carat-
teristiche delle attivita del comparto;
d) ricevere dalle Associazioni Imprenditoriali territoriali e
dalle corrispondenti Organizzazioni Sindacali, gli accordi
applicativi in materia di contratti di inserimentoc /reinseri-
mento, nonché le comunicazioni, da parte dei datori di lavo-
ro, delle relative assunzioni;
e) ricevere le intese realizzate a livellc territcoriale che
determinino, per specifiche figure professicnali, periodi di
apprendistato pil ampi di quelli previsti dal CCNL Terziario
oppure, nel caso di apprendistato in formazione esclusivamen-
te aziendale, le intese che possono riguardare 1l'inserimento
di profili formativi specifici non ricompresi nel CCNL;
f) esprimere parere vinceclante di conformita sulle domande

presentate dai datori di lavoro che intendano assumere ap-
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prengdisti—in—rapporteo —atlte—norme -previste—dal—CENL Terziarie— —- C

in materia, esaminando le condizioni oggettive relative al
rapporto di apprendistato di cui 1l'articolo 47 del CCNL Ter-
ziario 18 luglio 2008 e successive modifiche ed integrazioni;

g) svolgere le funzioni in materia di emersione e riallinea-

mente retributivo ad essc affidate dagli accerdi territoriali
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in materia, in base alle normative vigenti;

h) svolgere le funzioni di supportoc in materia di concilia-
zione ed arbitrato, come previsto dal vigente CCNL Terziario;
i) svolgere le funzioni ad esso demandate da leggi, accordi
interconfederali, contratti e accordi collettivi nazionali e
territoriali;

j) assolvere gli altri compiti espressamente previsti dal
CCNL Terziario e dalle parti sociali.

Art. 4 - Finanziamentc dell'EBT

L'EBT della provincia di Messina & finanziato attraverso i
contributi versati dalle aziende e dai lavoratori, previsti
dal CCNL Terziario.

Il 15% (quindici per cento) del contributo complessivo ri-
scosso €& destinato direttamente al finanziamentc di EBINTER.
La percentuale di cui al precedente comma & ridotta al 10%
(dieci per cento), applicando la convenzione nazionale sotto-
scritta tra 1'INPS e le Parti stipulanti il CCNL Terziario.
Art. 5 — Durata

La durata dell'EBT & a tempo indeterminato.

Art. 6 — Soci

Scno soci dell'Ente:

- CONFCOMMERCIO MESSINA IMPRESE PER L'ITALIA, la Fil-
cams-CGIL della provincia di Messina, la Fisascat-CISL della
provincia di Messina e la Uiltucs-UIL della provincia di Mes-
sina
Art. 7 — Beneficiari
I beneficiati delle tutele e delle attivitd svolte dall'EBT
ai sensi dell'art. 3 del presente statuto sono le imprese e i
lavoratori che abbiano ottemperato ai versamenti contributivi
previsti dal CCNL Terziario, nonché le parti socie e le loro
articeclazioni di rappresentanza.

Art 8 — QOrgani
Gli Organi dell'EBT, nel cui ambito dovra essere riconosciuta
omogenea e paritetica rappresentativitad di tutti gli interes-

si dei soci, sono:

1) l'Assemblea dei soci;

2) la Presidenza;

3) il Consiglio Direttivo;

4) il Collegio dei Revisori dei conti.

Tutte le cariche sono elettive, hanno la durata di 4 (quat-
tro) esercizi finanziari e permangono sino all'approvazione
del bilancio del quarto esercizio.

I nuovi componenti degli Organi debbono essere designati dal-

le Organizzazioni stipulanti entro i 30 giorni antecedenti la

- —2ereo—scadenza., —— e

La funzione di componente degli Organi statutari ha termine
anche nel caso in cui la designazione venga revocata dal so-
cio che l'aveva espressa, ovverc in caso di decadenza e/o di
dimissioni, ovvero in caso di perdita dei requisiti di mora-
litd di cui al penultimo comma del presente articolo.



La decadenza si verifica anche laddove il componente dell'Or-
gano risulti assente senza giustificato motivo per almeno tre
riunioni consecutive.

In tal caso, il socioc che aveva effettuato la designazione
provvede ad una nuova designazione secondo le procedure indi-

cate nell'art. 10.

I sostituti rimangono in carica sino alla scadenza del gua-
driennio in corso.

Tutti I componenti degli organi debbono possedere 1 requisiti
di moralita previsti dall'art. 5, comma 1, lett.d) Dlgs
276/03.

Tutti 1 componenti degli organi, esclusi i soci dell'Assem-
blea, debbono aver maturato esperienze professionali coerenti
anche in organizzazioni sindacali e/o datoriali per almeno 24
mesi.

Art.9 — Assemblea dei soci
L'Assemblea dei soci & composta dali quattro rappresentanti
legali delle Organizzazioni di cui all'art. 6, o loro delega-
ti.

Le delibere dell'Assemblea dei soci sarannc assunte sulla
base dei criteri indicati nell'art. 11, comma 5 del presente
Statuto.

Art.10 - Poteri dell'Assemblea dei soci
L'Assemblea dei Soci:

a) nomina, ai sensi dell'art. 12, gli amministratori compo-
nenti del Consiglio Direttivo ed il Collegio dei Revisori dei
conti, ai sensi dell'art. 14;

b) nomina 11 Presidente ed 1l Vice Presidente nel rispetto
delle previsioni di cui al successivo art. 13;

c) approva all'unanimita, su proposta del Consiglio Diretti-
vo, 1l regolamento dell'EBT, in coerenza con i criteri defi-
niti dall'accordo 10 dicembre 2009;

d) dispone, alla unanimita, le modifiche statutarie e regola-
mentari, proposte dal Consiglio Direttivo, anche in esecuzio-
ne di accordi espressamente pattuiti a livello nazionale dal-
le parti stipulanti i1l CCNL Terziario; .
e) approva, su proposta del Consiglio Direttivo, 1l bilancio
consuntivo ed 1l budget previsionale redatti secondo lo sche-
ma uniceo definito a livello. nazionale,. nonché. la relazione
annuale, disponendo per 1l contestuale invio degli stessi a
EBINTER;

f) delibera gli eventuali compensi per i componenti di tutti
gli Organi, ncnché. gli.zwentwsli. emelumenti. % favore del Col-

legio dei Revisori dei Conti;

- g)--detiberar——adlunanimitar—Jde—scioglinente—dedl ' ERT e ne-ne

utina iiliydidatores

h) delibera, su proposta del Consiglic Direttivo, le linee di
sviluppo dell*attivitd istituzionale "deli'EBT, - le--relazioni
Ccooaanilicoacllaeshivitac o swalia s oL e o quella. . programmgita per

l1'anno successivo;
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i) delibera sul piano di razionalizzazione di cui la lettera
m) comma & dell'Accordo 10 dicembre 2009;
j) prende atto della decadenza degli altri Organi ai sensi
dell'art. 16, ultimo comma, del presente Statuto;
k) delibera il bilancio consuntive e la relazione annuale
predisposti dal Commissario ad acta nella fattispecie indica-
ta dall'art. 16, ultimo comma del presente Statuto.
Art.11 - Convocazione e validita dell'assemblea dei soci.
L'Assemblea dei soci & convocata dal Presidente dell"EBT op-
pure a richiesta di uno dei soci, o del Collegio dei Revisori
dei Conti e comunque almeno due volte 1'anno per approvare il
bilancio consuntivo ed il budget previsionale, nonché nelle
fattispecie indicate nell'art. 10, penultima ed ultima alinea
del presente Statuto.
La convocazione dell'Assemblea dei Soci & fatta a mezzo let-
tera raccomandata o e-mail certificata da spedirsi, almeno 10
giorni prima dell'adunanza e, nei casi di urgenza, a mezzo
telegramma, fax o e-mail certificata almenc 3 giorni prima
dell'adunanza, con l'indicazione dégli argomenti all'ordine
del giorno.

L'Assemblea dei soci, di wvolta in volta, nomina nel suo am-
bito il socio che la presiede.
Le sedute sono valide con la presenza di tutti i Soci.
In ottemperanza al principio della pariteticita, alla CONF-
COMMERCIO MESSINA IMPRESE PER L'ITALIA ¢ assegnata la titola-
rita di 3 (tre) voti rispetto al voto attribuito singolarmen-
te a ciascuno degli altri tre Soci.
Alle riunioni dell'Assemblea dei soci devono essere convocati
i Revisori dei conti.
Il Presidente ed il Vice Presidente assistono alle riunioni
dell 'Assemblea dei soci.
Il Presidente dell'Assemblea designa il segretario, che redi-
gera il verbale della riunione.
Art 12 — Consiglio Direttivo
Il Consiglic Direttivo é composto da sei componenti, designa-
ti dai soci dl cui all'art, 6, dei guali tre su designazione
della CONFCOMMERCIO MESSINA IMPRESE PER L'ITALIA e 1 (uno)
componente per ognuna delle Organizzazioni Sindacali FILCAMS
- CGIL, FISASCAT - CISL e UILTUCS - UIL.
I componenti del Consiglio direttivo sono nominati dall'As-
semblea.
Il Consiglio Direttivo:
- Ppredispone 11 budget previsionale ed il bilancio consunti-

vo, redatti secondo lo schema tipo definito al livello nazio-

-—— nale, -affinehé——siaag—nsottopos%éugaiélapprovazione_gde;%LAssemf-uu

blea dei soci;

- propone all'Assemblea dei soci le modifiche da apportare
allo Statutoc ed al Regclamento dell'Ente;

~ propone all'Assemblea dei soci le linee di sviluppo del-
l'attivita istituzionale dell'Ente, le relazioni annuali sul-



‘ l'attivita svolta e su quella programmata per l'anno succes-
T sivo;
- propone all'Assemblea dei soci il regolamento dell'Ente,
predisposto secondo i criteri definiti al livello nazionale;
- indirizza e coordina la gestione dell'Ente, assumendo 1
| provvedimenti relativi al funzionamento ed all'crganizzazione
i interna dello stesso;
- predispone una relazione annuale, allegata al bilancio con-
suntivo, sull'andamento della gestione, anche rispetto agli
obiettivi, e sull'andamento dell'attivita in corso, per 1l'ap-
provazione dell'Assemblea deil scci;
- approva, su proposta della presidenza, la pianta organica
dell'Ente in base alle esigenze operative;
= predispone, ove necessario, 11 piano di razionalizzazio-
ne al fine di ottimizzare 1 costi di gestione, da sottoporre
alla commissione paritetica nazionale per la bilateralita del
terziario;
- assicura 11 rispetto di gquanto previsto alla lettera H)
dell'Accorde 10 dicembre 2009 quando ne ricorrano 1 presuppo-
sti.
Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente a mezzo
lettera raccomandata o e-mail certificata da inviarsi almeno
10 (dieci) giorni prima della riunione, ovvero, con messaggio
a mezzo telegramma, telefax o e-mail certificata, da inviarsi
almeno 5 {(cingue) giorni prima della data della riunione.
Il Consiglic Direttivo pud essere convocato anche su richie-
sta di almeno 1/3 (un terzo) dei consiglieri in carica.
Per la validita delle riunioni & necessaria la presenza della
maggioranza del Consiglieri in carica e le relative delibera-
g zioni sono valide gualora siano assunte con il voto favorevo-
l le della maggioranza dei presenti.
In caso di paritd di voti, 1l'argomento viene ripreso in esame
in una nuova riunione indetta entro i successivi 60 giorni.
In caso di ulteriore parita di wvoti, la proposta viene riti-
rata.
Art. 13 — Presidenza ;
I1 Presidente ha la legale rappresentanza dell'EBT e stipula
i contratti deliberati dagli Organi Statutari.
I1 Vice Presidente sostituisce I1 Presidente, in caso di sua
assenza © impedimento.
la Presidenza:
e composta dal Presidente e dal Vice Presidente, che sono e-
letti dall'Assemblea dei soci alternativamente, nell'ambito
del Consiglic Direttivo, una wvolta tra 1 Consiglieri rappre-
—{““V*P*——-Sen%antirleyeﬁgapéeza%ioni sindacali dei - lavorateri—la—voelta
' successiva tra 1 Consiglieri rappresentanti CONFCOMMERCIO
MESSINA IMPRESE PER L'ITALIA;
sovrintende al funzionamento dell'EBT, esercitando tutte le
funzioni ad essa demandate da leggi, regolamenti e dal Consi-
glio Direttivo;



= provvede a dare esecuzione alle deliberazioni del Consi-
glio Direttivo;

- convoca gli Organi Statutari, determinando le materie da
portare in discussione;

= in casc di comprovata urgenza pud esercitare 1 poteri
del Cecnsiglio Direttivo, salvo ratifica dello stesso Consi-
glio nella prima seduta successiva.

Art. 14 — Collegio dei Revisori dei conti

Il Collegic dei Revisori dei Conti & composto da tre (3) com-—
ponenti;

- 1 (uno) con la funzione di Presidente, scelto tra i pro-
fessionisti iscritti all'Albo dei Revisori dei Conti istituiti
presso il Ministero di Grazia e Giustizia, di comune accordo
tra i soci:

- 1 {uno) designato dalle Organizzazioni Sindacali;

- 1 (uno) designato dalla CONFCOMMERCIO MESSINA IMPRESE PER
L'ITALIA.

Il Ceollegio dei Revisori verifica l'osservanza delle disposi-
zioni statutarie, controlla 1'amministrazione dell'EBT, ac-
certa la regolare tenuta della contabilita, nonché la corri-
spondenza dei bilanci alle risultanze dei 1libri e delle
scritture contabili ed allo Statuto.

Il Ceollegio redige la relazione sul bilancic consuntivo del-
l'esercizio finanziario, depositandola almenc 10 (dieci)
giorni prima della data fissata per la riunione del Consiglio
Direttivo indetta per 1l'approvazione del suddetto bilancio
consuntivo.

I Revisori dei Conti assistono alle sedute del Consiglio Di-
rettivo e dell'Assemblea dei soci.

Art. 15 — Patrimonio sociale

Tutti i mezzi patrimoniali dell'EBT, le sue rendite ed i suoi
proventi, ogni e gualsiasi entrata che a qualsivoglia titolo
concorra a incrementare le risorse dell'EBT e cosli qualsiasi
bene mobile o immobile che a qualsiasi titolc sia pervenuto
nella disponibilita dell'EBT, compresi i beni realizzati e/o
acquisiti con le entrate.,di cui sopra, e cosi i contributi
versati in adesione allo spirito e alle finalita del CCNIL
Terziario, i contributi eventualmente concessi da terzi pub-
blici o privati, e poi lasciti, donazioni, liberalita a qual-
siasi titolo conferiti nel patrimonio dell'EBT, saranno de-
stinati esclusivamente al conseguimento delle finalita del-
1'EBT o accantonati, se ritenuto necessaric © opportuno, per
il conseguimento delle medesime finalita in futuro.

Il regime giuridico relativo ai beni e, pit in generale, al
patrimonio—dell 'EBT -&—guello—del "fondo—comune' regolate—per
solidale irrevocabile volonta dei soci dalle previsioni del
presente Statuto, con espressa esclusione e conseguente inap-
plicabilitad delle disposizioni in tema di comunione di beni.
I Soci non hanno diritto a titole alcuno sul patrimonio J.!
1'EBT sia durante la vita dell'EBT che in caso di scioglimen-



to dello stesso.

E' fatto divieto di distribuire anche in modo indiretto, uti-
li o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale du-
rante la vita dell'associazione, salvo che la destinazione o
la distribuzione non siano imposte dalla legge.

S5i dispone 1l'intrasmissibilita e non rivalutabilita della
guota o contributo associativo.

Art. 16 — Esercizio e bilancio

E' fatto obbligo di redigere e di approvare annualmente un
rendiconto economice e finanziario secondo le disposizioni
statutarie, nel rispetto dei criteri individuati alla lett.
L) primc comma dell'accordo 10 dicembre 2009.

L'esercizio dell'EBT inizia il 1 gennaio e termina il 31 di-
cembre di ogni anno.

Il budget previsionale per 1l successivo esercizio deve esse-
re approvato dall'Assemblea dei soci dell'EBT entro il 15 di-
cembre dell'annc precedente, 1l bilancio consuntive dell'e-
sercizio precedente entro il successivo 30 aprile.

Al bilancio consuntivo deve essere allegata la situazione pa-
trimoniale.

Il prelievo, 1l'erogazione ed il movimento di fondi dell'EBT
devono essere deliberati congiuntamente dal Presidente e dal
Vice Presidente.

Il bilancio consuntivo, accompagnato dalle relazioni del Con-
siglic Direttivo e del Collegio dei Revisori dei Conti, deve
essere inviato, entro 3 mesi dalla data di scadenza prevista
per la sua approvazicone dal terzo comma del presente artico-
lo, a EBINTER, pena la decadenza degli organi, esclusa 1'As-
semblea, e la nomina di un commissario ad acta da parte di E-
BINTER.

Alt 17 — Scioglimento

Nel casc di scioglimento per gualsivoglia motivo, 1'intero
patrimonio dell'EBT una volta procedutcsi all'integrale paga-
mento degli eventuali debiti, ed esclusa in ogni caso qual-
siasi attribuzione, anche parziale, al soci, sara devoluto
dal liquidatore, sulla base di apposito accordo, a favore di
altra associazione con finalitd analoghe a quelle perseguite
dall'EBT.

In caso di scioglimento 1'assemblea dei soci nomina all'una-
nimita il liquidatore.

Art.18 — Regolamento delle attivita dell'EBT

Le attivita dell'EBT ed ogni altra materia attinente allo
svolgimento delle stesse, sono disciplinate oltre che dal

presente Statuto, da apposito Regolamento predisposto dal

Consiglio- direttive —ed approvato.--dall'Assemblea, iR—coerenza -

con quanto previsto dall'Accordo del 10 dicembre 2009.

Art.19 — Disposizioni finali

Per tutto quanto non previsto dal presente Statuto e dal Re-
golamento delle attiwvita, valgono le disposizioni di legge

vigenti in materia, e segnatamente quelle in materia di Asso-




ciazioni di tendenza senza scopo di lucro.

In ogni caso, per sclidale irrevocabile volontad delle part:
stipulanti 1'interpretazione e 1'applicazione delle disposi-
zioni statutarie, regolamentari e di legge, dovra tenere i
preminente considerazione ed apprezzamento il testo, lo spi-
rito e le ampie riconosciute finalita del CCNL Terziario.
Modifiche dellec Statuto, degli scopi sociali, della messa ii
liguidazione delle attivita, delle modalita di contribuzione,
potranno essere deliberate solo in rapporto a disposizioni e-
spressamente pattuite a livello nazionale dalle parti stipu-
lanti il CCNL Terziario, o a livello territoriale previo con-
forme parere, a pena di nullita, della Commissione Paritetice

Nazicnale per la bilateralita nel terziario.




o ﬁ«&m

e proclamati 1 risultati della wvotazicone, dichiara chiusa

l'assemblea alle ore dodici
Le spese del presente atto relative e conseguenziali sono a

carico dell'Associazione.
I1 comparente mi dispensa dalla lettura di quanto allegato
al presente atto dichiarando di averne esatta conoscenza.

Richiesto io ©Notaio ricevo quest'attc da me letto al
comparente che lo approva

Quest'atto & scritto in parte a macchina da persona di mia
fiducia ed in parte completato a mano da me Notaio su
pagine di fogli fin qui e viene sottoscritto alle ore




