RIFERIMENTI PER METTERSI IN CONTATTO CON IL SAFEGUARDING OFFICIER DEL VESPA CLUB LECCE ASD

Dott. Giovanni SERAFINO — Cell. 329 688 3240

Email — safeguardingofficier@vespaclublecce.it



MODULO DI SEGNALAZIONE

DATI DEL SEGNALANTE

NOME:.....ccoveirrrnne COGNOME: .......cccovvernennnn

ASD/SSD: .

Dati della persona che si ritiene abbia subito molestia o abuso (nel caso diverso dal segnalante)

NOME e COGNOME

DATADI NASCITA

RUOLO (atleta,altro,..)

ORIGINE ETNICA

PERSONA CON DISABILITA’ (se nota)

SESSO

Se minorenne indicare nome e cognome del/dei genitore/i o esercente/i responsabilita genitoriale:

Recapiti (genitore/i o esercente/i responsabilita genitoriale) Indirizzo:

II/i genitore/i o I'esercentere sponsabilita genitoriale &/sono stato/stati informato/i dell’accaduto?
oSl oNO

Si sta segnalando un fatto a cui si & assistito personalmente o di cui si ha avuto percezione diretta o quanto
Riferito da un’altra persona?

0O Fatto a cui ho assistito personalmente o di cui ho avuto percezione direttamente quanto

O Riferito da un’altra persona

Se si sta segnalando quanto riferito da un’altra persona indicare:

Nome e cognome della persona che ha segnalato:

Ruolo/posizione nell’ambito sportivo e rapporto che intercorre con la persona che ha subito la molestia o
abuso:

Recapito telefonico:

Data, ora e luogo del/i fatto/i riportato/i:

Dettagli del fatto/i o dell’episodio che desta preoccupazione.(includere altre informazioni rilevanti, come
la descrizione di eventuali infortuni occorsi e se si sta riportando questo incidente come fatto realmente
avvenuto, opinione, supposizione o per sentito dire)




Fornire la testimonianza o il racconto del fatto di chi ha subito I'abuso o la molestia (se noto):

Fornire la testimonianza o il racconto di eventuali testimoni dell'incidente:

Indicare i dati del/dei testimone/i:

Nome e cognome:

Ruolo/posizione nell’ambito sportivo e rapporto che intercorre con la persona che ha subito la molestia o
abuso

Data di nascita:

Indirizzo completo:

Recapito telefonico:

e-mail:

Nome e coghome:

Ruolo/posizione nell’ambito sportivo e rapporto che intercorre con la persona che ha subito la molestia o
abuso

Data di nascita:

Indirizzo completo:

Recapito telefonico:

e-mail:

Fornire i dettagli di qualsiasi persona coinvolta nei fatti o che si ritiene abbia causato il/i fatto/i o provocato
eventuali lesioni:

Nome e cognome:

Ruolo/posizione nell’ambito sportivo e rapporto che intercorre con la persona che ha subito la molestia o
abuso:

Data di nascita:

Indirizzo completo:

Recapito telefonico:

e-mail:

Indicare eventuali azioni finora intraprese:




Attuale sicurezza del minorenne(incluse informazioni se il luogo dove risiede sia sicuro, se corre rischi di
qualsiasi tipo, se ha espresso timori da tenere in considerazione, etc.):

E stata richiesta assistenza medica di emergenza per il minore?

Se“si”,indicare a chi(servizio, nominativo del personale, recapiti) e indicare se & stata gia data
(luogo,servizio,nominativo del personale, recapiti):

Chi altro & a conoscenza del caso?

Agenzia, ente, organizzazione, altro:

Membro della famiglia o altri

Questa sezione & da compilarsi a cura del Responsabile che ha preso in carico la Segnalazione

Ricevuta segnalazione da (specificare dati del segnalante):

Data e ora della ricezione della segnalazione:

1.E’un caso da trattare con procedure esterne, ovvero non ¢’é connessione tra il caso e
I’ASD/SSD?(Si/No e specificare):

2.E’un caso da trattare con procedure interne (SI/NO e specificare):

Se si & risposto”Sl”al punto n°2, contattare immediatamente il SafeguardingOffice della
Federazione o dell’Ente di promozione di appartenenza del tesserato




Eventuali azioni intraprese (fornire dettagli):

Sono state coinvolte autorita giudiziarie(Si/No,specificare il perché)?

E’stato richiesto un intervento medico?

Data ed ora dell’invio/intervento medico effettuato:

Firma del Responsabile




DECRETO LEGISLATIVO28 febbraio 2021, n. 39 Attuazione dell'articolo 8 della legge 8 agosto
2019, n. 86, recante semplificazione di adempimenti relativi agli organismi

sportivi.(21Geee46) (GU n.68 del 19-3-2021)

Titolo 11l
CONTRASTO ALLA VIOLENZA DI GENERE
Art. 16
Fattori di rischio e contrasto della violenza di genere nello sport

1. Le Federazioni sportive nazionali, le Discipline sportive associate, gli Enti di promozione sportiva e le
Associazioni benemerite, sentito il parere del CONI, devono redigere, entro dodici mesi dalla data di entrata
in vigore del presente decreto, le linee guida per la predisposizione dei modelli organizzativi e di controllo
dell'attivita' sportiva e dei codici di condotta a tutela dei minori e per la prevenzione delle molestie, della
violenza di genere e di ogni altra condizione di discriminazione prevista dal decreto legislativo 11 aprile 2006,
n. 198 o per ragioni di etnia, religione, convinzioni personali, disabilita’, eta' o orientamento sessuale. Le linee
guida vengono elaborate con validita' quadriennale sulla base delle caratteristiche delle diverse Associazioni
e delle Societa' sportive e delle persone tesserate.

2. Le Associazioni e le Societa' sportive dilettantistiche e le Societa' sportive professionistiche devono
predisporre e adottare entro dodici mesi dalla comunicazione delle linee guida di cui al comma 1, modelli
organizzativi e di controllo dell'attivita' sportiva nonche' codici di condotta ad esse conformi. In caso di
affiliazione a piu' Federazioni sportive nazionali, Discipline sportive associate, Enti di promozione sportiva e
Associazioni benemerite, esse possono applicare le linee guida emanate da uno solo degli enti di affiliazione
dandone comunicazione all'altro o agli altri.

3. Le Associazioni e Societa' sportive dilettantistiche e societa' sportive professionistiche che non adempiano
agli obblighi di cui al comma 2 sono sanzionate secondo le procedure disciplinari adottate dalle Federazioni
sportive nazionali, discipline sportive associate, enti di promozione sportiva e associazioni benemerite a cui
esse sono affiliate.

4. Le Associazioni e Societa' sportive dilettantistiche e le Societa' sportive professionistiche, gia' dotate di un
modello organizzativo e di gestione ai sensi del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, lo integrano in base
a quanto disposto al comma 2.

5. | regolamenti delle Federazioni sportive nazionali, delle Discipline sportive associate, degli Enti di
promozione sportiva e delle Associazioni benemerite devono prevedere sanzioni disciplinari a carico dei
tesserati che abbiano violato i divieti di cui al capo Il del titolo I, libro 11l del decreto legislativo 11 aprile 2006,
n. 198, ovvero siano stati condannati in via definitiva per i reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater,
600-quater.1, 600-quinquies, 604-bis, 604-ter, 609-bis, 609-ter, 609-quater, 609-quinques, 609-octies 609-
undecies del codice penale.

6. Il CONI, le Federazioni sportive nazionali, le Discipline sportive associate, gli Enti di promozione sportiva,
le Associazioni benemerite, le Associazioni e le Societa' sportive dilettantistiche e le Societa' sportive
professionistiche possono costituirsi parte civile nei processi penali a carico dei loro tesserati nelle ipotesi di
cui al comma 1.



MODELLO ORGANIZZATIVO E DI CONTROLLO DELLATTIVITA

SPORTIVA E CODICE DI CONDOTTA

Art. 1 - Finalita

1.

Il presente documento disciplina gli strumenti per la prevenzione e il contrasto di ogni forma di
abuso, molestia, violenza di genere o discriminazione per ragioni di etnia, religione, convinzioni
personali, disabilita, eta o orientamento sessuale ovvero per le ragioni di cui al D.lgs. n. 198/2006 sui
Tesserati, specie se minori d’eta nell'ambito dell’Associazione Sportiva Dilettantistica VESPA CLUB
LECCE.

Diritto fondamentale dei Tesserati &€ quello di essere trattati con rispetto e dignita, nonché di essere
tutelati da ogni forma di abuso, molestia, violenza di genere e ogni altra condizione di
discriminazione, prevista dal D.lgs. n. 198/2006, indipendentemente da etnia, convinzioni personali,
disabilita, eta, identita di genere, orientamento sessuale, lingua, opinione politica, religione,
condizione patrimoniale, di nascita, fisica, intellettiva, relazionale o sportiva. Il diritto alla salute e al
benessere psico-fisico dei Tesserati costituisce un valore assolutamente prevalente anche rispetto al
risultato sportivo.

Il presente documento costituisce I'insieme di Linee Guida e di Principi a cui I’ASD Vespa Club Lecce &
tenuta ad uniformarsi al fine di perseguire:

a. lapromozione dei diritti di cui al precedente commag;

b. la promozione di una cultura e di un ambiente inclusivi che assicurino la dignita e il rispetto
dei diritti di tutti i Tesserati, specie se minori, e garantiscano I'uguaglianza e I'equita, nonché
valorizzino le diversita;

c. la consapevolezza dei Tesserati in ordine ai propri diritti doveri, obblighi, responsabilita e
tutele;

d. lindividuazione e I'attuazione da parte dell’ASD Vespa Club Lecce di adeguate misure,
procedure e politiche di safequarding, che riducano i rischi di condotte lesive dei diritti, specie
nei confronti di Tesserati minori;

e. la gestione tempestiva, efficace e riservata delle segnalazioni di fenomeni di abuso, violenza
e discriminazione e tutela dei segnalanti;

f. linformazione dei Tesserati, anche minori, sulle misure e procedure di prevenzione e
contrasto ai fenomeni di abuso, violenza e discriminazione e, in particolar modo, sulle
procedure per la segnalazione degli stessi;

g. la partecipazione dell’/ASD Vespa Club Lecce e dei Tesserati alle iniziative organizzate dalla
federazione o dall’ente di promozione nell'ambito delle politiche di safeguarding adottate;

h. il coinvolgimento proattivo di tutti coloro che partecipano con qualsiasi funzione o titolo
all'attivita sportiva nell’attuazione delle misure, procedure e politiche di safeguarding
dell’ASD Vespa Club Lecce.

4. |l presente documento recepisce le disposizioni di cui al D.Igs. n. 36 del 28 febbraio 2021 e al D.Igs. n. 39 del
28 febbraio 2021, le disposizioni emanate dalla Giunta Nazionale del CONI, i Principi Fondamentali approvati
dall’Osservatorio permanente del CONI per le politiche di safeguarding nonché il “"Regolamento per la
prevenzione e il contrasto ad abusi, violenze e discriminazioni sui Tesserati” della Federazione e/o dall’ente di
promozione a cui l’ASD Vespa Club Lecce si é affiliata e delle loro Linee Guida.

Art. 2 — Campo di applicazione

1. | soggetti tenuti al rispetto del presente documento sono:

a) i Tesserati e licenziati alla federazione e/o dall’ente di promozione presso I'’ASD Vespa Club Lecce;
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b) tutti coloro che trattengono rapporti di lavoro o volontariato con I’ASD Vespa Club Lecce.

c) tutti coloro che, a qualsiasi titolo, intrattengono rapporti con I’ASD Vespa Club Lecce.
Art. 3 — Condotte rilevanti
1. Costituiscono comportamenti rilevanti ai fini del presente documento:

1. l'abuso psicologico, ossia qualsiasi atto intenzionale e indesiderato incluso l'isolamento, il
confinamento, la mancanza di rispetto, la sopraffazione, I'aggressione verbale, I'intimidazione o
qualsiasi altro comportamento che possa incidere negativamente sul senso di identita, dignita e
autostima o su emozioni, cognizioni, valori nonché convinzioni del Tesserato ovvero tale da
intimidire, turbare o alterare la serenita del Tesserato, anche se perpetrato attraverso l'utilizzo di
strumenti digitali;

2. l'abuso fisico, ossia qualsiasi atto deliberato e sgradito, consumato o tentato (tra cui botte, pugni,
percosse, soffocamento, schiaffi, calci o lancio di oggetti), idoneo in senso reale o potenziale di
causare, direttamente o indirettamente, ovvero intenzionalmente falsificare un danno alla salute, un
trauma, lesioni fisiche o che danneggi lo sviluppo psico-fisico del minore tanto da compromettergli
una sana e serena crescita. Tale atto puo anche consistere nel costringere un atleta a svolgere (al fine
di una migliore performance sportiva) un‘attivita fisica inappropriata come il somministrare carichi di
allenamento inadeguati in base all’eta, genere, struttura e capacita fisica oppure forzare ad allenarsi
atleti ammalati, infortunati o comunque doloranti nonché nell’'uso improprio, eccessivo, illecito o
arbitrario di strumenti sportivi. In quest’ambito rientrano anche quei comportamenti che favoriscano
il consumo di alcool o le pratiche di doping, o comunque vietate da norme vigenti;

3. le molestie ossia qualsiasi atto o comportamento indesiderato e non gradito di natura sessuale, sia
esso verbale, non verbale o fisico che comporti una grave noia, fastidio o disturbo. Tali atti o
comportamenti possono anche consistere nell’assumere un linguaggio del corpo inappropriato, nel
rivolgere osservazioni o allusioni sessualmente esplicite, nonché richieste indesiderate o non gradite
aventi connotazione sessuale, ovvero telefonate, messaggi, lettere od ogni altra forma di
comunicazione a contenuto sessuale, anche con effetto intimidatorio, degradante o umiliante;

4. abuso sessuale, ossia qualsiasi comportamento o condotta avente connotazione sessuale, senza
contatto, o con contatto e considerata non desiderata, o il cui consenso é costretto, manipolato, non
dato o negato. Puo consistere anche nel costringere un Tesserato a porre in essere condotte sessuali
inappropriate o indesiderate, o nell'osservare il Tesserato in condizioni e contesti non appropriati;

5. la violenza di genere, ossia tutte quelle forme di violenza da quella psicologica e fisica a quella
sessuale, dagli atti persecutori a quelli discriminatori in base al sesso;

6. il bullismo (o il cyberbullismo, se condotto online) ossia qualsiasi comportamento offensivo e/o
aggressivo da parte di uno o piu soggetti, personalmente, anche attraverso i social network o altri
strumenti di comunicazione, sia che si tratti di caso isolato sia di atti ripetuti nel tempo, ai danni di
uno o piu Tesserati con lo scopo di esercitare un potere o un dominio sugli stessi. Possono anche
consistere in comportamenti di prevaricazione e sopraffazione ripetuti e atti ad intimidire o turbare
un Tesserato che determinano una condizione di disagio, insicurezza, paura, esclusione o isolamento
(tra cui umiliazioni, critiche riguardanti I'aspetto fisico, minacce verbali, anche in relazione alla
performance sportiva, diffusione di notizie infondate, minacce di ripercussioni fisiche o di
danneggiamento di oggetti posseduti dalla vittima);

7. nonnismo (c.d. “hazing”), ossia ogni condotta che coinvolge un‘iniziazione umiliante e/o pericolosa
dei nuovi membri da parte dei membri veterani del medesimo gruppo;
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10.

11.

12.

13.

Art. 4 -

SPORTIVA E CODICE DI CONDOTTA

abuso di matrice religiosa, ossia I'impedimento, il condizionamento o la limitazione del diritto di
professare liberamente la propria fede religiosa e di esercitarne in privato o in pubblico il culto purché
non si tratti di riti contrari al buon costume;

I'abuso dei mezzi di correzione, ossia l'oltrepassare i limiti dell'uso del potere correttivo e
disciplinare spettante a un soggetto nei confronti della persona offesa, che viene dunque esercitato
con modalita non adeguate o al fine di perseguire un interesse diverso da quello per il quale tale
potere é conferito dall'ordinamento federale;

negligenza (c.d. “negligence”) ossia il mancato intervento di un Tesserato, anche in ragione dei
doveri che derivano dalla sua carica, incarico, officio, il quale, presa conoscenza di uno degli eventi
disciplinati dal presente Regolamento, omette di intervenire e/o di segnalare al SafeguardingOfficer —
la cui disciplina interessa la trattazione del successivo Titolo Il del presente Regolamento — o alla
Procura Federale, causando un danno, permettendo che venga causato un danno o creando un
pericolo imminente di danno;

incuria (c.d. “neglect”) ossia la mancata soddisfazione delle necessita fondamentali a livello fisico,
medico, educativo ed emotivo;

altri comportamenti discriminatori, qualsiasi altro comportamento finalizzato a conseguire un
effetto discriminatorio basato su etnia, colore, caratteristiche fisiche, genere, status social-
economico, prestazioni sportive e capacita atletiche, religione, convinzioni personali, disabilita, eta o
orientamento sessuale.

Costituiscono altresi condotte rilevanti tutti quei comportamenti ulteriori che siano ostativi al
raggiungimento delle finalita di cui all'art. 1.

Principi

1. | soggetti di cui all'art. 2 sono tenuti ad uniformare i propri comportamenti ai seguenti principi:

a) assicurare un ambiente, sia in pista che fuori, ispirato a principi di uguaglianza e di tutela della
liberta, della dignita e dell'inviolabilita della persona;

b) riservare ad ogni Tesserato attenzione, impegno, rispetto e dignita, garantendo uguali condizioni
senza distinzioni di eta, etnia, condizione sociale, opinione politica, convinzione religiosa, genere,
orientamento sessuale, disabilita e altro;

c) prestare la dovuta attenzione ad eventuali situazioni di disagio, percepite o conosciute anche
indirettamente, con particolare attenzione a circostanze che riguardino minorenni;

d) segnalare senza indugio ogni circostanza di interesse agli esercenti la responsabilita genitoriale o
tutoria ovvero ai soggetti preposti alla vigilanza;

e) confrontarsi con il Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni dell’ASD Vespa Club
Lecce ove sia abbia il sospetto che possano essere poste in essere condotte rilevanti ai sensi del
presente documento;

f) far svolgere l'attivita motociclistica nel rispetto dello sviluppo fisico, sportivo ed emotivo
dell’allievo, tenendo in considerazione anche interessi e bisogni dello stesso;

g) programmare e gestire |'attivita, anche in occasione delle trasferte, individuando soluzioni
organizzative e logistiche atte a prevenire situazioni di disagio e/o comportamenti inappropriati;
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h) ottenere, in caso di atleti minorenni, e conservare |'autorizzazione scritta dagli esercenti la
responsabilita genitoriale qualora siano programmate sedute di allenamento singole e/o in orari in cui
gli spazi utilizzati per I'attivita sportiva non sia usualmente frequentata;

i) prevenire, durante gli allenamenti e in gara, tutti i comportamenti e le condotte sopra descritti con
azioni di sensibilizzazione e controllo;

j) spiegare in modo chiaro ai fruitori dello spazio in cui si sta svolgendo I'attivita motociclistica, che gli
apprezzamenti, i commenti e le valutazioni che non siano strettamente inerenti alla prestazione
sportiva e compresi tra quelli indicati dal presente documento possono essere lesivi della dignita, del
decoro e della sensibilita della personag;

k) favorire la rappresentanza paritaria di genere, nel rispetto della normativa applicabile.
Art. 5 — Tutela dei minori

1. L’ASD Vespa Club Lecce, quando instaura un rapporto di lavoro — a prescindere dalla forma — con soggetti
chiamati a svolgere mansioni comportanti contatti diretti e regolari con minori & tenuto a richiedere
preventivamente copia del certificato del casellario giudiziale ai sensi della normativa vigente.

Art. 6 — Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni

1. Allo scopo di prevenire e contrastare ogni tipo di abuso, violenza e discriminazione sui Tesserati
nonché per garantire la protezione dell'integrita fisica e morale degli sportivi, anche ai sensi dell’art.
33, comma 6, del D.lgs. n. 36/2021, I'ASD Vespa Club Lecce nomina un Responsabile contro abusi,
violenze e discriminazioni e lo comunica alla federazione e/o all’ente di promozione affiliante all’atto
di affiliazione e riaffiliazione.

2. |l Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni deve essere nominato nell’ambito di ciascuna
ASD tra persone di comprovata moralita e competenza in possesso dei seguenti requisiti:

1. essere regolarmente tesserato;

2. essere in possesso della cittadinanza italiana;

3. non aver riportato condanne penali passate in giudicato per reati non colposi a pene
detentive superiori ad un anno ovvero a pene che comportino l'interdizione dai pubblici uffici
superiori ad un anno;

4. non aver riportato nell'ultimo decennio, salva riabilitazione, squalifiche o inibizioni sportive
definitive complessivamente superiori ad un anno, da parte delle FSN, delle DSA, degli EPS e
del CONI o di organismi sportivi internazionali riconosciuti.

1. La nomina del Responsabile € adeguatamente resa pubblica (mediante immediata affissione del
nominativo e dei contatti presso la sede e pubblicazione sulla rispettiva homepage, se nella
disponibilita dell’ASD) e inserita nel sistema gestionale federale e/o dell’ente di promozione, secondo
le procedure previste.

Il Responsabile dura in carica 6 anni e puo essere riconfermato.
In caso di cessazione del ruolo di Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni, per dimissioni
o per altro motivo, I'’ASD provvede entro 30 giorni alla nomina di un nuovo Responsabile.

4. Lanomina di Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni puo essere revocata ancora prima
della scadenza del termine per gravi irregolarita di gestione o di funzionamento, con provvedimento
motivato dell’'organo preposto dell’ASD. Della revoca e delle motivazioni € data tempestiva notizia al

4
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SafeguardingOfficer della Federazione e/o dell’ente di promozione affiliante. Le ASD provvedono alla
sostituzione con le modalita di cui al precedente comma.
Il Responsabile e tenuto a:

a) vigilare sulla corretta applicazione del Regolamento per la prevenzione e il contrasto ad
abusi, violenze e discriminazioni sui Tesserati” nell'ambito dell’ASD nonché sulla corretta
applicazione e aggiornamento dei Modelli organizzativi e di controllo dell'attivita sportiva e
dei Codici di condotta adottati dagli stessi;

b) adottare le opportune iniziative, anche con carattere d'urgenza (c.d. “quick-response”), per
prevenire e contrastare nell'ambito dell’ASD Vespa Club Lecce ogni forma di abuso, violenza
e discriminazione nonché ogni iniziativa di sensibilizzazione che ritiene utile e opportuna;

c) segnalare al SafeguardingOfficer eventuali condotte rilevanti e fornire allo stesso ogni
informazione o documentazione richiesta;

d) rispettare gli obblighi di riservatezza di cui all'art. 17 del Regolamento per la prevenzione e
il contrasto ad abusi, violenze e discriminazioni sui Tesserati;

e) formulare all'organo preposto le proposte di aggiornamento dei Modelli organizzativi e di
controllo dell’attivita sportiva e dei Codici di condotta, tenendo conto delle caratteristiche del
sodalizio;

f) valutare annualmente le misure dei Modelli organizzativi e di controllo dell'attivita sportiva
e dei Codici di condotta nell’lambito del’ASD eventualmente sviluppando e attuando sulla
base di tale valutazione un piano d’azione al fine risolvere le criticita riscontrate;

1. Q) partecipare all'attivita obbligatoria formativa organizzata dalla Federazione e/o dall’ente
affiliante.

Art. 7 — Dovere di segnalazione

1.

2.

Chiunque venga a conoscenza di comportamenti rilevanti ai sensi del precedente art. 3 e che
coinvolgano Tesserati, specie se minorenni, & tenuto a darne immediata comunicazione al
Procuratore Federale e/o tramite il SafequardingOfficer.

Chiunque sospetta comportamenti rilevanti ai sensi del presente Regolamento puo confrontarsi con il
Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni dell’ASD di appartenenza o direttamente con il
SafeguardingOfficer.

Art. 8 - Diffusione ed attuazione

1.

L'ASD Vespa Club Lecce, anche avvalendosi del supporto del Responsabile contro abusi, violenze e
discriminazioni, si impegna alla pubblicazione e alla capillare diffusione del presente documento e del
Codice di condotta a tutela dei minori e per la prevenzione delle molestie, della violenza di genere e
di ogni altra condizione di discriminazione tra i propri Tesserati e i propri volontari che, a qualsiasi
titolo e ruolo, sono coinvolti nell'attivita sportiva, alla messa a disposizione di ogni possibile
strumento che ne favorisca la piena applicazione, allo svolgimento di verifiche in ordine ad ogni
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notizia di violazione delle norme nonché alla condivisione di materiale informativo finalizzato alla
sensibilizzazione su e alla prevenzione dei disturbi alimentari negli sportivi.

Il presente documento & pubblicato sul sito internet e/o sulle pagine social dell’/ASD Vespa Club
Lecce, se nella sua disponibilita, e affisso presso la sede dello stesso ed € portato a conoscenza di tutti
i collaboratori, qualunque sia il motivo della collaborazione, al momento in cui si instaura il rapporto
con I'ASD che ne richiedera il rispetto prevedendo, in caso di inosservanza, adeguate sanzioni
disciplinari o contrattuali.

Art. 9 — Norme finali

1.

2.

3.

4.

Il presente documento € aggiornato dall'organo direttivo dell’ASD Vespa Club Lecce con cadenza
almeno quadriennale e ogni qual volta necessario al fine di recepire le eventuali ulteriori disposizioni
emanate dalla Giunta Nazionale del CONI, eventuali modifiche e integrazioni dei Principi
Fondamentali approvati dall’Osservatorio Permanente del CONI per le politiche di safeguarding
ovvero le sue raccomandazioni nonché eventuali modifiche e integrazioni delle disposizioni della
Federazione e/o dell’ente affiliante.

Eventuali proposte di modifiche al presente documento dovranno essere sottoposte ed approvate
dall’'organo direttivo dell’ASD.

Per quanto non esplicitamente previsto si rimanda a quanto prescritto dal Regolamento per la
prevenzione e il contrasto ad abusi, violenze e discriminazioni sui Tesserati e il Codice Etico, dal
Codice di Comportamento sportivo approvato dal CONI, nonché, per quanto eventualmente di
competenza, dal Code of Ethics, approvato dalla Federazione Internazionale Motociclistica e/o
dell’ente affiliante.

Il presente Regolamento, approvato dall'organo direttivo, entra in vigore il giorno successivo alla sua
pubblicazione.
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CODICE DICONDOTTA A TUTELA DEI MINORI E PER LA PREVENZIONE DELLE MOLESTIE, DELLA
VIOLENZA DI GENERE E DI OGNI ALTRA CONDIZIONE DI DISCRIMINAZIONE

Ogni Tesserato e tenuto a mantenere un ambiente sportivo rispettoso, equo e privo di qualsiasi forma di
abuso, violenza e discriminazione.

Diritto fondamentale di ogni Tesserato & quello di essere trattato con rispetto e dignita, nonché di
essere tutelato da ogni forma di abuso, molestia, violenza di genere e ogni altra condizione di
discriminazione, prevista dal D.lgs.n.198/2006, indipendentemente da etnia, convinzioni personali,
disabilita, eta, identita di genere, orientamento sessuale, lingua, opinione politica, religione,
condizione patrimoniale, di nascita, fisica, intellettiva, relazionale o sportiva. lldiritto alla salute e al
benessere psico-fisico di ciascun Tesserato costituisce un valore assolutamente prevalente anche
rispetto al risultato sportivo.

Non sono consentite discriminazioni di alcun genere, che siano essere basate su razza, colore, sesso,
orientamento sessuale, lingua, religione, opinione politica o di altra natura, nazione o origine sociale,
disponibilita economica, nascita o di altra natura.

In caso di violazione delle orme previste per la prevenzione e il contrasto di ogni forma di abuso, molestia,
violenza di genere o discriminazione, il regime sanzionatorio applicabile si differenziera a seconda del ruolo
che il soggetto riveste preso la Federazione e/o I'Ente di promozione secondo quanto stabilito dai loro
regolamenti in materia di Safeguarding.

CONDOTTE VIETATE DESCRIZIONE

Abuso psicologico Qualsiasi atto intenzionale e indesiderato incluso I'isolamento, il
confinamento, la mancanza di rispetto, la sopraffazione,
I'aggressione  verbale, lintimidazione o qualsiasi altro

comportamento che possa incidere negativamente sul senso di
identita, dignita e autostima o su emozioni, cognizioni, valori
nonché convinzioni del Tesserato ovvero tale da intimidire, turbare
o alterare la serenita del Tesserato, anche se perpetrato attraverso
I'vtilizzo di strumenti digitali
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Abuso fisico Qualsiasi atto deliberato e sgradito, consumato o tentato(tra cui
botte, pugni, percosse, soffocamento, schiaffi,calcio lancio di
oggetti), idoneo in senso reale o potenziale di causare,
direttamente o indirettamente, ovvero intenzionalmente falsificare
un danno alla salute, un trauma, lesioni fisiche o che danneggi lo
sviluppo psico-fisico del minore tanto da compromettergli una sana
e serena crescita. Tale atto pud anche consistere nel costringere un
atleta a svolgere (al fine di una migliore performance sportiva)
un‘attivita fisica inappropriata come il somministrare carichi di
allenamento inadeguati in base all’'eta, genere, struttura e capacita
fisica oppure forzare ad allenarsi atleti ammalati, infortunati o
comunque doloranti nonché nell'uso improprio, eccessivo, illecito o
arbitrario di strumenti sportivi. In quest’ambito rientrano anche
quei comportamenti che favoriscano il consumo di alcool o le
pratiche di doping, o comunque vietate da norme vigenti

Qualsiasi atto o comportamento indesiderato e non gradito di
natura sessuale, sia esso verbale, non verbale o fisico che comporti
una grave noia, fastidio o disturbo. Tali atti o comportamenti
possono anche consistere nell’'assumere un linguaggio del corpo
inappropriato, nel rivolgere osservazioni o allusioni sessualmente
esplicite, nonché richieste indesiderate o non gradite aventi
connotazione sessuale, ovvero telefonate, messaggi, lettere od
ogni altra forma di

comunicazione a contenuto sessuale, anche con effetto
intimidatorio, degradante o umiliante;

Molestie sessuali

Abuso sessuale Qualsiasi comportamento o condotta avente connotazione
sessuale, senza contatto, o con contatto e considerata non
desiderata, o il cui consenso e costretto, manipolato, non dato o
negato. Puo consistere anche nel costringere un Tesserato a porre
in essere condotte sessuali inappropriate o indesiderate, o
nell'osservare il Tesserato in condizioni e contesti non appropriati

Violenza di genere Tutte quelle forme di violenza da quella psicologica e fisica a quella
sessuale, dagli atti persecutori a quelli discriminatori in base al sesso

Bullismo(ocyberbullismo,se Qualsiasi comportamento offensivo e/o aggressivo da parte di uno
condottoonline) 0 piu soggetti, personalmente, anche attraverso i social network o
altri strumenti di comunicazione, sia che si tratti di caso isolato sia
di atti ripetuti nel tempo, ai danni di uno o piu Tesserati con lo
scopo di esercitare un potere o un dominio sugli stessi. Possono
anche consistere in comportamenti di prevaricazione e
sopraffazione ripetuti e atti ad intimidire o turbare un Tesserato
che determinano una condizione di disagio, insicurezza, paura,
esclusione o isolamento (tra cui umiliazioni, critiche riguardanti
I'aspetto fisico, minacce verbali, anche in relazione alla
performance sportiva, diffusione di notizie infondate, minacce di
ripercussioni fisiche o di danneggiamento di oggetti posseduti dalla
vittima);
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Nonnismo (c.d."hazing”) Ogni condotta che coinvolge un’iniziazione umiliante e/o pericolosa
dei nuovi membri da parte dei membri veterani del medesimo
gruppo

Abuso di matrice religiosa L'impedimento, il condizionamento o la limitazione del diritto di

professare liberamente la propria fede religiosa e di esercitarne in
privato o in pubblico il culto purché non si tratti di riti contrari al
buon costume

Abuso dei mezzi di L'oltrepassare i limiti dell'uso del potere correttivo e disciplinare
correzione spettante a un soggetto nei confronti della persona offesa, che
viene dunque esercitato con modalita non adeguate o al fine di
perseguire un interesse diverso da quello per il quale tale potere &
conferito dall'ordinamento federale

Negligenza (c.d."negligence”) | Mancato intervento di un Tesserato, anche in ragione dei doveri
che derivano dalla sua carica, il quale, presa conoscenza di uno
degli eventi disciplinati dal presente Regolamento, omette di
intervenire e/o di segnalare al SafeguardingOfficer e/o alla Procura
Federale, causando un danno, permettendo che venga causato un
danno o creando un pericolo imminente di danno

Incuria (c.d."neglect”) La mancata soddisfazione delle necessita fondamentali a livello
fisico, medico, educativo ed emotivo

Altri comportamenti Qualsiasi altro comportamento finalizzato a conseguire un effetto
discriminatori discriminatorio basato su etnia, colore, caratteristiche fisiche,
genere, status social-economico, prestazioni sportive e capacita
atletiche, religione, convinzioni personali, disabilita, eta o
orientamento sessuale

E da intendersi vietata ogni altra condotta che possa pregiudicare il mantenimento di un ambiente
sportivo rispettoso, equo e privo di qualsiasi forma di abuso, violenza e discriminazione

NORME DI CONDOTTA GENERALI

| Tesserati e chiunque partecipi con qualsiasi funzione o titolo all’attivita sportiva non devono:

X discriminare e avere qualsiasi atteggiamento inappropriato fondato su razza, colore, sesso,
orientamento sessuale, lingua, religione, opinione politica o di altra natura, nazione o origine
sociale, disponibilita economica, nascita o di altra natura;

X colpire, assalire fisicamente o abusare fisicamente o psicologicamente un‘altra persona;

X avere atteggiamenti nei confronti di altri che —anche sotto il profilo psicologico-possano influire
negativamente sul loro sviluppo armonico e socio-relazionale;

X agire con comportamenti che siano di esempio negativo, specialmente per i minori;

X avere relazioni con minori che possano essere in qualche modo considerate di natura sessuale,
sfruttamento, maltrattamento o abuso;

X agire in modi che possano essere abusivi;

X usare un linguaggio inappropriato, dare suggerimenti o consigli offensivi o abusivi;

X comportarsi in maniera inappropriata o sessualmente provocante;

X stabilire o intrattenere contatti con minori Tesserati utilizzando strumenti di comunicazione online
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personali (email, chat, social network, etc.) che esulino da quelli strettamente funzionali all'attivita
istituzionale.

X tollerare o partecipare a comportamenti di altri soggetti che sono illegali, o abusivi o che mettano a
rischio la loro sicurezza;

Xinvitare a momenti conviviali non istituzionali atleti minorenni, salvo il consenso dell’esercente la
responsabilita genitoriale o tutoria;

X agire in modo da far vergognare, umiliare, sminuire o disprezzare gli altri, o perpetrare qualsiasi altra
forma di abuso emotivo

X discriminare, trattare in modo differente o favorire alcuni soggetti escludendone altri.

DOVERI E OBBLIGHI DEI TESSERATI

| Tesserati devono:

v comportarsi secondo lealta, probita e correttezza nello svolgimento di ogni attivita connessa o
collegata all'ambito sportivo e tenere una condotta improntate al rispetto nei confronti degli altri
Tesserati;

v astenersi dall'utilizzo di un linguaggio, anche corporeo, inappropriato o allusivo, anche in
situazioni ludiche, per gioco o per scherzo;

v garantire la sicurezza e la salute degli altri Tesserati, impegnandosi a creare e a mantenere un
ambiente sano, sicuro e inclusivo;

v impegnarsi nell’educazione e nella formazione della pratica sportiva sana, supportando gli altri
Tesserati nei percorsi educativi e formativi;

v impegnarsi a creare, mantenere e promuovere un equilibrio sano tra ambito personale e sportivo,
valorizzando anche i profili ludici, relazionali e sociali dell’attivita sportiva;

v prevenire e disincentivare dispute, contrasti e dissidi anche mediante I'utilizzo di una
comunicazione sana, efficace e costruttiva;

v affrontare in modo proattivo comportamenti offensivi,manipolativi,minacciosi o aggressivi;

v collaborare con gli altri Tesserati nella prevenzione, nel contrasto e nella repressione di abusi,
violenze e discriminazioni (individuali o collettivi);

v segnalare senza indugio al Responsabile di cui al comma 2 dell’art.5 situazioni, anche
potenziali,che espongano sé o altri a pregiudizio, pericolo, timore o disagio.

DOVERI E OBBLIGHI DEI DIRIGENTI SPORTIVI E DEI TECNICI

| Dirigenti sportivi e i Tecnici devono:
v agire per prevenire e contrastare ogni forma di abuso,violenza e discriminazione;
v"astenersi da qualsiasi abuso o uso improprio della propria posizione di fiducia, potere o influenza
nei confronti dei Tesserati, specie se minori;
v" contribuire alla formazione e alla crescita armonica dei Tesserati, specie se minori;

evitare ogni contatto fisico non necessario con i Tesserati, specie se minori;

v promuovere un rapporto tra Tesserati improntato al rispetto e alla collaborazione, prevenendo
situazioni disfunzionali, che creino, anche mediante manipolazione, uno stato di soggezione,
pericolo o timore;

v porre in essere, in occasione delle trasferte, soluzioni logistiche atte a prevenire situazioni di
disagio e/o comportamenti inappropriati, coinvolgendo nelle scelte coloro che esercitano la
responsabilita genitoriale o tutoria ovvero i soggetti preposti alla vigilanza;

v impiegare le necessarie competenze professionali nell’eventuale programmazione e/o gestione di
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regimi alimentari in ambito sportivo;

segnalare tempestivamente eventuali indicatori di disturbi alimentari degli atleti loro affidati;
dichiarare cause di incompatibilita e conflitti di interesse;

sostenere i valori dello sport, altresi educando al ripudio di sostanze o metodi vietati per alterare le
prestazioni sportive dei Tesserati;

conoscere, informarsi e aggiornarsi con continuita sulle politiche di safeguarding, sulle misure di
prevenzione e contrasto agli abusi, violenze e discriminazioni, nonché sulle pit moderne
metodologie di formazione e comunicazione in ambito sportivo;

segnalare senza indugio al Responsabile del Moto Club e/o il SafequardingOfficer della
Federazione e/o dell’ente di promozione affiliante, situazioni, anche potenziali, che espongano i
Tesserati a pregiudizio, pericolo, timore o disagio.

DOVERI E OBBLIGHI DEGLI ATLETI

Gli atleti devono:

v
v

rispettare il principio di solidarieta tra atleti, favorendo assistenza e sostegno reciproco;
comunicare le proprie aspirazioni ai dirigenti sportivi e ai tecnici e valutare in spirito di
collaborazione le proposte circa gli obiettivi educativi e formativi e le modalita di raggiungimento
di tali obiettivi, anche con il supporto di coloro che esercitano la responsabilita genitoriale o tutoria
ovvero con i soggetti preposti alla vigilanza, eventualmente confrontandosi con gli altri atleti;
comunicare a dirigenti sportivi e tecnici situazioni di ansia, timore o disagio che riguardino sé o altri;
prevenire, evitare e segnalare situazioni disfunzionali che creino, anche mediante manipolazione,
uno stato di soggezione, pericolo o timore negli altri atleti;

rispettare e tutelare la dignita, la salute e il benessere degli altri atleti e, piu in generale, di tutti
isoggetti coinvolti nelle attivita sportive;

rispettare la funzione educativa e formativa dei dirigenti sportivi e dei tecnici;

mantenere rapporti improntati al rispetto con gli altri atleti e con ogni soggetto comunque
coinvolto nelle attivita sportive;

riferire qualsiasi infortunio o incidente agli esercenti la responsabilita genitoriale o tutoria ovvero ai
soggetti preposti alla vigilanza;

evitare contatti e situazioni di intimita con dirigenti sportivi e tecnici, anche in occasione di
trasferte, segnalando eventuali comportamenti inopportuni;

astenersi dal diffondere materiale fotografico e video di natura privata o intima ricevuto,
segnalando comportamenti difformi a coloro che esercitano la responsabilita genitoriale o tutoria
ovvero ai soggetti preposti alla vigilanza, nonché al Responsabile del Moto Club e/o il
SafequardingOfficer  della  Federazione e/o delllente di promozione affiliante.
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SALUTO DEL CAPO

Dipartimento

DEL DIPARTIMENTO per lo sport
PER LO SPORT

Il Dipartimento per lo sport della Presidenza del Consiglio dei ministri rafforza il
suo impegno per la tutela dei minorenni nello sport, avviata con la campagna
#Battiamoilsilenzio. Insieme allAutorita garante per l'infanzia e I'adolescenza e
alla Scuola dello Sport di Sport e Salute, il Dipartimento mette a disposizione
dei tecnici e dei dirigenti sportivi un Vademecum per accompagnarli nella loro
attivita a sostegno del percorso di crescita dei minorenni impegnati nelle attivita
sportive.

L'intento del Vademecum e di integrare le conoscenze dej tecnici e dei dirigen-
ti affrontando una diversita di problematiche connesse alla pratica sportiva, al
fine di approfondire il loro ruolo educativo allinterno di un sistema globale di
tutela dei diritti dei minorenni che preveda il coinvolgimento e la cooperazione
tra diverse professionalita.

Il documento consta di undici capitoli e analizza lo stretto legame tra la pratica
sportiva e il benessere del minorenne, anche in considerazione dei diritti univer-
salmente riconosciuti dalla Convenzione ONU sui diritti dell'infanzia e dell'adole-
scenza. L'obiettivo & di promuovere una riflessione su ogni tematica affrontata,
condividere prassi e rendere uniforme la capacita di risposta del mondo dello
sport su tutto il territorio nazionale, a prescindere dal diverso contesto organiz-
zativo.

L'iniziativa e volta non solo a diffondere la cultura dei diritti dell'infanzia e dell'a-
dolescenza, garantendo il diritto allo sport a tutti i minorenni in modo inclusivo,
ma anche a fornire indicazioni necessarie per orientare I'adulto — e nello specifi-
co l'allenatore - illustrando casi studio che mettono in luce i comportamenti indi-
viduali e collettivi che dovrebbero essere adottati dai tecnici e/o dirigenti sportivi
nell’affrontare situazioni particolarmente complesse in cui potrebbe essere coin-
volto il minorenne che pratica un’attivita sportiva.

Il mondo dello sport rappresenta un luogo decisivo per lo sviluppo psicofisico dei
giovani sportivi e richiede I'adozione di azioni specifiche che consentano di go-
dere di tutti i benefici che I'attivita sportiva puo dare all'interno di un ambiente
sicuro e protetto. In quest'ottica la formazione del tecnico e del dirigente rap-
presenta un elemento imprescindibile affinché gli atleti vengano accompagnati
adeguatamente durante la fase di crescita e di sviluppo personale. Il Vademe-
cum e dunque un valido strumento per favorire e diffondere riflessione, consape-
volezza e formazione.

Michele Sciscioli, Capo del Dipartimento per lo sport



SALUTO DELL'AUTORITA

GARANTE PER L'INFANZIA AGA e
E ADOLESCENZA

“Gli Stati parti riconoscono al fanciullo il diritto al riposo e al tempo libero, a dedi-
carsi al gioco e ad attivita ricreative proprie della sua eta e a partecipare libera-
mente alla vita culturale e artistica”. A prevederlo e I'articolo 31 della Convenzio-
ne ONU sui diritti dell'infanzia e dell’adolescenza, il quale — pur non affermando
espressamente il diritto allo sport — consente di individuarlo attraverso una sua
lettura sistematica qual é quella proposta, per questo e per altri articoli, nel pre-
sente Vademecum.

La pratica sportiva in ambiente protetto rappresenta per bambini e adolescenti
un’opportunita di gioco e di svago, di condivisione con i pari, di educazione, di
sviluppo armonico, di riabilitazione, di inclusione e — nelle situazioni di disagio —
anche di riscatto sociale.

Di conseguenza qualsiasi tecnico o dirigente chiamato a operare in ambito
sportivo con i minorenni & tenuto a modellare il proprio intervento nel rispetto
delle esigenze e delle caratteristiche della persona di minore eta. Cio compor-
ta interpretare la propria funzione educativa e di tutela secondo i principi della
Convenzione sui diritti dellinfanzia e dell'adolescenza.

Il presente Vademecum si rivolge principalmente agli allenatori, ai coach e ai
mister che, con il loro impegno quotidiano, sono un punto di riferimento e una
fonte di ispirazione per giovani atlete e atleti. | tecnici, infatti, oltre a trasferire
competenze sportive, trasmettono anche valori educativi.

I mio auspicio e che queste pagine consentano a chi ogni giorno opera in ambito
sportivo di trovare stimoli, riferimenti e risorse utili, permettendogli di non sentirsi
solo nell’affrontare fenomeni come bullismo, razzismo, uso di sostanze proibite,
abusi e violenze. Allo stesso tempo il Vademecum offre indicazioni e suggeri-
menti necessari per la tutela dei diritti dei minorenni, permettendo all’‘allenatore
di acquisire consapevolezza del suo ruolo allinterno della comunita educante.

Tuttii bambini, le bambine, i ragazzi e le ragazze hanno diritto a “giocare” al di la
della prestazione e del risultato. Perché cio avwenga, fondamentali sono il ruolo e
I'azione svolti da chiunque operi —a ogni livello — nello sport giovanile. Il Vademe-
cum si propone, dunque, quale strumento di accompagnamento a quella attivi-
ta quotidiana nella quale i diritti dellinfanzia e dell'adolescenza si incontrano sui
campi di gioco con le competenze e i valori del mondo sportivo.

Carla Garlatti, Autorita garante per l'infanzia e I'adolescenza



SALUTO DEL PRESIDENTE Do

E AD DI SPORT E SALUTE DELLO SPORT

La pratica dello sport rappresenta molto spesso una delle attivita preferite dai
giovani e dagli adolescenti. | benefici che i giovani traggono da una sistematica
attivita motoria e sportiva sono da tempo evidenziati da un’ingente produzione
scientifica: miglioramento degli apparati muscolari e cardiorespiratori, controllo
del peso, maggiore efficienza di tutti i sistemi e apparati fisiologici e conseguen-
te riduzione dellinsorgere di molte patologie metaboliche come il sovrappeso
e l'obesita. Lo sport migliora le capacita cognitive logico-matematiche e quelle
legate all'apprendimento della lettura e della scrittura. L'attivitd motoria miglio-
ra le capacita attentive e di memoria, migliorando in fin dei conti anche il rendi-
mento scolastico dei giovani praticanti.

L'attivita fisica produce anche un giovamento in altriimportanti aspetti della vita
dei nostri giovani: li abitua a un impegno sistematico, incentiva il rispetto delle
regole e degli avversari, fa sperimentare dimensioni estreme come la vittoria e
la sconfitta, mettendoli di fronte a sfide e obiettivi da raggiungere. Tutto questo
produce un miglioramento della propria autostima e autoefficacia e migliora le
relazioni sociali. Ragazze e ragazzi trovano dunque nello sport lo strumento per
soddisfare molti dei loro bisogni e aspirazioni e forse anche il mezzo per coronare
alcuni dei loro sogni.

Da questo punto di vista lo sport si caratterizza quindi come un diritto per tutti
i bambini e gli adolescenti. Sport e Salute € impegnata ad allargare la base dei
praticanti e il ventaglio di attivitd motorie in modo particolare per le prime fasce
di eta, cercando di ottemperare a questo inalienabile diritto. | tecnici e i dirigen-
ti sportivi, a cui questo Vademecum é rivolto, svolgono un ruolo importante di
ascolto, vigilanza e azione per contrastare fenomeni che ledono i diritti dei gio-
vani, quali bullismo, abusi, violenze e discriminazioni.

Un ruolo particolarmente delicato, ma decisivo, che viene svolto tutti i giorni dai
tecnici e dai dirigenti delle tante societa sportive che si occupano dei settori gio-
vanili delle diverse discipline sportive. La Scuola dello Sport di Sport e Salute for-
ma e aggiorna queste importanti figure con l'obiettivo di prepararle alla respon-
sabilita di far parte a pieno titolo della pitd ampia comunita educante e di far
acquisire le competenze necessarie per dare ai giovani la possibilita di godere
pienamente del diritto allo sport.

Vito Cozzoli, Presidente e Amministratore Delegato di Sport e Salute
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DIRITTO ALLO SPORT:

SALUTE, BENESSERE
E SOSTENIBILITA AMBIENTALE

= DI COSA
SI PARLA

@ SAPPIAMO
CHE

L'attivita fisica e sportiva regolare, praticata in eta giova-
nile in modo corretto e misurato alle capacita e condizio-
ni di ciascuno, che sia normodotato o con problemi fisici
o con disabilita, promuove crescita e sviluppo sani. Serve
a sviluppare capacita motorie (come resistenza, flessibi-
lita, forza), migliora la risposta del sistema immunitario,
riduce i rischi di sovrappeso e obesita. Svolge un ruolo
importante dal punto di vista cognitivo. La partecipazio-
ne al gioco sviluppa attenzione, memoria e competenze
logico-matematiche. Sul piano della salute psicosociale
fornisce alle persone partecipanti esperienze piacevoli e
divertenti, permette di coltivare amicizie socializzando
con i pari e di migliorare le proprie capacita interperso-
nali e comunicative. Contribuisce cosi alla definizione di
un’identita personale positiva e improntata al rispetto di
sé e degli altri. L'attivita fisica e sportiva non rappresenta
soltanto un indubbio volano di salute e benessere perso-
nale, ma anche di comunita.

Lo sport € una forma particolare di attivita fisica svolta
individualmente o in gruppo, caratterizzata dalla pre-
senza di regole, organizzazione, competizione e finaliz-
zata alla prestazione. Per attivita fisica si intendono in
generale tutte le forme di movimento che determinano
un dispendio energetico e che, insieme alla corretta e
sana alimentazione e a una buona quantita e qualita del
sonno, influiscono positivamente sulla salute psicofisica
delle persone di minore eta. L'attivita motoria all'aperto
favorisce un rapporto positivo con la natura, ispirando il
rispetto per 'ambiente.



| genitori di Andrea, bambino sovrap-
peso, e di Anna, bambina con sindrome
di Down, ritengono che i loro figli non
debbano partecipare al torneo sportivo
della scuola con tutti i loro compagni
di quinta elementare, per non rischiare
di essere emarginati o presi in giro dal-
le altre classi per le scarse prestazioni.
L'insegnante di educazione fisica della

L'eccesso di inattivita e di sedentarieta
produce un aumento dei rischi per la
salute. Tutte le persone, a qualsiasi eta,
dovrebbero mantenersi in movimento.
Alle persone di giovane eta, per cre-
scere sani, sono consigliati fino all'ado-
lescenza almeno 60 minuti al giorno
di attivita fisica moderata o vigorosa,
senza eccessi e forzature, privilegiando
le attivita che sviluppano l'equilibrio e
rafforzano la muscolatura. L'allenatore

classe incontra i genitori e spiega loro
che il torneo & prima di tutto un'oc-
casione di festa da condividere, tanto
che la classe che partecipa per intero
viene premiata con una coppa € una
medaglia individuale viene assegnata
proprio alle bambine e ai bambini che
partecipano con coraggio, anche arri-
vando ultimi.

pud farsi promotore presso le famiglie
e presso la scuola dell'assoluta neces-
sita di far fare alle persone di minore
eta regolare attivita motoria, anche se
non agonistica e anche fuori del cam-
po sportivo: per esempio suggerendo
di aderire all'iniziativa “pedibus”, con
'impegno di spostarsi a piedi tra casa,
scuola e campo sportivo, con evidenti
vantaggi sia per la salute sia per I'am-
biente.

salute.gov.it - “Linee di indirizzo aggiornate sull'attivita fisica”.

sport.governo.it - Accordo Governo-Regioni sulle “Linee di indirizzo sull'attivita fisica”.

eur-lex.europa.eu - Conclusioni del Consiglio UE sul tema “Lo sport e I'attivita fisica:
strumenti promettenti per trasformare i comportamenti a favore di

uno sviluppo sostenibile”.

/) La Convenzione ONU sui diritti dell'infanzia e dell’'adolescenza

L'articolo 23 dispone che ogni Stato si assicuri che le persone di minore eta con di-
sabilita possano condurre una vita piena e decente, in condizioni che garantiscano la loro
dignita, favoriscano la loro autonomia e agevolino una loro attiva partecipazione alla vita

della comunita.

L'articolo 29/e dispone che ogni Stato prepari le persone di minore eta ad assumere le re-
sponsabilita della vita in uno spirito di rispetto dell'ambiente naturale.

Informazioni sulla Convenzione ONU su garanteinfanzia.org e su minori.gov.it


https://www.salute.gov.it/imgs/C_17_notizie_5693_1_file.pdf
https://www.sport.governo.it/it/attivita-nazionale/collaborazioni-e-tavoli-di-lavoro/tavolo-con-il-ministero-della-salute/nuovo-accordo-concernente-le-linee-di-indirizzo-sull-attivita-fisica/
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/?uri=OJ:JOC_2022_170_R_0001
https://www.garanteinfanzia.org/convenzione-diritti-infanzia-adolescenza
https://www.minori.gov.it/it/la-convenzione-onu




BULLISMO E CYBERBULLISMO:

COME GESTIRLI NELLO SPORT

*= DI COSA La violenza in ogni sua forma - fisica o digitale, per esem-

S| PARLA pio ajttrayer;q |'soc.t|al con la @f‘fusmne d.egll smartpho-
ne- viola i diritti dei minorenni allleducazione, alla salute
e al benessere, a un sistema educativo di qualita, inclu-
sivo ed equo. La violenza sui pari esercitata in modo si-
stematico contraddistingue bullismo e cyberbullismo e
puo avere conseguenze devastanti per le vittime, a scuo-
la, nello sport e nel privato: perdono la concentrazione,
patiscono ripercussioni sui risultati scolastici, rischiano
I'emarginazione, la solitudine, fino ai casi estremi di suici-
dio. Nello sport a bullizzare, fisicamente o via social, sono
spesso i coetanei. Il bullismo si manifesta sia nelle disci-
pline di squadra sia in quelle individuali. Pud emergere
in particolare quando si esaspera la ricerca della presta-
zione, quando la competitivita - di per sé positiva e utile
alla crescita - diventa eccesso, prevaricazione e quando
non si ha rispetto né delle regole né dei compagni.

@ SAPPIAMO Il bullismo consiste in comportamenti nei quali uno o

CHE piu soggetti prevaricano, isolano e sopraffanno fisica-
mente una vittima, che diviene bersaglio di scherzi, van-
dalismi, violenze verbali e, spesso, fisiche. Il cyberbulli-
smo moltiplica le occasioni di molestia, ricatto, ingiuria,
denigrazione e diffamazione permesse dall'anonimato
online del cyberbullo, maschio o femmina, che puo inol-
tre contare su un gruppo di complici reso molto ampio
dai social. Lo scopo € isolare una coetanea o un coetaneo
con abusi e attacchi o metterlo in ridicolo. Rispetto ad
altre aggressioni, specie tra adulti, gli atti di bullismo e
cyberbullismo si caratterizzano per la giovane eta di chi
€ coinvolto e per il contesto scolastico, sportivo o di ag-
gregazione in cui si verificano.

n



@J DESCRIZIONE DI UN CASO

Massimo inizia a saltare gli allenamen-
ti inventando mal di pancia, mal di te-
sta, altre volte stanchezza o impegni di
studio. Evita il contatto con i compa-
gni di squadra e lascia lo spogliatoio
in anticipo senza fare la doccia. Torna
a casa con lividi o dolori fisici, inventa
scuse su come se li € procurati, non
parla piu con entusiasmo di calcio e
chiede ai genitori di cambiare sport.

@ COSA SI PUO FARE

| suoi comportamenti insospettiscono i
familiari che, ascoltandolo parlare con
un amico, scoprono che il figlio & vessa-
to dai compagni e che sue foto scattate
nello spogliatoio sono state fatte girare
in chat. | genitori ne parlano con l'alle-
natore perché intervenga sul gruppo e
con i dirigenti affinché convochino i ge-
nitori dei compagni e li richiamino alle
loro responsabilita educative.

Spesso le azioni di bullismo e cyber-
bullismo si consumano lontano dagli
occhi degli adulti e sono difficili da in-
dividuare. L'allenatore € una figura di ri-
ferimento che pud meglio di altri inter-
venire, convincere la vittima ad aprirsi
e a denunciare, per poi gestire la situa-
zione riunendo la squadra e lavorando
sul gruppo per impegnare tutti alla so-
lidarieta, alla condivisione e al rispetto
di ogni compagno. E il mister, infatti, a
rappresentare un modello, un esem-
pio da seguire, in grado di trasmettere
valori positivi come la lealta nel gioco
e il rispetto delle regole e dell'avversa-

h PER SAPERNE DI PIU

rio. Per scoprire episodi di bullismo e
cyberbullismo & importante che l'alle-
natore faccia attenzione alle modifiche
dei comportamenti delle atlete e degli
atleti e ad alcune circostanze nel con-
testo di gruppo. Per esempio: se du-
rante gli allenamenti o le attivita ago-
nistiche si verificano a danno di una
particolare compagna o di un partico-
lare compagno azioni violente ripetute;
se e vittima di ripetuti scherzi, prese in
giro o spintoni sotto la doccia; se la sua
attrezzatura viene nascosta, rovinata o
rubata; se in pullman nessuno si siede
vicino.

gazzettaufficiale.it - Legge 29 maggio 2017, n. 71 - Disposizioni a tutela dei minori per la
prevenzione e il contrasto del fenomeno del cyberbullismo.

generazioniconnesse.it - Dalla home page del portale del Ministero dell'lstruzione il link
per segnalare contenuti illegali.

196 96 - || numero di telefono della linea di ascolto di Telefono Azzurro.

@ La Convenzione ONU sui diritti dell'infanzia e dell’'adolescenza

L'articolo 13 dispone che ogni Stato regolamenti l'esercizio del diritto alla liberta di
espressione ponendo limiti che assicurino a norma di legge il rispetto dei diritti o della re-

putazione altrui.
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https://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2017/06/3/17G00085/sg
https://www.generazioniconnesse.it/site/it/home-page/
https://azzurro.it/linea-di-ascolto-1-96-96/




| DISTURBI

DEL COMPORTAMENTO
ALIMENTARE NELLO SPORT

= Dl COSA In un contesto sportivo, in mancanza di una guida cor-

~ SI PARLA retta, Ip s_chema aI.ime.ntare potrebbe essere a.pplicato
senza il giusto equilibrio per ottenere una migliore per-
formance o un corpo piu snello. Il rischio & che nasca,
in un'errata ottica perfezionistica, un'associazione tra un
eccessivo esercizio fisico e una dieta non salutare. E que-
sto puod avere come conseguenza la comparsa di disturbi
alimentari e, come effetti estremi, patologie specifiche
quali bulimia, anoressia, obesita. E importante anche ri-
cordare che le valenze del cibo e dell’'alimentazione non
sono solo nutrizionali, ma anche simboliche, culturali e
sociali. Pur non appartenendo all'lambito dei disturbi ali-
mentari, va segnalato che anche il cambiamento delle
abitudini alimentari che si verifica nel processo migra-
torio puod rappresentare un grande shock per giovani at-
lete e atleti stranieri o, al contrario, se opportunamente
valorizzato fornire un'occasione di scambio, di incontro e
di scoperta di nuovi e sani stili alimentari.

@ SAPPIAMO Corrette abitudini alimentari unite a regolare pratica di

CHE movimento, gioco motorio e sport promuovono fin da
piccoli la salute e permettono, gia in eta evolutiva, I'ado-
zione di un corretto stile di vita che piu facilmente sara
mantenuto in eta adulta. Le regole della corretta alimen-
tazione nello sport sono del tutto analoghe a quelle mi-
nime previste per la popolazione in generale: variare le
scelte alimentari; fare cinque pasti al giorno senza sal-
tare la prima colazione; consumare latte e derivati per
rinforzare le ossa; idratarsi. L'acqua regola la temperatu-
ra corporea e veicola nutrienti e scorie, ma va limitato
il consumo di bibite gassate e zuccherate e controllato
I'utilizzo delle cosiddette “bevande sportive”.
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m] DESCRIZIONE DI UN CASO

La necessita di mantenere una com-
posizione corporea adeguata allo sport
praticato, in particolare nelle discipli-
ne “sensibili al peso” pud determinare
disturbi del comportamento alimen-
tare. Luca pratica taekwondo, ha ap-
pena compiuto 15 anni e ha guada-
gnato parecchi centimetri di statura
e un peso che lo obbliga a gareggia-
re in una categoria di peso superio-
re per la quale, secondo l'allenatore,

() cosA sI PUD FARE

non sembra ancora pronto. Che fare?
E bene che Luca viva liberamente i mo-
menti conviviali a tavola e con gli amici,
cosl importanti alla sua eta, senza pre-
occuparsi del peso, che & comunque
adeguato all'altezza. Ne parla con I'al-
lenatore e decidono insieme, coinvol-
gendo anche i genitori, che Luca non
gareggera per qualche mese, mentre
allenandosi si prepara adeguatamente
alla nuova categoria.

L'allenatore € un osservatore privilegia-
to delle condizioni psicofisiche delle
atlete e degli atleti. E in grado di accor-
gersi precocemente dei primi segnali
di disturbi alimentari che si manifesta-
no in eta evolutiva, legati al cambia-
mento fisico, alle relazioni sociali, a una
percezione, reale o immaginaria, delle
aspettative degli adulti. E quanto av-
viene spesso anche nello sport, dove
lo stress da competizione e l'ansia per
la prestazione possono favorire I'uso
precoce e scorretto di integratori. Ad
atlete e atleti di minore eta va spiega-

to che non esistono alimenti specifici,
ma solo abitudini alimentari buone o
cattive che possono ottimizzare o com-
promettere, oltre alla corretta crescita,
anche il rendimento sportivo. Di quan-
ta energia ho bisogno? Quali alimenti
devo mangiare? Quanto tempo prima
e guanto dopo l'allenamento? Queste
sono le domande principali alle quali
rispondere. Se, per esempio, l'allena-
mento & nel primo pomeriggio, a pran-
ZzO un piatto di pasta condito in modo
leggero e digeribile, accompagnato da
verdure e frutta & la scelta migliore.



https://www.sportesalute.eu/sportealimentazione/relazione-tra-alimentazione-e-sport.html
https://www.salute.gov.it/imgs/C_17_pubblicazioni_2636_allegato.pdf

SPORT COME OPPORTUNITA
PER SUPERARE
LA MARGINALITA SOCIALE




SPORT COME OPPORTUNITA

PER SUPERARE
LA MARGINALITA SOCIALE

= Dl COSA Il concetto di marginalita sociale si riferisce a una con-

~ SI PARLA dizione, individuale o qli gruppo,_glovuta a cause di_ver—.
se, ma generalmente riconducibili al trovarsi esclusi dai
processi fondamentali su cui si fonda il sistema sociale di
uno Stato, di tipo produttivo, decisionale e distributivo.
Spesso si riscontra marginalita sociale nelle grandi aree
urbane, in contesti periferici degradati dove soprattutto
le persone di minore eta vivono un impoverimento della
loro vita culturale e sociale, hanno uno stile di vita spes-
SO scorretto e una salute psicofisica compromessa: si-
tuazione che stigmatizza ancora di piu le differenze con
coetanei cresciuti in condizioni sociali diverse. Lo sport
puod essere uno strumento importantissimo nel supe-
ramento di questa condizione. Durante la pratica spor-
tiva, i partecipanti si esprimono attraverso il movimen-
to, stabiliscono relazioni sociali positive ed evidenziano
attitudini che difficilmente sarebbero state visibili in un
contesto diverso.

@ SAPPIAMO Lo sport € uno strumento di socializzazione per i parteci-

CHE panti, ma anche un'occasione di incontro e di creazione
di comunita per i genitori: rafforza l'inclusione sociale,
cosi come puo rappresentare uno stimolo alla riqualifi-
cazione degli spazi urbani e periferici. La disponibilita di
impianti sportivi aperti a tutti € un fattore determinante
per combattere la marginalita sociale. La loro presen-
za sul territorio € fondamentale per I'affermazione del-
lo sport come diritto riconosciuto a tutti a prescindere
dalla condizione del nucleo familiare di appartenenza. Si
contribuisce cosi a eliminare gli ostacoli alla partecipa-
zione alle varie discipline sportive che sono spesso legati
al costo, all'accessibilita e alle differenze sociali.
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Mirco ha 13 anni, il padre € detenuto e
la madre fa lavori saltuari. Mirco si sen-
te emarginato sia a scuola sia nella vita
quotidiana a causa della situazione fa-
miliare e lo dimostra con espressioni di
rabbia e di tensione che compromet-
tono la sua capacita di sano confronto
con gli altri. Inserito in una squadra con

Il potenziamento delle opportunita di
socializzare in contesti diversi da quello
di provenienza & un elemento vincente
quando si pratica uno sport di squadra
sotto la guida di un allenatore prepa-
rato e formato. L'allenatore ha la pos-
sibilita di osservare le condizioni psico-
fisiche di giovani atlete e atleti che gli
sono affidati. Nel momento in cui si fa
sport, che sia di squadra o individuale,
emergono le difficolta personali e le
problematiche che si possono vivere
ogni giorno fuori dal contesto sportivo.
Diventa fondamentale quindi che I'al-

ragazzi provenienti da contesti sociali
differenti dal suo e lavorando con l'al-
lenatore sulla gestione delle emozioni
e dei rapporti, ha capito lI'importanza
di stare in un gruppo e di mostrare le
proprie emozioni senza paura di essere
emarginato e giudicato.

lenatore si ponga in una condizione di
ascolto attivo, dando importanza non
solo alla prestazione sportiva, ma an-
che alla sfera emotiva, per poi lavorare
sulle emozioni che spesso giovani atle-
te e atleti non riescono a classificare e,
conseguentemente, a gestire. Proprio
per la sua posizione di osservatore, I'al-
lenatore pud monitorare costantemen-
te che nello stesso gruppo sportivo non
si riscontrino episodi di emarginazione
o discriminazione e, quando essi si veri-
ficano, comprenderne il perché, affron-
tandoli con le atlete e gli atleti stessi.

gazzettaufficial