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fll reddito di cittadinanza

' Partenza ad aprile 2019 e decorrenza dal mese dopo a quello della richiesta

LA DURATA 2 LA PLATEA
| 18 mesi rinnovabili 1 .375.000 nuclei familiari
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A febbraio 2019 la stima degli occupati ¢ in lieve calo rispetto a gennaio (-0,1%, pari a -14 mila
unita); anche il tasso di occupazione scende di poco al 58,6% (-0,1 punti percentuali).

L’andamento deg]; occupati ¢ determinato dalla diminuzione dei dipendenti (-44mila), sia
permanenti (-33 mila) sia a termine (-11 mila), mentre nell’ultimo mese risultano in aumento gli
indipendenti (+30 mila). II calo dell’occupazione ¢ concentrato nella classe di eta centrale dej
35-49enni (-74 mila), mentre sj conferma il segno positivo per gli ultracinquantenni (+51 mila).

A febbraio le persone in cerca di occupazione aumentano dell’1,2% (+34 mila). La crescita
riguarda entrambj i generi e si concentra tra le persone oltre i 35 anni. 1l tasso di disoccupazione
passa dal 10,5% al 10,7% con una crescita di 0,1 punti percentuali .

La stima degli inattivi tra i 15 ¢ ; 64 anni a febbraio ¢ in calo (-0,1%, pari a -14 mila unita). La
diminuzione coinvolge solo le donne (20 mila) e si concentra tra i 25-34enni (-16 mila) e gli
ultracinquantenni (-29 mila). II tasso di inattivita resta stabile al 34,3% per il quarto mese
consecutivo.

Nel periodo da dicembre 2018 a febbraio 2019 P’occupazione, sia nel complesso sia per genere,
registra una sostanziale stabilita rispetto ai tre mes; precedenti. Nello stesso periodo
diminuiscono i dipendenti a termine, mentre si registra un segnale positivo per i dipendenti
permanenti.

Nel trimestre alla stabilita degli occupati si associa un calo delle persone in cerca di occupazione (-
0,5% pari a -14 mila) e degli inattivi tra i 15 e i 64 anni (-0,2%, -21 mila).

Su base annua Poccupazione cresce dello 0,5%, pari a +113 mila unita. L’espansione interessa
entrambe le componenti dj genere, interessando i 25-34enni (+21 mila) e soprattutto gli
ultracinquantenni (+316 mila). Al netto della componente demografica la variazione ¢ positiva per
tutte le classi di eta tranne i 35-49enni per i quali ¢ nulla. Crescono soprattutto i dipendenti a
termine (+107 mila) e si registrano segnali positivi anche per gli indipendenti (+71 mila) mentre

calano i dipendenti permanenti (-65 mila).

Nei dodici mesi, la crescita degli occupati si accompagna al calo dei disoccupati (-1,4%, pari a -39
mila unita) e degli inattivi tra i 15 e 1 64 anni (-1,3%, -169 mila).




TASSI DI OCCUPAZIONE, DISOCCUPAZIONE E INATTIVITA PER GENERE Febbraio 2019

: Variazioni congiunturali l\e’:::i:;:;i
Valori (pmﬁ' percentuali)
percentuali feb19 dic18-1eb19 b19
gen19 set-noviB feb18 |

MASCHI

Tasso di occupazione 15-64 anni 67,7 0,2 +0,1 +05
Tasso di disoccupazione - 88 +0,1 0,1 0,3
Tasso di inattivita 15-64 anni 248 0,0 0,0 03
FEMMINE

Tasso di occupazione 15-64 anni 495 0,0 +0,1 +0,3
Tasso di disoccupazione 119 +0,1 0,0 0,0
Tasso di inattivitd15-64 anni 43,7 0,1 01 03
TOTALE

Tasso di occupazione 15-64 anni 58,6 -0,1 +0,1 +0,4
Tasso di disoccupazione 10,7 +0.1 0,0 -0,2
Tasso di inatfivita 15-64 anni 343 00 00 03

Tasso di disoccupazione Campania -

Irpinia- Benevento —Febbraio 2019-

CAMPANIA 33,4%
(+0,3%rispetto Gennaio 2019)
AVELLINO 14,6%

(+0,1% rispetto Gennaio 2019)

AVELLINO -giovanile-

54,7%
(+0,2%rvispetto Gennaio 2019)

BENEVENTO

25,4%
(+0,5%rispetto Gennaio 2019)

BENEVENTO -giovanile-

57,4%
(+0,4%rispetto Gennaio 2019)
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CASSA INTEGRAZIONE Febbraio 2019

Italia Mese: Febbraio Anno: 2019
Ore autorizzate agli Ore autorizzate agli Totale ore
Operai Impiegati autorizzate
Ordinaria 7.253.186 1.282.461 8.535.647
Straordinaria 12.608.061 7.710.025 20.318.086
Deroga 88.576 16.924 105.500
Totale 19.949.823 9.009.410 28.959.233
Regione: Campania Mese: Febbraio Anno: 2019
Ore autorizz-flte agli Ore autorizzat.e agli Totalebee ditorizzte
Operai Impiegati
Ordinaria 582.925 53.885 636.810
Straordinaria 704.306 50.869 755.175
Deroga . . .
Totale 1.287.231 104.754 1.391.985
Provincia: Avellino Mese: Febbraio Anno: 2019
Ore autorizzate agli Ore autorizzate agli Totale ore
Operai Impiegati autorizzate
Ordinaria 156.160 18.296 174.456
Straordinaria
Deroga : i ‘
Totale 156.160 18.296 174.456
Provincia: Benevento Mese: Febbraio Anno: 2019
Ore autorizzate agli Ore autorizzate agli Totale ore
Operai Impiegati autorizzate
Ordinaria 25.671 3.841 29.512
Straordinaria 9.404 9.404
Deroga " . .
Totale 35.075 3.841 38.916
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Ore autorizzate per settore e causale Avellino — Febbraio 2018-

Totale

|PROVINCIA: Avellino | MESE: Febbraio | ANNO: 2019
Ore autorizzate Ore autorizzate |Totale ore
Causale Operai Impiegati autorizzate
Deroga
Ordinaria 156.160 18.296 174.456
Riorganizzazione e crisi
Solidarieta
Totale 156.160 18.296 174.456
PROVINCIA: Avellino | MESE: Febbraio ANNO: 2019
Ore autorizzate Ore autorizzate |Totale ore
Ramo di attivita Operai Impiegati autorizzate
Industria 147.417 18.272 165.689
Edilizia 8.743 24 8.767
Artigianato
Commercio
Settori vari
156.160 18.296 174.456
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Ore autorizzate per settore e causale Benevento — Febbraio 2019-

PROVINCIA:
Benevento MESE: Febbraio ANNO: 2019
Ore autorizzate Ore autorizzate |Totale ore
Causale Operai Impiegati autorizzate
Deroga
Ordinaria 25.671 3.841 29.512
Riorganizzazione e crisi
Solidarieta 9.404 9.404
Totale 35.075 3.841 38.916
PROVINCIA:
Benevento MESE: Febbraio ANNO: 2019
Ore autorizzate Ore autorizzate |Totale ore

Ramo di attivita Operai Impiegati autorizzate

26.897 3.841 30.738
Industria

8.178 8.178
Edilizia
Artigianato
Commercio
Settori vari

35.075 3.841 38.916

Totale
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AVELLINO Vecchiaia | Vecchiaia | Invalidita | Invalidita | Superstite | Superstite Pensioni/assegni | Pensioni/assegni | Invalidi | Invalidi | TOTALE | TOTALE
sociali sociali civili civili

ANNO 2019 Numero Importo Numero Importo Numero Importo Numero Importo medio Numero | Importo | Numero Importo

pensioni medio pensioni | medio pensioni medio pensioni mensile pensioni | medio pensioni | medio

mensile mensile mensile mensile mensile

Fondo pensioni 22.317 972,75 6.274 689,53 14.566 504,58 . 43.157 773,56
lavoratori
dipendenti
(comprese le
gestioni a
contabilita
separata)
Pensioni ai 23.260 647,94 4.257 520,42 9.838 405,49 37.355 569,56
lavoratori
autonomi
Fondi sostitutivi | 1.608 1.735,11 80 1.355,49 | 681 951,77 2.369 1.497,11
Fondi integrativi | 34 1.883,46 | . 2.061,62 | 32 883,8 : ; 69 1.427,60
Gestione separata | 570 166,7 11 173,59 67 89,92 . . 5 648 158,88
lavoratori
parasubordinati
Altre gestioni e 100 794,16 9 551,87 8 602,32 . 117 762.4
assicurazioni
facoltative
Prestazioni . 7.498 411,33 29.837 | 424,1 37.335 421,54
assistenziali
TOTALE 47.889 831,27 10.634 626,58 25.192 477,38 7.498 411,33 29.837 | 424,1 121.050 613,27
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BENEVENTO | Vecchiaia | Vecchiaia | Invalidita | invalidita | Superstite | Superstite Pensioni/assegni | Pensioni/assegni | Invalidi | Invalidi | TOTALE | TOTALE
sociali sociali civili civili
ANNO 2019 Numero Importo Numero Importo Numero Importo | Numero pensioni | Importo medio | Numero | Importo | Numero Importo
pensioni medio pensioni medio pensioni medio mensile pensioni | medio pensioni medio
mensile mensile mensile mensile mensile
Fondo pensioni 11.830 939,65 5.112 616,45 9.083 501,27 26.025 723,17
lavoratori
dipendenti
(comprese le
gestioni a
contabilita
separata)
Pensioni ai 20.885 626,64 4.814 523,52 8.327 384,76 34.026 552,86
lavoratori
autonomi
Fondi 1.769 1.852,39 75 1.403,92 675 988,49 ; 2.519 1.607,54
sostitutivi
Fondi 19 1.863,65 (*) 1.480,79 20 985,45 . 42 1.418,11
integrativi
Gestione 349 112,67 7 380,36 40 53,86 : . 396 111,46
separata
lavoratori
parasubordinati
Altre gestioni e 1.020 1.389,30 66 1.186,48 146 487,11 5 . 1.232 1.271.,52
assicurazioni
facoltative
Prestazioni . . : 5.609 408,21 22.438 | 430,46 28.047 426,01
assistenziali
TOTALE 35.872 807,66 10.077 581,74 18.291 465,65 5.609 408,21 22.438 | 430,46 92.287 599,22
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REDDITO DI CITTADINANZA E QUOTA 100

DOMANDE INVIATE ALL'INPS AL 28-3-219

AVELLINO - 3.239 TOTALE

AVELLINO —2.047

ARIANO - 667

SANT'ANGELO — 525

BENEVENTO — 2.523 TOTALE

BENEVENTO —1.888

TELESE —~635

QUOTA 100 CAMPANIA

AVELLINO 756

BENEVENTO 521
CASERTA 1.485
SALERNO 2.107
NAPOLI 4.517
TOTALE 9.397




