1. Con quale legge si vuole favorire I’inclusione lavorativa?

Con la Legge 68/99 art. 2 si vuole favorire I’inclusione lavorativa delle persone con disabilita
migliorando il sistema contenente I’avviamento al lavoro delle stesse.

L’applicazione di tale legge esula dall’indennita di accompagnamento prevista dall’art. 1 comma 3
della Legge n. 508/1988, poiché tale condizione non & incompatibile con lo svolgimento di
un’attivita lavorativa (per esempio, una persona totalmente impossibilitata a deambulare potrebbe

anche essere capace di lavorare proficuamente).



