
C. & A. LEGAL CONSULTING
COMPLIANCE 231 - HSE & QUALITY
CORPORATE AFFAIRS & LEGAL MANAGEMENT

COMPLIANCE 231
QHSE MANAGEMENT

CORPORATE GOVERNANCE

Affida la Tua Impresa ai professionisti della
compliance aziendale e del legal corporate

Ritrova la LIBERTA’ di poterti occupare
SOLO del Tuo BUSINESS



Con noi, l’IMPRENDITORE 
torna al CENTRO della sua 

IMPRESA
PER

• Generare VALORE SOSTENIBILE

• Fare BUSINESS

• Trarre vantaggio dall’INNOVAZIONE

• Ridurre I COSTI DI GESTIONE

Valorizza la Tua IMPRESA, lascia a noi la burocrazia di un 
sistema normativo sempre più esigente

Affidati alla nostra consulenza in ambito di AFFAIRS & 
LEGAL CORPORATE

Scegli il nostro sistema di COMPLIANCE INTEGRATO che 
semplifica ed unifica gli adempimenti in materia HSE e 231
e PROTEGGE dal RISCHIO di SANZIONI e procedure 
INTERDITTIVE

Genera nuovo VALORE e aumenta L’AFFIDABILITÀ nei 
confronti di PARTNERS COMMERCIALI nazionali ed 
internazionali
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COMPLIANCE significa 
innanzitutto: ARMONIZZARE i 
protocolli aziendali alle 
prescrizioni del D.Lgs. 231/2001

Armonizzare le procedure ed i protocolli aziendali
secondo la disciplina dettata del D.Lgs. 231/01 significa
innanzitutto LIBERARE l’imprenditore da una BUROCRAZIA
oggi altamente esigente.

Significa PROTEGGERE l’impresa dall’esposizione al rischio
di SANZIONI pecuniarie, interdittive e cautelari previste
dalla normativa, in caso di illecito compiuto nei settori
sensibili, dai soggetti interni all’organizzazione.

Significa AUMENTARE L’AFFIDABILITÀ dell’organizzazione
nei confronti di PARTNERS pubblici e privati, nazionali ed 
internazionali.

Significa, in molti casi, precostituire un REQUISITO
ESSENZIALE per L’ACCESSO a finanziamenti, affidamenti
pubblici, commesse estere.



CONSULENZA 
LEGALE 

SPECIALIZZATA

•Consulenza legale specializzata in 
ambito di illeciti 231 e DIFESA 
TECNICA IN GIUDIZIO in caso di 
sottoposizione a procedure 
giudiziarie sanzionatorie o 
interdittive

Affiancamento nei 
controlli

•Affiancamento in procedure di 
verifiche e controlli delle Autorità di 
Vigilanza

Le FIGURE 
PROFESSIONALI

- Consulenti in COMPLIANCE AZIENDALE e 231
- Verificatori e progettatori di MOG 231
- Consulenti legali esperti in reati DLgs 231/01
- Auditor
- Componenti  OdV

COMPLIANCE 231: i nostri servizi all’impresa

MOG231 e 

CODICE ETICO

•Consulenza in SVILUPPO, ADOZIONE ED 

IMPLEMENTAZIONE di MOG 231 e CODICE 
ETICO ex D.Lgs. 231/01 su misura delle 
esigenze della singola realtà imprenditoriale, 
grande o piccola che sia

OdV

•Assunzione di INCARICHI in ORGANISMO 
DI VIGILANZA

SERVIZIO DI 
AUDIT periodico

•SERVIZIO DI AUDIT periodico

Formazione del 
personale

•FORMAZIONE della dirigenza e del 
personale
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Un SISTEMA di COMPLIANCE INTEGRATO HSE & QUALITY consente di adeguare la 
GOVERNANCE alle aspettative del mercato in materia di QUALITA’, AMBIENTE, SALUTE e 

SICUREZZA per rendere l’IMPRESA competitiva, SOSTENIBILE e sempre pronta a nuove occasioni
di BUSINESS

QHSE MANAGEMENT



L’importanza di un buon sistema di 
HSE MANAGEMENT INTEGRATO
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Vantaggi di un buon sistema di HSE MANAGEMENT

• C. & A. LEGAL CONSULTING  Accompagna l’organizzazione nel processo di acquisizione della 
certificazione volontaria UNI EN ISO 9001, UNI EN ISO 14001, UNI EN ISO 45001 e nel processo di 
conformazione alle norme cogenti e alle normative volontarie SA 8000, EMAS e normative di settore.

• Dotarsi di tali standard internazionali assicura vantaggi e priorità in appalti pubblici, consente di 
ottenere riduzioni sulle garanzie fino al 50% + un altro 20%, riduzioni significative sui premi INAIL, 
semplificazione nell’ottenimento di autorizzazioni amministrative dalla P.A.

• Dotarsi di tali standard internazionali assicura inoltre protezione dal rischio di sanzioni in materia di 
salute e sicurezza sul lavoro e di sostenibilità ambientale

• C. & A. LEGAL CONSULTING assiste l’imprenditore nelle verifiche esterne e costituisce l’unica 
interfaccia qualificata nei confronti delle Autorità di Vigilanza e degli organi della P.A., in materia HSE

A QUALI IMPRESE è RIVOLTO

I nostri settori di consulenza sono, tra gli altri:

• Settore conservaturiero, alimentare e distribuzione; 

• Settore della logistica e dei trasporti;

• Settore gestione immobiliare;

• Settore farmaceutico;

• Settore metallurgico, metalmeccanico;

• Settore packaging carta e plastica;

• Imprese edili;

• Società di servizi.



CON LE GIUSTE PROFESSIONALITA’ AL 
FIANCO DELL’IMPRENDITORE
- Consulenti legali esperti in LEGAL & AFFAIRE CORPORATE 
- Consulenti in COMPLIANCE AZIENDALE e 231
- Verificatori e progettatori certificati di MOG 231
- Consulenti legali esperti in reati DLgs 231/01
- Auditor
- Componenti  OdV
- Consulenti esperti in MANAGEMENT HSE & QUALITY
- Consulenti esperti in certificazione UNI EN ISO, EMA e certificazioni volontarie

C. & A. LEGAL CONSULTING
COMPLIANCE 231 - HSE & QUALITY
CORPORATE AFFAIRS & LEGAL MANAGEMENT

PER FAR MEGLIO, SEMPRE
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FLESSIBILITA’ E PROSSIMITA’ AL CLIENTE  
la nostra formula vincente

PROSSIMITA’ AL 
CLIENTE

INCONTRI IN SEDE ED 
INCONTRI VIRTUALI

PREVENTIVI GRATUITI

CONVENZIONI

PROFESSIONALITA’

RISERVATEZZA

SUPPORTO AL CLIENTE

SOLUZIONI DI 
CONSULENZA 

A MISURA

DELLE ESIGENZE 

DELL’IMPRESA

I MIGLIORI 
GESTIONALI QHSE E 

COMPLIANCE 

SEMPLIFICAZIONE

TRASPARENZA
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CONTATTI
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Contatti 

info

info@ca-legalconsulting231.cloud

Dipartimento COMPLIANCE 231

231@ca-legalconsulting231.cloud

Dipartimento QHSE

QHSE@ca-legalconsulting231.cloud

Per appuntamenti

Cell

366.2590593

Avv. Lucia Carillo

Socio fondatore

Based in 

San Giuseppe Vesuviano (NA)

Avv. Michele Avino

Socio fondatore

Based in 

Angri (SA)
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