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STATUTO

“Nssaciazione Sportiva Dilettantistica Centro Servizi Sportivi rete di terzo settore”
ART. 1
{Denaminazione, sede e durata)
E' costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117
in seguitc denominate Codice del Terzo settore (CT5) e successive madifiche, una rete di
acenciazioni avents |a seguente denominazione : "Assoclazine Sportiva Dilettantistica Centro
Servizi Spertivi®, da ora in avanti denominata “RETE C.5.5", con sede legale nel Comune di
Cagliari apartitica e aconfessionale. La RETE C55 & costituita in forma di associazione al fine di
aggregare || numers minimo richiesto dalla norma, pari a 100 ENTI di terzo settore, le cui sedi
legali siano presentl in almeno 5 regioni o province autenome. Fino al raggiungimento
dell'obiettive minimo e |a conseguente iscrizione ed Il riconoscimento di RETE di Terzo settore con
l'iscrizione al Registro unico nazionale Terzo settore, continuano ad applicarsi le norme di
riferimenta delle associazioni di base. Il requisito delliscrizione al Registro unico
nazionale del Terzo settore, si intende soddisfatto da parte della rete, ai sensi dell'art. 101 del
Codice del terzo settore, attraverso la sua iscrizione al Registro RUNTS e potra iscriversi nel
Registre Unico Nazionale del Terzo Settore — RUNTS - gestito dal Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali . A decorrere dall'iscrizione della rete nell'apposita sezione di questo, l'acronimo
"“ETS" o lindicazione di "Ente del Terzo settore” dovranno essere Inseritl nella
‘denominazione sociale. Dal momento dell’iscrizione nel  RUNTS, la denominazione della rete
* diventerd quindi “ RETE CS5 ETS *, La rete delle associazion| dovra da quel momento utilizzare
- Vindicazione di "Ente del Terzo settore” o I'acronimo “ETS" negli atti, nella corrispondenza e nelle
comunicazioni al pubblico. || trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma
I'obhlign di comunicazione agli uffici competenti. Una volta accreditata diventera rete associativa a
norma del disposto dell'articalo 41 del Decreto Legislativo 117/2017. Laddove richiesto potra
essere accreditata o riconosciuta dalle Regioni ai finl formativi owwers, ricorrendane | presupposti,
ottenere ogni ulteriore riconoscimento senza necessita di modifica dello statuto, La rete ha durata
illimitata. L'associazione potra richiedere liscrizione nel Registro CONI. (I sodalizie, in guestultimo
caso si conforma alle norme e alle direttive degli organismi dell'ordinamento sportive, con
particolare riferimento alle disposizioni del CONI del RAS (Sport e Salute) nonché agli Statuti ed ai
Regolamenti delle Federazioni sportive nazlonali, delle Associazioni Benemerite, dell'Ente di
Promozione Sportiva o di qualsiasi altro organismo/ENTE cui la rete si affilia mediante delibera del
Consiglio Direttiva.

IL £S5 non ha scopo di lucro, tutela || diritto alla libertd, € apartitico; opera senza distinzioni
etniche, ideclogiche e confessionali. £ retto da norme statutarie e regolamentari ispirate al
principio di democrazia interna e di partecipazione all'attivitd sociale da parte di chiunque
in condizioni di uguaglianza & parl opportunitd in armonia con 'ordinamente spartiva

nazionale ed internazionale,

« |l patrimonio del C.5.5. comprensiva di ricavi, rendite, entrate comungue denominate =]
esclusivamente finalizzato allo svelgimento delle attivita statutariamente previste ai fini
dell'esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

- IL C.55. non distribuisce utili &/o avanzl di gestione né in forma direttz né in forma
indiretta, Le guote sociali non sono cediblli e sono intrasmissibili. | proventi delle attivita
non possono essere, in nessun caso, divisl tra gli associati, anche in forme indirette,
Eventuall utili e avanzl di gestione, fondi o riserve possono essere esclusivarnente
accantonati e reinvestiti a favore delle attivitd istituzionali statutariamente previste

«  Le funzioni del C.5.5. sono svolte in conformitd al Codice del Terza Settore (di seguita CTS],
nonche nel rispetto dei principi, delle regole e delle competenze del CONI, delle



Federazioni Sportive Nazionali e delle Discipline Sportive Associate, nonche di tutti gli altri
Enti Pubblici dai quali ha ottenuto il nconascimenta,

« |l €55 pud stipulare convenzionl con Federazionl Sportive Mazionali, altri Enti di
Promozione Sportiva, Discipline Sportive Associate, con il CONMI/RAS/CIO e || Comitato
ltaliang Paralimpico secondo le normative previste dal CONI stesso.

« Il €55 ha facoltd di richiedere il riconoscimento da parte di altri Organi Istituzionali,
Ministeri Italiani e Organismi internazionali che perseguono identiche, ovvero compatibili,
finalita istituzionall. Potra stipulare incltre convenzioni o aderire ad Associazioni di
Categoria o altri enti similari, anche aventi finalita di lucro, che abbiano interesse a
sviluppare al loro interno il settore del no profit e deflo sport in particolare.

- Il €55 pud assistere e supportare |e scuole di ogni ordine e grado, sempre nel rispetto
delle prerogative degli organi collegiali & costituire un centro sportivo secondo le modalita e
nelle forme previste dal Codice del Terzo settore, di cui al decreto legislativo 3 luglio 2017 n.
117; 10} .

« |l €55, si awale anche dell'attivity di volontariato dei propri associati o delle persone

i aderenti agli enti associati C.5.5,, oltre ad iscrivere il volontario nel registro dei volontari,
"% assicura | propri volontari contro gll infortuni e le malattie connessi allo svolgimernto
T

2, dell'attivithy di volontariato, nonché per la responsability civile verso terzi. Lattivita del
volontario non pud essere retribuita in aleun modo nemmena dal beneficiario. Al volontario

& possono  essere rimborsate le spese effettivamente sostenute e analiticaments

documentate per l'attivita prestata, previa autorizzazione ed entro | limiti stabiliti dal
Consiglio Direttivo.
ART. 2
[Scopo, finalita e attivita)

la rete persegue In via esclusiva o principale le finalita di interesse generale, civiche,
solidaristiche, di utilith sociale e di coordinamento mediante lo svelgimento in favore dei propri
associati, di loro familiari o di terzi di una o piv' attivits di cui all'art. 5 del DLGS 117/2017 anche
attraverso le proprie affiliate, Awalendosi in modo prevalente dell'attivits di velontariato dei
propri associati o delle persone aderentl agli enti associati il C.5.5. potra esercitare attivita diverse
da quelle di cui al richiamato art. 5 a condizione che sizno “secondarie e strumentali rispetta alle
attivita di Interesse generale” . In particolare la rete CS.5. sl pone quale obbiettive quello di
promucvere, monitorare, tutelare, rappresentare, diffondere e condividere:
rif. lett. “d) educazione e formazione professionale, of sensi della fegge 28 morzo 2003 n. 53, e
successive modificazioni, nonché fe attivitd culturoll di interesse sociole con finalitd educativa;”
rif. lett. “f] Interventi di tutela e valorizzozione del potrimonio culturole e del poesaggia, ai sensi del
decreta legisiative 22 genngio 2004 n. 42, e successive modificazioni; attraverse manifestazioni e
incontri o tema, seminari e progett’; ©
rif, lett. “k) organizzazione e gestione di attivitd turistiche di interesse sociale, culturale o refigiosa”;
rif. lett. *I)farmaziane extra-scolastica, finolizzata oilo prevenzionedelle dispersione scolastica e al
successo  scolastico e formaotivo,ollc  prevenzione del bullismo e ol controsto  dello
poverta'educotiva;
rif lett. “m)servizi strumentail od enti del Terzo settore resi do enti composti in misura non
inferiare ol settanta per cento da enti del Terzo settore;
rif. Lett, "o} attivitd commerciali, produttive, di educazione e informazione, di promozione, di
rappresentonzo, di concessione in licenza di marchi di certificozione, svolte nell'ambito o a fovare o
filiere del commercio equo € solidale, do intendersi come un ropporto commerciale con un
produttore operonte in un'areg economico svantoggiota, situato, di norma, in wn Paese in wio di
swiluppa, sulla bose di un accorde di lunga durata finalizzata o promuovere |'occesso del produftore
ol mercato e che prevedo Il pogomento df un prezzo equa, misure di sviluppa in fovore del produttore
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e l'obbligo del produttore di gorantire condizgioni di lavoro sicure, nel rispetto delle normative
nazionoli ed internazionali, in modo do permettere ai lovoratori di condurre un'esistenzo libera &
dignitosa, e di rispettare | diritti sindeceli, nonché di impegnars! per il contrasto del lgvore infantile;
rif Lett. “plservizi finalizzati all'inserimento o ol reinserimento nel mercato del lavoro del lavoratori
e delle persone di cui oll'orticolo 2, commo 4, del decreto legisiotiva recante revisione delia
discipling in materia di Impresa sociale, df cul alarticole Icomma 2, lettera c), delia legge &
giugno 2016, n. 106;

rif. lett. “t) organizzozione e gestione di attivitd sportive difettantistiche, o titolo esemplificotive €

non esgustivo le seguenti: giochi della trodizione, ginnastica finalizzata aifo solute, MTB, Baseboll e

Rugby:

Ferma la ratio e | limiti posti dal Codice del Terzo Settore, |a rete potra svelgere le attivita sopra

elencate in tutte guelle espressioni e articolazionl ¢he esse potranno assumere in concreto, svolte

singolarmente o combinate tra di loro, come quelle che di seguito a titolo esemplificative & non
esaystive gul di seguito si fportang;

— + e attivithy delle associazioni in rete, includende eventualmente I'impatto sociale, degli enti

’q}éf‘_nk ad esse associati e la redazione di una relazione annuale al Consiglio nazionale del Terzo

Y settore,

AT promazione e lo sviluppo delle attivitd di controllo, anche sotto forma di autocontrolio &

di assistenza tecnica nei confronti degli ENTI associati;

“+ |adisciplina dell'ordinamento interno, la struttura di governg, il funzionamento degli organi
sociali nel rispetto del principi di democraticita, pari opportunita ed eguaglianza e di
elettivita delle cariche sociali;

« la creazione & lo sviluppo di progetii legati al welfare aziendale mediante | rapportl
intercorrenti con le realtd produttive territoriali esistenti, welfare indirizzato alla pratica
sportiva agonistica, promozionale e del benessere senza esclusione a welfare legato alle
discipline bionaturali e ofistiche;

+ la creazione di rapporti sinergici sul territorio di competenza relativamente alla formazione
e alla didattica in campo sportivo turistico;

. losviluppo e la creazione di rapporti sinergict con le realtd sociali del territorio relative alla
fragilith fisica ed emotiva dei soggetti interessati, con loro accompagnamento in peroorsi di
riequilibrio attraverso lo sport non solo agonistico ed inteso come benessere e vitalita;

- lo sviluppe e |a creazione di rapporti con e federazioni e gli enti del Cip, comitato olimpico
italiano;

. | rapporti con le scucle del territorio per lo sviluppe del progetto sportivo/ turistico;

« l'organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche in genere, con particolare
riferimento a manifestazioni agonistiche efo amatoriali;

LR

+ |'associazionismo, gquale forma @ mezzo per la promozione e realizzazione delle attivitd culturali,
aszistenziall e rlereative, nonché di turismao sociale;

la costituzione di ENTI negli ambienti di lavora, nefle comunita e nelle istituzioni pubbliche e private,
nella scuola & sul territario - da chiunque promossi - onde stimolare, in un quadro di partecipazione
democratica, le attivitd e le iniziative tese alla crescita civile, maorale, culturale e sociale del cittadina.

Il C.5.5, inoltre, coording Fazione di tutti ghi enti affiliati al fine di promuovere 3 mighore efficienza e
stimodare |'attivita; a livello nazionale, regionale e pravinciale, coordina le attivitd svolte da tutti | sodalizi
affiliati, ancaorché costituiti per attivith particolari efo di settore, promuovendone |o sviluppo e la diffusione
pur nel rispetto dell'autonomia funzionale, amministrativa ed organiziativa, prapria di cigscun ente affiliato.
Mell'ambito delle attivitd svolte dall' Ente saranno poste in essere tutte le azioni atte zllo sviluppo e alia
pratica Tattiva degli ambiti, sia trasversali che specific), indicati nell'allegato alla Direttiva 170 del 2016 -
Ministero dell’lstruzicne, dell’Universitd e della Ricerca — Dipartimento per il sistema educativo di istruzione
e formazione — Ufficio del Gabinetto del Miur, specificatamente:



1. didattica & metodologie

2. apprendiment

3. alternanza scuala lavare

4, inclusione scolastica e sociale
G, cittadinanza attiva e legalita

Mel caso In cul la rete costituita in forma di associazione si iscriva al CONI/RAS [Registro nazionale
Associazioni Sportive), si adeguera alle direttive, dei regolamenti e degli statutl del COMI/RAS
(Registro nazionale Associazioni Sportive) efo degli Enti di promozione sportiva e sociale,
federazioni o discipline associate a cui delibarera se aderire svolgendo in via stabile e principale
I'organizzazione e gestione delle attivita dilettantistiche ivi compresa la formazione, didattica e
preparazione sportiva, La rete costituita in forma di associazione pud esercitare, a norma dell'art.
& del Codice del terzo settore, attivitd diverse da gquelle di interesse generale, secondarie e
strumentali rispetto a queste, secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto M inisteriale.
L'individuazione delle attivita sportive e della loro prevalenza, & effettuata dell'organo di
amministrazione (Consiglio Direttivo). La rete costituita in forma di associazione pud esercitare
anche attivith di raccolta fondi, attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di

:t_l_atura non corrispettiva, al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel

T figpetto dei principi di veritd, trasparenza e correttezza nel rapperti con i sostenitori e can il

I;-,igiuhmlm. La rete costituita in forma di associazione potra, inoltre, compiere cgni operazione

*“egonomica o finanziaria, comprese le locazioni finanzlarie, mobiliare o immebiliare che il
Consiglio Direttivo avra deliberato perché ritenuta utile per gli scopi sociali compreso contrarre
mutul e chiedere finanziamenti. Mell'ambito delle attivits diverse ex art. & CT5, effettuare
somministrazione anche di alimenti, bevande e similari, seguendo le disposizioni e le normative
di riferimento. La rete costituita in forma di associazione svolgera le proprie attivita nel
territorio Mazionale ed Internazionale. Essa ha inoltre per scopo la gestione di attivita didattiche,
corsi e centri sportivi, anche per diversamerte abili, I'organizzazione e la partecipazione a
manifestazioni, incontri & gare, la formazione e la preparazicne individuale e di squadre anche
agonistiche con le finalith e con 'osservanza delle direttive, dei regolament! e degli statuti del
CONI /o degli Enti di pramoziene sportiva e sociale o federazioni con i quali si vorranno stipulare
accordi di partnership, La rete costituita in forma di associzzione non dispone limitazioni con
riferimenta alle condizioni economiche e discriminazioni di' qualsiasi naturs in relazione
all'ammissione degli associati @ non prevede |l diritte di trasferimento, a qualsiasi titolo, della
guota associativa, Essa potra inoltre effettuare accordi di partnership con aziende, ENT| o altn
soggetti per I'acquisto di attrezzature o altre merci, al fine di ottenere delle agevolaziani sugli
acquisti di rete. Ogni associato potra quindi utilizzare 'accordo di partneship della rete per
ottenere | servizi , le attivits, le convenzioni che sono oggetto dell'accordo di rete, e/fo richiedere
[utilizzo collettivo degli stessi.

ART. 3
{Ammissione delle assaciazioni in rete @ associati)

Il numero degli associati & illimitate ma, In ogni case, non pud essere inferiore al minimo stabilito
dalla Legge. Possono aderire all'associazione le persone fisiche o ENTI associatl ai sensi dell'art,
35 CTS. Possono essere ammessi come associati altri enti del Terzo settore o senza scopo di lucro,
nel rispetto di quanto previsto dal Dlgs 117/2017. Gll Entl affiliati al C5.5. hanno completa
autonomia giuridica, amministrativa, funzionale ed organizzativa = | loro amministratori
rispandono, al sensl delle disposizioni di legge, delle obbligazioni assunte. Chi intende essere
ammesso come associazione affiliata dovra presentare al Consiglio Direttivo una domanda che
dovra contenere:



- I'indicazione della denominazione, sede, codice fiscale/p.iva, codice, atto costitutiva e statuto,
codici CONI/RUNTS, nonché recapiti telefonici, indirizzo di posta elettronica e di posta elettranica
certificata, nome del rappresentante legale con relativi dati anagrafici;

- firma di un accorde di Partnership con la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente

il presente Statuto, gli eventuall regalament! e di sttenersi alle deliberazioni legalmente adottate

dagli organi associativi;

- |'autorizzazione all'utilizzo dei dati per le finalita associative, In ossequio alla legislazione vigente

in materia di privacy al momento della domanda;

Chi intende essere ammesso come associato (persona fisica) dowrd presentare al Consiglio Direttivo una
domanda che dovrd contenere:
1) lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nasclta, codice fiscale nonché,
recapitl telefonici e indirizzo di posta elettronica;
Z)la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali
regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;
> 3) l'autorizzazione all'utilizzo dei dati per le finalita associative, in ossequio alla legislazione vigente
gin materia di privacy al momento dellz domanda.

PR : fe , ; :
“ f‘-%-%, domande di ammissione presentate da soggetti minorenni davranno essere controfirmate
*
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# dall'esercente |3 potestd genitoriale che sottoserive la domanda, rappresenta il minore a tutti gli
A5 Bffetti nei confrontl dell'Associazione e risponde verso la stéssa per tutte le obbligazioni
iﬂg'-dell‘asm:iatu minorenne.ll Consiglio Direttive delibera sulla domanda secondo criteri nom
=" discriminatori, coerent] can le finalits perseguite e le attivita di interesse generale svolte,

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessata e annotata, a cura del
Consiglio Direttivo, nel libro delle associaizoni affiliste e dei soci individuali, I Consiglia Direttivo
deve, entro 30 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e
comunicarla agli interessati. Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio
Direttivo, chi I'ha proposta pud entro 15 glorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto,
chiedere che sull'istanza si pronunci 'Assemblea, che delibara sulle domande non accolte, Lo
status di assoclato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casl previsti dallart, 5.
Non sono pertanto ammesse adesioni che violing tale principio, introducendo criteri di
ammissione strumentalmente limitativi di diritti 0 a termine. Non & ammessa la categoria di
associati temporanei. L'iscrizione in rete & intrasmissibile e la quota sociale non rimborsabile e
nan rivalutabile.

ART. 4
[soci e associati)

Gli enti associati C.5.5, {in partnership) sono sedalizi riconosciuti o non riconosciuti e associazioni

sportive dilettantistiche, senza fini di lucro, rispondent! ai requisiti previsti dall'art. 27 dello Statuto

del COMI e dall'art. 90 della legge 289/2002, associazioni del terzo settare, ovvero associagioni che
decidano di iscriversi o non iscriversi al Registro Unico del Terzo settore, Ivi cormpresa ogni altra

realta seciale e associativa con oggette e finalita rientranti tra quelli del C.5.5.

- Ai fini di cui all'art. 35, comma 4, del Codice del Terzo Sattore, il C.5.5. associerd un numers non
inferiore 2 100 associazioni di promozione sociale. Non sone ammesse limitazioni con riferimentsa
alle condizioni economiche e discriminazioni di alcuna natura in relazione allammissione degll
affiliati. Al fini della qualifica di rete associativa nazionale del terzo settore e dell'iscrizione nella
relativa sezione del RUNTS, il C55. dovrd avere tra i propri soci almeno 100 enti del terzo
settore iscritti nel R.UN.T.S. con sedi legall o operative presenti in almeno cingue regioni,

- La domanda pud essere inoltrata al Consiglio Direttivo, o 2l Presidente.

- Gli enti affiliati entrano a far parte del C.5.5. dopo Isccoglimento della domandz di affiliazione e
previo pagamento della quota stabilita annualmente dal Consiglic Direttivo C.5.5. aderiscono al

>



C.5.5., con un ragporto definita di "partnership” che li vincola al rispetto delle Statuto del C55, dei

regolamenti e delle deliberazioni del Cansiglio Direttiva,

- Ik enti affiliati, ai fini del loro riconoscimento, hanno Febbligo di canfarmarsi alle norme ed alie
direttive del CONI ed ai regolamenti del C.5.5., devono essere retti da statuti & regolamenti ispirati
al principio di democrazia interna e di pari opportunita. Per quelli costituitl In forma associativa
dovra essere espressamente prevista Iassenza dello scopo di lucro nonché, per quelli costituiti in
forma societaria, I'obbligo di reinvestire tutti gli utili prodotti per |l perseguimenta esclusiva
dell'attivita sportiva, detratta la riserva di Legge.

- Al fini della verifica della sussistenza di detti requisiti all'atto dellaffiliazione, lo Statuto e |a
composizione degli organi direttivi dovranno essere trasmessi alla Segreteria Generale del C5.5.,
anche con strumenti informmatici.

-Gl Entl affiliati al C.5.5. hanno completa autonomiz giuridica, amministrativa, funzionale ed
organizzativa e i loro amministratori rispondono, zi sensi delle disposizioni di legge, delle
obbligazion| assunte.

L'affiliazione di un ENTE ¢essa in uno dei seguenti casi:

a) perdita del requisiti che hanno determinato I'affiliazione;

b) mancata riaffiliazione nel termini pravisti;

&, €) recesso e scioglimento;
\"-. d) fusione con altro ente affiliato;
if'l ) inattivita prolungata per oltre due anni;
&0 1) radiazione,
=/ + 5one associati al C5.C. gl enti collettivi. La loro adesione si formalizza attraverso I'affiliazione
ton il modulo di partnership e le persone fisiche |la cui adesione si formalizza attraverso il
tesseramento.

= Le parsone fisiche che ricoprono cariche elettive o di nomina all'interno del €55, saranno
automaticamente tesserati con l'accettazione dell’incarico.

- | tesserati degli ENTI affiliati entrano a far parte del C55 tramite il loro tesseramento
neminativamente richiesto dagli entl medesimi,

- Esancito il divieto di far parte dell'ordinamente sportivo per un periodo di 10 anni per quanti si
slang sottratti volontariamente con dimissioni © mancato rinnove del tesseramento alle
sanzioni irrogate nei loro confronti. A tal fine da parte della segrateria generale sard emessa
apposita attestazione a far data dalla quale decorre il periodo su indicato, |l tesseramenta dei
soggetti suindicati @ comungue subordinato alla esecuzione della sanzione irrogata. £, inoltre,
sancito il divieto di tesseramento per | soggetti nel cui confronti sia stato irrogato il
provvedimento di radiazione da parte del competenti organi di giustizia di organismi
riconasciuti dal C.ON.L.

« | tesserati cessano di appartenere al C5.5.;

a} per dimissioni;

b) per recesso o per scioglimento volontario dell’organismo affiliato;

<) per decesso:

d) per revoca della tessera a seguito della perdita dei requisiti richiesti dalle Statuta;

e} per radiazione a seguito di sanzione comminata dagll Organi di glustizia interna
dell’associazione in conseguenza di gravi infrazioni alle norme dellAssociazione accertate dagli
Crrgani di Giustizia stessi;

f} per sospensione o espulsions;

gl per revoca dellaffiliazione del sacio collettivo cui aderiscono.

l'associato che contravviene gravemente agli obblighi del presents Statuto, ovwero ad eventuall

regolamenti interni e deliberazioni degll argani associativi, appure arreca danni materiali o

morali di una certa gravita alla rete, o nel caso di diffusione di dati efo informazioni riservate,

©
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violazione della privacy, morositad nel versamento delle quote stabilite dal Consiglio Direttivo, pud
essere escluso dalla rete mediante deliberazione dell'Assemblea con voto segreto e dopo aver
ascoltato le giustificazioni dell'interessato. La deliberazione di esclusione dovrd essere comunicata
adeguatarmente all'associato che potra presentare |e proprie controdeduzionl. Lassociate pud
presentare ricorso all'assemblea del socl entro 15 dal giorno di notifica della deliberazione.
Uassociato pud sempre recedere dalla rete, Chi intende recedere dalla rete deve comunicare in
forma scritta la sua decisione al Consiglio Direttiva, || quale dowvrd adottare una apposita
deliberazione da comunicare adeguatamente ali'associata. La dichiarazione di recesso ha effetto
con lo scadere dell'anno In corso. | diritti di partecipazione alla rete non sono trasferibili. Gli
associatl che comungue abbiano cessato di appartenere alla rete non hanno alcun diritto sul
patrimenio della stessa.
ART. 5
s {Diritti e obblighi dei soci e degli enti affiliat]
[+

. Fsuci hanno il diritto di:

?' ~eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;

v, ':_‘*?E-sarninare i lbri sociall;

= #;1. essere informati sulle attivitd dell'assoclazione e controllarne 'andamenta;
rasty - Partecipare alle iniziative & manifestazioni promosse dall'associazione;
— - concorrere all'elaborazione ed approvare [l programma di attivits;

- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate se e in quanto
preventivamente autorizzate dal Consiglio Direttivo in guanto funzionali e inerenti all'attivita
associativa;

- prendere atto dell'ordine del giormo delle assemblee, prendere visione dei bilanci e consultare |
libri associativi;

-votare n Assemblea se iscritti da almeno un anno nel libro degli associsti e in regola con il
pagamento della quota assaciativa;

- denunziare i fatti che ritiene censurabill ai sensi dell'art. 29 del Codice del terzo settore;

| soci hanne l'obbligo di:

- rispettare il presente Statuto e gli eventuall Regolamenti interni;

- svolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontanen e gratuito, senza fini di
lucro, anche indiretto;

-versare la guota associativa secondo Fimporto, le modalita di versamento e | termini
annualmente stabiliti dafl'Assemblea;

Gli entl affiliati, sottoscrivenda e accettando |z domanda di affiliazione, s'impegnanao — per sé e per

i propri soci — all'ssservanza dello Statuto e dei regolamenti C5.5., delle deliberazioni e decisioni

adottate dagli organi C.5.5. nel rispetto delle singole sfere di competenza, nonché del Codice di

Comportamento sportivo del CONL. | tesserati in qualita di atleti, tecnici; dirigenti, ufficiali di gara e

gli altri soggetti delfordinamento sportive ed eventuali altre figure diverse da guelle predette,

comprese guelle di socio cui e riferibile direttamente o indirettamente if controllo delle societd

sportive, sono tenuti all'osservanza del Codice di comportamento spartivo secondo quanto sancito

alfart.13 bis dello Statuto del COMI presso cul & istituito il Garante ed alle Norme Sportive

Antidoping del CONI - MNADO, Gli Enti affiliati s'impegnanc a richiedere annualmente |l

tesseramento al C.5.5. di tutti § propri soci. | soci tesserati sono soggetti, nall'ambito dell‘attivita

effettuata in C.5.5,, alla giurisdizione degli organi di giustizia sportiva di cul al presente statuto.

Gli enti affiliati hanneo diritto a:

- 8} partecipare alle assemblee, secondo le norme del presente statuto e del regolamento:

- b) partecipare agli eventi alle manifestazion| e allattivitd sportiva amatoriale e sportivo

dilettantistico e didattica e formativa organizzate dal C.5.5.;



t] arganizzare manifestazioni promaozionali;
- d) fruire dei vantaggi e delle agevolazioni concessi ai Partners del C.5.5.
- &) fruire dei vantaggl e delle agevolazioni concessi attraversa C.5.5. da tutti gli Enti dai quali il
C.5.5. otterra i riconescimenti o stipulera convenziani;
- f} prendere visiane dei Libri saclali previa motivata istanza al Consiglio Direttivo che stabilisce |
tempi e le modalita di esercizio e comunque entra 30 giorni dalla richiesta. | costi necessari al
rilasclo di copie seno a carico del richiedente.
| soci e i tesserati sono le persone fisiche che entrano a far parte del C.55 attraverso Il
tesseramenta al proprio Ente di appartenenza.
| teszerati hanno diritho:
- @) a partecipare all‘attivitd sportiva dilettantistica e a carattere didattico e formativa:
- b} a fruire dei vantaggi e delle agevolazioni concessi dal C.5.5.:
- ¢) ad accedere, a pleno titolo, nel rispetto delle regole statutarie e regolamentari, alle cariche
sociali C.5.5., purché in possesso dei requisiti richiesti.
Tuuti i soci e gli associati che intendano prendere visione dei libri, registri o qualsia altro documento
na tenutl, previo motivata richiesta, di contribuire al pagamento degli oneri di segreteria derfvant]
I,“'_'x a teli richieste.

L]

=l ART. &

. [Crgani)

.# . 5ona organi della rete: |'Assemblea, il Consiglio Direttivo e il Presidente, il Direttore generale. Se
previsti dalla legge saranno istituiti quali organi anche quello di controllo e di revisione.

ART. 7

{Assemblea)
Nell'Assemblea hanno diritto di voto tutte le associazion| iscritte in rete da almenc 1 {unc) anne,
siano in regola con if pagamento delle quote, rispettino | requisisti di lepge. Ciascuna associazione
avra un voto in base alla composizione numerica dei propri associati, seconda | seguenti criter:
3 voti per ogni assaciazione iscritta;
1 vote per ogni 100 soci iscritti al libro soch che verrd depositate di anno in anno presso la
segreteria della RETE e regolarizzato attraverso le federazioni e gli EPS convenzionati con |a rete
steassa;
1 voto in conto al numero di atleti vincitori di una olimplade © un campionato del
mondo/europea/internazionale/nazionale riconosciuto dal CONI o similare {un voto per atieta o
per squadra);
3 voii per ogni anno di anzianita di iscrizione alla RETE;
3 voti per ognl progetto/bando condiviso con la RETE nell'annuality precedente;
1 voto per ciascun socio al quale sia stata data la banarmerenza di rete;
Ciascun associato (ENTE) pud farsi rappresentare in Assemblea da un associato mediante delega
scritta, anche in calce all'awiso di convecazione. Ciascun associato pud rappresentare sing ad un
massimo di 3 (tre) ENTI associati,
Le persone fisiche associate hanno diritte di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 1indaro,
nel libro degli associati, Ciascun associato ha un voto, || diritto di voto degli associat! minor di etd
viene esercitato da chi ne esercita la potesta genitoriale e la convocazione dovrd pervenire sia
all'associato che ai primi. Il minore di etd ha comunque diritto di partecipare all’assembiea e d
prendere |a parola. Il minore d'etd non gode del diritto di elettorato passivo nemmeno per il
tramite dell'esercente la potesta genitoriale. Fatto salve guanto disposto dal Dlgs 36/21 e
successivi correttivi, Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato
mediante delega scritta, anche in calce allawiso di convocazione., Ciascun associato pud
rappresentare sing ad un massimo di 3 {tre) associat],

.'|J i
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La convocazione della Assernblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente il luogo, la
data, 'ora di prima e seconda convocazione e l'ordine del giorna, spedita almeno 15 (quindici) giorni
prima della data fissata per I'‘Assemblea all'indirizzo risultante dal libro degli associati efo mediante
avviso affisso nella sede delfAssociazione. Tra la prima € !a seconda convocazione non possono
intercorrere mena di 24 ore. UAssemblea si riunisce almeno una volta 'anno per Mapprovazione del
rendiconto. LAssemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessita o quando
ne & fatta richlesta motivata da almeno un decimo degli associati, LUassemblea pué riunirsi in pid
luoghi collegati in audio o videoconferenza a condizione che:

- Sia consentito al presidente dellzssemblea, anche a mezzo del propric  ufficic di
presidenza, di accertare lidentita e |z legittimazione degli intervenuti, di regolare lo
svolgimento dell‘adunanza, di constatare e di proclamare i risultati della votazione:

- 5ia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari
ogeetto di verbalizzazione:

- sla consentito agli intervenuti di partecipare alla discusslone e alla votazione simultanea sugli
argormenti all'ordine del giarno;

- vengano indicati nell'avviso di convecazione | luoghi audio/video collegati, a cura della
associazione, nei quali gli intervenuti potranno affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel
luago ove saranno presenti il presidente e il soggetto verbalizzante.

- venga concordato il voto palese considerate le modalith telematiche e di esercizio del relative
diritto.

LAssemblea ha le seguenti competenze inderogabili:

noming e revoca | componenti degli organi associativi e, se previsto, il soggetto incaricato della
revisione legale dei conti;

- approva il bilancio di esercizio;

- delibera sulla responsabilita dei companenti degli organi associativi, ai sensi dell'art. 28 del Codice
del terzo settore, @ promuove azione di responsabilitd nei loro confronti;

- delibera sulla esclusione degli associati;

- delibera sulle modificazioni dell'Atto costitutive o dello Statuto;

- approva l'eventuale regolamants dei lavori assembleart;

- delibera |o scioglimento della rete;

- delibera la trasformazione, fusione o scssione della rete;

- delibera sugl altri oggetti attribuiti dalla Legge, daliAtto costitutivo o dallo Statuto alla sua
competenza. LAssemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza d
almenao fa meta degli associati, in proprio o per delega g, In seconda convocazione, qualungue sia
Il numero degli associati presenti, in proprio o per delega. UAssemblea delibera a maggioranza di
voti. Melle deliberazioni di approvazione del bllancio e In quelle che riguardano la loro
responsabilita, gli amministratori non hanno voto.

Per modificare 'Atto costitutiva e lo Statuto occorre |a presenza di almeno % degli associati e il
voto favorevole della maggioranza dei presenti. Per deliberare |o scioglimento - dell'assocciazione
2 la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di almeno ¥ degli associati
{fondazione). | votl sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone, Delle riunioni dell'assemblea &
redatto il verbale, sottoscritte dal Presidente e dal verbalizzante e conservato presso la sede
dell'Associazione,

ART. 8
{Consiglio Direttiva)

Il Consiglio Direttivo opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali delfla Assemblea

alla quale risponde direttamente e dalla quale put essere, per gravi mativi, revocata. Rientra nella

sfera di competenza del Consiglio Direttivo tutto guanto non sia per Legee o per Statuto di
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pertinenza esclusiva dell'Assemblea o di altr| argani associativi, In particolare, e tra gl altr, sono

compiti di questo organo:

- Bseguire le deliberazioni dell’dssemblea;

- formulare | programmi di  attivitd della rete sulla base delle linee approvate
dalfassemblea;

- predisporre il rendiconto e l'eventuale Bilancio sociale nei casi e con le modalith previste al
raggiungimento delle soglie di legge;

- predisporre tutti gl elementi utili alldssemblea per la previsione e la programmazione
economica dell'ssercizio;

- deliberare e disciplinare I'ammissione e 'esclusione degli associati:

- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati:

- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivity associative:

- Qrganizzare eventi @ manifestazioni:

- stipulare convenzioni e partnership;

- curare |a gestione di tutti | beni mobili e immobili di proprieta delfassociazione o ad essa affidati;

Il Consiglio Direttivo & formato da un numero variabile da 3 (tre) a 7 (sette) component], nominati

dallAssermnblea tra gli associati in regola con il versamento con le eventuali quote associative

wannuali per la durata di 4 anni e rieleggibili, In assenza di corvocazione, il Consiglio si ritiene
= "altresi validamente costituito quando siano presenti tutti | componenti in carica ed | componenti

=
- i

“della riunione e di non opporsi alla stessa. || Consiglio direttivo pud rlunirsi anche in audic o

#‘.’

~defl'organo di controllo, | quali, in caso di assenza, devono comunicare di essere stati informati

videocoenferenza a condizione che:
- sia consentito al presidente di accertare |'identitd e la legittimazione degli intervenuti, di
regolare |o svolgimento dell'zadunanza, constatare e proclamare | risultati della votazione;

-sia consentito al soggetto wverbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi oggetto

dellincontro, La maggioranza degli amministratorf sono scelti tra le persone fisiche associate
ovvero indicate dagli enti associati; si applica l'art. 2382 Codice civile riguarda alle cause di
ineleggibilita e di decadenza. || Consiglio Direttive & validamente costituito quando & presente la
maggioranza oei component] @ le sue deliberazioni sono assunte a maggioranza del presenti. Si applica
Farticole 2382 del codice civile. Al conflitte di interessi degli amministratori si applica I'articolo 2475-ter del
codice civile. Il patere di rappresentanza attribuito agll amministratorn & generzle, pertanto le limitazioni di
tale potere non sono opponibili ai terzi se non sano iscricte nel Registro unica nazionale del terma settore o
s non si prova che i terzi ne erano a conoscenza. Nel casa in cui lAsseciazione siiscriva al registro tenuto
dal CONI/RAS (Registro nazionale Associazioni Sportive) o ad un'altra rete & fatto divieto agli
amministratori di ricoprire la medesima carica in altre sccietd o associazioni sportive
ditettantistiche nell'ambito della medesima Federazione Sportiva o Disciplina Associata o Ente di
Fromozione Sportiva.
ART. S
(Presidernte)

Il Presidente ha potere di firma e rappresenta legalmente I'associzzione nel rapport! intern
ed in quelli esterni, nel confronti di terzi ed in giudizio e compie tutti gli attl che la impegnano
verso ['esterno. Il Presidente & eletto dall'Assemblea a maggioranza dei presenti, Il Presidente
dura in carica guanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni
volantarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’Assemblea, con la maggioranza dei
presenti, Almeng un mese prima della scadenza del mandate dell'Crgano di amministrazione,
il Presidente corvaca lAssemblea per la nomina del nuovo Presidente. || Presidente convoca e
presiede I'Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge I'ardinaria amministrazione sulla base delle
direttive di tali organi, riferendo a quest'ultimo in merito allattivita compiuta. Ha la firma sociale
e pud aprire e gestire per conto della RETE operazioni di conto presso banche e istitutl di credito.

ANO
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Qgni anno viene fissato dall'assemblea, attraverse il bilancio preventive un plafon di spesa

maszimao per le gestioni di spesa correnta. || Vice Presidenta sostituisce il Presidente in ogni sua

attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni.

ART. 10
(Direttore penerale}

| Direttore Generale @ aletto dal Consiglio Direttivo, su proposta nominativa del Presidente a
maggioranza dei voti espressi. || Direttore Generale di esecuzione ai provvedimenti degli organi
deliberanti dal €.5.5., per quanto di competenza; assiste | Presidente, il Consiglio Direttive e ne cura

la redazione dei verbali: coordina gli aspetti operativi delle Parneship; di concerto con il Presidente
dirige gli uffici e le strutture dell'Ente e coordina l'attivita del personale dipendente; coordina le
collaborazioni professionali, tecniche e di settore; & responsabile della comunicazione e del

marketing e della gestione del sito internet. Firma tutti gli atti degli Organi Centrali del'Ente, Le sue
funzioni e retribuzioni saranna stahilite annualmente dal Consiglio Direttiva.
&RT, 11
{Organo di controllo)

'Drgano dl controllo, anche monocratico, & nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla
Legge. | componenti dell'Organo di controllo, ai quall si applica art. 2399 del Codice clvile,
devono essere scelti tra le categorle dl soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso
di organo collegiale, | predetti requisiti devono essere posseduti da almene uno dei componenti.
'Organa di controllo vigila sull'osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231,
gualora applicabili, nonché sulla adeguaterza dell’assetto organizzativo, amministrativa & contabile
e sul suo concreto funzionamento. Esso pud esercitare ineltre, al superamento dei limiti di cul al
co. 1, art. 31, la revisione legale dei conti. In tal caso 'Organo di controllo & costituito da revisorl
legali iscritti nell'apposito registro. U'ergano di controllo esercita incltre compiti di monitoraggio
dell'psservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilits sociale, ed attesta che laventuale
hilanclo sociale sia stato redatto in conformits alle linee gulda ministeriali. Il bilancio sociale da
atto degli esitl del monitoraggio svolto dai sindaci. | componenti dell'organo di controlle pessona
in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, & a tal
fine, possona chiedere agli amministratori notizie sullandamento delle operazioni sociali o su
determinati affari. Pud esercitare, al superamente dei limiti stabiliti dal D.Lgs. 117/17 all'art. 31, la
revisione legale dei conti.

ART. 12

{Revisione legale dei conti)

Se I'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrong | requisiti previsti dafla
Legge I'associazione nomina un Revisore legale dei conti o una Societa di revisione legale iscritti
nell'apposito registro.

ART. 13

[Patrimonia)

|| patrimaonio dell‘associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate
comuncue denominate — & utilizzato per lo svolgimento delle sttivita statutarie ai fini
dell'esclusiva perseguimento delle finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale, | beni
dellAssociazione sono beni immobill, beni registrati mobili @ beni mebili. | beni immobili ed | beni
registrati mobili possono essere acguistati dalla associazione e sono ad essa intestati. | beni
immobili, | benl registratl mobili, nonché | beni mobill che sono collocatl nella sede
dellAssaciazione sono elencatl nell'inventario, che & depositato presso |z sede dellAssociazione e
pud essere consultato dagli associati.

ART, 14
(Divieta di distribuzione degli utili)

AN
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Aj finl di cui al precedente art. 12, |a rete ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili
ed avanzi di gestione, fondi, capitali e riserve comungue denominate, ai propri associati, lavoratori
e collaboratori, amministratori ed altri componenti degll organi associativi, anche nel caso di
recessa o di ogni altra ipotesi di scleglimento individuale del rapporto associstive. Ha altresi
'obblige di utilizzare || patrimonio, comprensivo di eventuall ricawvi, rendite, proventi, entrate
comungue denominate, per lo svolgimento dellattivita statutaria ai fini  dell’esclusivo
perseguimenta delle finalita previste,

ART. 15

{Risorse economiche)

La rete pud trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo svelgimento
della propria attivita, da fonti diverse, quali: quote associative, contributi pubblici e privati,
donazioni e lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivitd di raccelta fondi,
proventi da cessioni di beni e servizi agll associati e a terzl, anche attraverso lo svolgimento di
attivita economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria
sussidiaria e comungue finalizzate al raggiungimento degll oblettivl Istituzionall, realizzabili fino
all'operativitd del Runts, ogni altra entrata ammessa al sensl del DLgs. 117/2017.
: ART. 16

= [Rendicanta)
{a rete deve redigere Il rendiconta annuale con decorrenza dal primeo gennaio di ogni anno. Ess0

‘ '_-r'é predisposto dal Consiglio Direttivo, viene approvato dalla Assemblea entro 4 (guattro} mesi

dalla chiusura dell'esercizio cul si riferisce Il bilancio e depositato presso il Registro unico
nazionale del terzo settore entro il 30 givgno di ognl anno. E' redatto ai sensi degli articoli 13 e 87
del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione e deve rappresentare in maniera
varitiera e corretta fandamenta economico e finanziario delldssociazione, Il Consiglio Direttivo
documenta Il carattere secondario e strumentale delle attivitd diverse di cul all'art. 2, a seconda
dei casi, nella relazione di missione o in una annotazione in calce al rendiconto per cassa o riella
nota integrativa al bilancio,
ART. 17
(Bilancio sociale e informativa soclale|
Ricerrendone | presupposti 'associazione deve pubblicare annualmente e tenere aggiornati nel
proprio sito internet gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti
ai componenti degli organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti e agli associatl.
Ricorrendone | presupposti 'associazione deve redigere, depositare presso || Registro unico
nazionale del terzo settore e pubblicare nel proprio sito internet il bilancio sociale.
ART. 18
[Libri sociali)
La rete deve tenere | seguenti libri:
- libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttiva;
- registro del volontari, che svolgona la loro attivita in modo non occasionale;
- |ipro delle adunanze e delle deliberazioni dell'&ssemblea;
libre delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stesso
organc;
Gli associatl hanna diritto di esaminare | suddetti libri associativi facendone richiesta scritta al
Consiglio Direttivo che |l metterd a disposizione sotto la supervisione di un Consigliere all'uvopo
delegato entro 15 gg dalla richiesta. Il socio che prenda visione della documentazione soggiacers
alle disposizioni sulla privacy proprie degli Organi Amministrativi. La divulgazione senza
autorizzazione dei dati o informazioni contenute nella decumentazione visionata sara causa di
grave inadempimento agli obblighi statutari e motivo di espulsione.

B



ART. 19
(Volontari)
| volontarl sono persone che per loro libera scelta svolgono, per [l tramite delfa rete, attivita in
favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie
capacita, La loro attivitd deve essere svolta in modo persanale, spontaneo e gratuito, senza fini di
lucro, neanche Indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarietd, L'attivitd del volontari non pub
essere retribuita in alcun modo, neppure dai benefictarl. Al volontarl possono essere rimborsata
dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivitd prestata,
entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo: sono in
Ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario. Le spese sostenute dai volontari possono essers
rimborsate nei limiti di guanto previsto dallart. 17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117. La
?5_“,‘& qualitd di volontario & incompatibile con qualsiasi farma di rapporta di lavoro subordinato o
-, =autonomo e con ognl altro rapporto di lavoro retribuito con I'assoclazione, Gl associati volontari
4 .che prestano  attivith di volontariato sono  assicurati per malattie, infortunic, e per la
b }Eﬁpnnsahiljt& civile verso i terzi ai sensidell'art. 18 del D, Lgs. 117/2017.
g ART. 20
(Lavoratarl]
La rete pun assumere |avoratori dipendenti o avvalersi di prestazion: di lavoro autonome o di altra
natura, anche dei propri associati, solo quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento delle
attivita di interesse generale e al perseguimento delle finalita statutarie. In ogni caso, il numero
dei lavaratori impiegati nellattivita non pub essere superlore al 50% del numero dei volontar o
al 5% del numero degli associati salvo diversa disposizione di legge. | rapporti tra l'Associazione ed
i1 personale retribuito sono disciplinatl dalla legge e da apposito regolamento adottato
dallAssociazione
ART, 21
[Scioglimento e devoluzione del patrimonio residua)
In caso di scieglimento della rete, il patrimonic residuo & devoluto, previo parere positive
dell’Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, ad altrl enti del Terzo settore, o
a fini di utilitd sociale. UAssemblea provwede alla nomina di uno o pib liguidaterl preferibilmente
scelti tra | propri associati.
ART, 22
{Rirvio)
Per gquanta non & espréssamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolament
intern| & dalle deliberazioni degll organl associativi, si applica guanto previsto dal Decreto
Legislative 3 luglio 2017, n. 117 [Codice del terzo settore) e successive modifiche g, in quanto
compatibile, dal Codice civile.
ART, 23
{Morma transitoria)
Tutti gli adempimenti legati all'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore, che
risultano essere incompatibili con 'attuale discipling, trovano applicazione all'operativita del
Runts medesimo. A decorrere dal termine di cui all'art. 104 del D. Lgs. 117/17, in coerenza con
I'interpretazicne autentica data al medesime articolo ad opera dellart. 5- sexies del DL n.
148/2017, la qualifica di onlus cessa di efficacia e trovano applicazione lg disposizion: fiscali
contenute nel titolo X del D. Lgs. 117/17. Uscronimo ETS potra essere Inserito nella
denominazione, in via automatica e sara spendibile nei rapparti con | terzl, negli atti, nella
corrispondenza e nelle comunicazionl con Il pubblico solo dopo aver ottenute lliscrizione al
Registro unico nazionale del terzo settore,
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