D PROROZIONT  Socine '
Associazione atiCA Dl FouThuate=dDDA codice di classificazione PS/VR oA2

LIQUIDITA’ INIZIALE o
(Cassa+Banca+Titoli) 7 A4 G26,20

ENTRATE

l IMPORTI PARZIALI € IMPORTI TOTALI €

620,00

1. QUOTE ASSOCIATIVE

2. CONTRIBUTI PER PROGETTI E/O ATTIVITA’

2.1 da soci

2.2 da non soci

2.3 da enti pubblici (comune,
provincia, regione, stato)

2.4 da Comunita europea e da altri
lorganismi internazionali

2.5 dal cinque per mille (di cui

separata rendicontazione) 272 G - i 5 "

2.6 altro (specificare)

3. DONAZIONI DEDUCIBILI E LASCITI TESTAMENTARI

3.1 da soci
3.2 da non soci
4. RIMBORSI DERIVANTI DA CONVENZIONI CON ENTI PUBBLICI

5. ALTRE ENTRATE AMMESSE Al SENSI DELLE L. 383/2000

5.1 proventi delle cessioni di beni e
servizi agli associati e a terzi,
svolte in maniera ausiliaria e
sussidiaria e comunque finalizzate
al raggiungimento degli obiettivi
istituzionali.

5.2 entrate derivanti da iniziative
promozionali finalizzate al proprio
finanziamento, quali feste e
sottoscrizioni anche a premi

5.3. altre entrate (specificare)

LOFTERTE. RICENVE A (38,00

6. ALTRE ENTRATE
(comunque ammesse ai sensi della L. 383/2000)

6.1 rendite patrimoniali (fitti,....)

6.2 rendite finanziarie (interessi,
dividendi) -, . 0,28

6.3 altro: specificare

. o N AT

TOTALE ENTRATE

NON PERCEPISCOND - NESSUN COHPENIQ



USC]TE

IMPORT! PARZIALI € IMPORTI TOTALI €

1. RIMBORS! SPESE Al VOLONTARI
{documentate ed effettivamente sostenute)

2. ASSICURAZIONI
(solo per convenzioni) 8 2.4 LoD

2.1 volontarl

2.2 altre; es. veicoli, immoblili.....
3. PERSONALE
(A CUI RICORRERE SOLO IN CASO DI PARTICOLARE NECESSITA")

.1 dipendenti e atipici soci

3.2 dipendentl e alipici non saci
A it mint A R weener. (33 cOnsulenti’ A e .
4. ACQUISTI DI SERVIZI . oA
(manutenzione, trasporti, service) Q Lo O
5. UTENZE
(telefono, luce, riscaldamento....)
6. ACQUISTO DI BENI
(cancelleria, postali, materie prime, generi alimentari)
7. GODIMENTO BENI DI TERZ!
(affitti, noleggio attrezzature, diritti Siae.....}
8. ONERI FINANZIARI E PATRIMONIALI

cle b A

(interess! passivi su mutui, prestiti, c/c bancario, ecc.) /] % 2 ‘ oS

9. IMPOSTE E TASSE

10. ALTRE USCITE/COSTI

10.1 Contributi a soggetti
vantagglati

o~ 300,00

10.2 Quote associative ad
organizzazioni collegate

(apecillcare) wuwsssssvssssvssiss
10.3 Altro (speciﬁcare} )
DESTINAZTIONE 5. 2 206,54
TOTALE USCITE
/i & 039,56

LIQUIDITA® FINALE
(liquidita Iniziale + totale eqtrate - totale uscite)

di cul Valori in cassa

AZSE 645

di cul Valori presso depositi

Estremi di approvazione bilancio: verbale di assemblea dei soci n.

Lol o8

//(9 del /{,/) /&5 /020’94 (da allegare)

Flrma
B Cioleote
ASSOCIAZIONE
ARICH 1 D’PROMOZ/ONESQCMLE
2&5& di Bpirpar s N TANAEREDDAY
Sntangfy dter Divinae Sapientise™
;: 7 VALEGGIO S/ (Vi

N 3177310231
R PR T
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4 INISTERO del LAVOKO
5« delle POLITICHE SOGLALL

RENDICONTO DEGLI IMPORTI DEL “5 PER MILLE DELL’IRPEF”
PERCEPITI DAGLI AVENTI DIRITTO

Anagrafica
Denominazione sociale ASSOCIAZIONE D1 PROROCUONE S~Cud s i Di FoNTRNATR=DDA

(eventuale acronimo e nome esteso)
Scopi dell'attivita sociale IN SINTONIR CON i NBLORY DEW ISTTUTO DEUR CHRTH DEL SACREO
CUCRE SIoRE DL ol BAX2D FA PROPRUE E CAIRBRORG AUE FINALITAS DELA CBSH DI SPIRITUBLY
C.F.dellEnte _ 92 A%} 2% 02 341
con sede nel Comune di _ VA LECGCGIO S0L MUNCIOD prov V@
CAP 23061  via_ TONTANATREDMA  N. F69 ,
telefono 045630102 fax OLSIFIRIRE  email Dimici (tou\TAha,{veddaeSmait.Com
‘PEC

Rappresentante legale _ SCRA EUO

CF. SCLLETAGEAQLS6H

Rendiconto anno finanziario 2020

Data di percezione del contributo 2 d‘i—SZQZQ o  ¢liole2o
IMPORTO PERCEPITO 2246 ,54 EUR

1. Risorse umane EUR
(dettagliare i costi a seconda della causale, per esempio: compensi per personale; rim-
borsi spesa a favore di volontari e/o del personale). N.B. nel caso in cui i compensi per
il personale superano il 50% dell'importo percepito & obbligatorio per le associazioni
allegare copia delle buste paga del personale imputato fino alla concorrenza dell'im-
porto rendicontato.

2. Costi di funzionamento EUR
(dettagliare i costi a seconda della causale, per esempio: spese di acqua, gas, elettric-
ita, pulizia; materiale di cancelleria; spese per affitto delle sedi; ecc...)

3. Acquisto beni e servizi EUR
(dettagliare i costi a seconda della causale, per esempio: acquisto e/o noleggio ap-
parecchiature informatiche; acquisto beni immobili; prestazioni eseguite da soggetti
esterni all’ente; affitto locali per eventi; ecc...)

4. Erogazioni ai sensi della propria finalita istituzionale 224L6 { 54 EUR
(N.B. In caso di erogazioni liberali in favore di altri enti/soggetti & obbligatorio allegare :
copia del bonifico effettuato) N

5. Altre voci di spesa connesse alla realizzazione di attivita direttamente EUR
riconducibili alle finalita e agli scopi istituzionali del soggetto benefi-
ciario

6. Accantonamento EUR

(& possibile accantonare in tutto o in parte I'importo percepito, fermo restando per

il soggetto beneficiario I'obbligo di specificare nella relazione allegata al presente
documento le finalita dell’accantonamento allegando il verbale dell'organo direttivo
che abbia deliberato I'accantonamento. Il soggetto beneficiario & tenuto ad utilizzare
le somme accantonate e a rinviare il presente modello entro 24 mesi dalla percezione
del contributo)

TOTALE "22[%615’\ EUR

| soggetti beneficiari sono tenuti a redigere, oltre al presente rendiconto, una relazione che det-
tagli i costi inseriti e sostenuti ed illustri in maniera analitica ed esaustiva l'utilizzo del
contributo percepito.

TMEGGIO S/ Hinco (VR) , Li_Ji 03 [Pt |
= ot
= Lilo L:»JZQ

Firma del rappresentante légale (per esteso e leggibile)

Note: Il rendiconto deve essere compilato in modalita digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, firmato - dal legale
rappresentante - e inviato, mediante raccomandata A/R oppure all'indirizzo PEC rendicontazioneS5xmille@pec.lavoro.gov.it- completo della
relazione illustrativa e della copia del documento di identita del legale rappresentante.



) ERO del LAVORO
5« delle POLITICHE SOGLALL

Il rappresentante legale, con la sottoscrizione del presente rendiconto, attesta I'autenticita delle
informazioni contenute nel presente documento e la loro integrale rispondenza con quanto
riportato nelle scritture contabili dell’organizzazione, consapevole che, ai sensi degli articoli 47 e
76 del d.P.R. n. 445/2000, chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi ovvero ne faccia
uso & punito ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in materia.

Il presente rendiconto, inoltre, ai sensi dell’articolo 46 del citato d.P.R. n. 445/2000, deve essere
corredato da copia semplice di un documento di identita in corso di validita del soggetto che lo
abbia sottoscritto.

- ERlefeote

Firma del rappresentante legale (per esteso e leggibile)

ASSOCIAZIONE ] BROMOZIONE SOCIALE
AMIE DI EONTANAFREDDA"
Matsr Divinas Sapisatise®
37987 VALEGGIO S/M (VR
FAC: 8317757023

W BuE a1z

Note: Il rendiconto deve essere compilato in modalita digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, irmato - dal legale
rappresentante - e inviato, mediante raccomandata A/R oppure all'indirizzo PEC rendicontazione5xmille@pec.lavoro.gov.it - completo
della relazione illustrativa e della copia del documento di identita del legale rappresentante.




