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Allegato A 

MODULO DI DOMANDA 
DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI NOMINA DI ADDETTO AMMINISTRATIVO 

Alla Presidenza 
Fondazione ITS Pegasus 
itspegasus@pec.it 

Il/La sottoscritto/a nato/a a 

il  Cod. Fisc. residente a 

cap Via n. 

telefono 

CHIEDE 

di essere ammesso/a partecipare alla procedura di selezione per la nomina di un Addetto Amministrativo 
della Fondazione ITS Pegasus. 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46, 47, 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sotto la propria responsabilità 
e consapevole delle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, formazione e uso di atti falsi così come 
disposto dall’art. 76 del citato decreto, 

DICHIARA 
• di essere in possesso della cittadinanza italiana, ovvero di uno degli Stati membri dell’U.E.;
• di essere in possesso di un’adeguata conoscenza della lingua italiana (solo per i cittadini di altri Paesi

UE);
• di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di residenza / ovvero i motivi della mancata

iscrizione o dell’avvenuta cancellazione dalle liste medesime .............................................................. ; 
• di godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza o provenienza;
• di non essere stati escluso/a dall’elettorato politico attivo;
• di non essere stato/a destituito/a, dispensato/a per insufficiente rendimento o dichiarato/a

decaduto/a da un impiego pubblico;
• di non aver riportato condanne penali o procedimenti penali che impediscano la costituzione del

rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione;
• di non aver subito condanne penali, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati indicati

nel capo I, titolo II del Codice Penale ai sensi dell’art. 35 bis del D.Lgs. 165/01;
• di possedere l’idoneità fisica all’impiego;
• (solo per i candidati di sesso maschile nati entro il 31/12/1985) di essere in posizione regolare nei

confronti dell’obbligo di leva;
• di impegnarsi a comunicare eventuali variazioni del seguente domicilio:
Via  n.  cap  Comune di
eletto ai fini della partecipazione alla selezione.

• di essere in possesso:
• di diploma di Maturità _______________________________________________ conseguito con la

votazione di ________________ presso_______________________________________________________
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• di eventuale diploma di laurea (DL) conseguito secondo l’ordinamento didattico previgente  al D.M.
3.11.1999  n. 509 in ; 

• di laurea specialistica (LS) di cui all’ordinamento del D.M. 509/1999
; 

• di laurea magistrale (LM) di cui all’ordinamento previsto dal D.M. 270/2004
; 

conseguito/a in data  presso con 
la seguente votazione ; 

• di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilità della nomina previste dall’art. 14, comma 8, del
d.lgs. n. 150/2009;

• di non trovarsi in una situazione di inconferibilità, incompatibilità o conflitto di interessi di cui alla legge
n. 190/2012, al d.lgs. n. 39/2013 e alle altre norme di legge e discipline di settore;

• di non trovarsi, nei confronti della Fondazione ITS Pegasus, in una situazione di conflitto, anche
potenziale, di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;

• di essere a conoscenza di quanto disposto dall’art. 53 del d.lgs. 165/2001 in materia di eventuale
autorizzazione allo svolgimento dell’incarico e di obblighi di comunicazione e trasparenza sul
conferimento dell’incarico e sui compensi percepiti per il suo svolgimento.

DICHIARA, altresì 

• di aver preso visione e di accettare tutte le clausole dell’Avviso pubblico prot. 23M242 
del 24 ottobre 2023 per la nomina di Addetto Amministrativo;

• di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni variazione dei dati sopra riportati, anche in relazione
alle eventuali modifiche delle condizioni soggettive che incidono sul possesso dei requisiti dichiarati.

Il/la sottoscritto/a acconsente che le comunicazioni inerenti alla procedura di nomina possano essere 
indirizzate all’indirizzo di Posta Elettronica Certificata, o, in mancanza, all’indirizzo di e-mail ordinaria di 
seguito indicate: 
PEC: ; 

E-mail: . 
Si allega la seguente documentazione, debitamente datata e firmata:
− fotocopia del documento di identità in corso di validità;

− curriculum vitae in formato europeo.

Firma 

INFORMATIVA AI SENSI DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 GIUGNO 2003, N. 196 (CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI) 
1. Si informa che i dati personali forniti sono trattati secondo quanto previsto dal decreto legislativo 30 giugno 2003,
n. 196, recante il “Codice in materia di protezione dei dati personali” come modificato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, di adeguamento alle disposizioni del “Regolamento UE 2016/679 relativo 
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento Generale sulla Protezione dei 
dati)”. 
2. Il Titolare del Trattamento è la ITS Academy Fondazione "Pegasus", con sede in via Dello Sport, Polistena (RC) 
3. I dati personali sono trattati dal personale della Fondazione Pegasus appositamente incaricati e i dati forniti dai candidati saranno utilizzati per tutti gli adempimenti connessi alla procedura
cui si riferiscono. 
4. Le operazioni di trattamento, comunicazione e diffusione dei dati avvengono sia manualmente, sia con l’ausilio di strumenti elettronici, secondo logiche correlate alle finalità sopra indicate. 
5. L’interessato gode dei diritti di cui al capo III del regolamento (UE) n. 2016/679, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il
diritto di rettificare, cancellare o limitare i propri dati nelle modalità e nei casi ivi stabiliti, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Tali diritti possono essere fatti valere nei 
confronti dell’Ente. 
6. I dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati sono i seguenti: itspegasus@pec.it 

Luogo e data   ………………………… Il/La Dichiarante 
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