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AVVISO PUBBLICO 

Per l’individuazione di un Responsabile Unico del Progetto 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 1.5: Sviluppo del sistema di formazione professionale terziaria (ITS) 
“Potenziamento dei laboratori degli Istituti Tecnologici Superiori - ITS Academy”; 

 

Progetto “L’Arca dei Feaci” 
RICHIAMATI 
- la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 

dell’illegalità nella pubblica amministrazione”; 

- il regolamento approvato con d.p.r. 9 maggio 2016, n. 105, recante la disciplina delle funzioni del Dipartimento della 
Funzione Pubblica in materia di misurazione e valutazione della performance, applicabile alle Autonomie Locali nei 
limiti di quanto previsto dall’art. 3, comma 4, e, in particolare, l’art. 6 del citato Regolamento sulla valutazione 
indipendente della performance e sulla revisione della disciplina degli Organismi Indipendenti di Valutazione; 

- il decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 6 agosto 2020, che regolamenta l’istituzione dell’elenco 
nazionale degli Organismi Indipendenti di Valutazione della performance presso il Dipartimento della Funzione 
Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri; 

- la delibera CIVIT/ANAC n. 12 del 27 febbraio 2013; 

- la nota circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica DFP-0003550-P del 19.01.2017; 

- Vista la nota Ministeriale prot. 0059451 del 29/03/2023 “Istruzioni Operative”; 
   CONSIDERATO il deliberato della G.E. del 30/06/2023, 

Art. 1 Oggetto dell’incarico 
1. Nomina di tre Componenti del Gruppo di Coordinamento e progettazione; 

Art. 2 Durata dell’incarico, revoca e decadenza 
1. L’incarico ha natura di collaborazione esterna e viene conferito per la durata del percorso progettuale, 

indipendentemente dal rinnovo degli organi di governo dell’Ente. 
2. I componenti dell’organismo sono revocabili per gravi inadempienze o per accertata inerzia, per comportamenti 

ritenuti lesivi dell’immagine dell’ITS Pegasus o in contrasto con il ruolo assegnato, ovvero per il venir meno dei 
requisiti previsti nel disciplinare per il conferimento dell’incarico. 

3. Si verifica la decadenza dall’incarico per morte, impedimento permanente o per sopravvenuta causa di 
incompatibilità o dimissioni volontarie. 

4. In caso di dimissioni volontarie, il dimissionario deve garantire un preavviso di almeno trenta giorni. 
5. La revoca e la decadenza sono disposte dal Presidente, sentita la Giunta Esecutiva. 

Art. 3 Requisiti di partecipazione 
1. I candidati, per l’ammissione alla procedura selettiva pubblica finalizzata all’affidamento dell’incarico di cui al 

presente avviso, devono essere muniti di adeguata e documentata competenza ed esperienza relativamente alla 
gestione dei contratti pubblici di lavori, forniture e servizi. 

2. I requisiti di ammissione di cui al presente avviso devono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di 
pubblicazione del presente Avviso. 
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Art. 4 Divieto di nomina 
1. Ai sensi dell’art. 14, comma 8, del d.lgs. n. 150/2009 non possono essere nominati i dipendenti dell'amministrazione 

interessata, i soggetti che rivestano incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali 
ovvero che abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero 
che abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la data di 
pubblicazione del presente Avviso. 

2. Non possono essere nominati, inoltre, associazioni, società e, in generale, soggetti diversi dalle persone fisiche, 
anche nell’ipotesi in cui il conferimento dell’incarico avvenga scindendo il rapporto personale con il candidato dal 
rapporto economico, prevedendo l’erogazione del corrispettivo a una società per l’attività prestata dal singolo. 

Art. 5 Cause di inconferibilità, incompatibilità e di conflitto di interessi 
1. Fermi restando i divieti di nomina di cui al precedente articolo 4, non possono ricoprire l’incarico coloro che si trovino 

in una situazione di inconferibilità, incompatibilità o conflitto di interessi di cui alla legge n. 190/2012, al d.lgs. n. 
39/2013 e alle altre norme di legge e discipline di settore. 

2. L’assenza delle situazioni sopra indicate deve essere oggetto di formale dichiarazione resa ai sensi e per gli effetti del 
d.p.r. n. 445/2000 all’interno della domanda di partecipazione secondo il modello allegato. 

Art. 6 Modalità e termine di presentazione delle domande 
1. Gli interessati devono far pervenire la domanda di partecipazione alla procedura per la nomina a componente del 

GCP utilizzando, a pena di esclusione, il modulo allegato al presente avviso (Allegato A), unitamente al proprio 
curriculum vitae in formato europeo e a una breve relazione illustrativa delle esperienze maturate ritenute 
significative ai fini del conferimento dell’incarico, oltre che a copia di documento di identità in corso divalidità. 

2. La domanda di partecipazione, comprensiva di allegati, deve pervenire entro e non oltre il termine perentorio del 10 
luglio 2023; non sono ammesse istanze pervenute oltre il suddetto termine. 

3. La domanda deve essere presentata mediante posta elettronica certificata (PEC) al seguente indirizzo: 
itspegasus@pec.it (la domanda di partecipazione completa di allegati, inviata tramite PEC, deve essere trasmessa 
in formato .pdf e la dimensione di ogni allegato non deve superare i cinque Megabyte). 

Nell’oggetto della PEC deve essere riportata la dicitura: 
"Avviso pubblico per la nomina di un componente del Gruppo di Coordinamento e Progettazione . – Progetto “L’Arca dei Feaci” – 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.5: Sviluppo del sistema di formazione professionale terziaria (ITS) - 

“Potenziamento dei laboratori degli Istituti Tecnologici Superiori - ITS Academy”; 
4. La Fondazione non assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta 

indicazione del recapito da parte del candidato o, comunque, imputabili a fatti di terzi, a caso fortuito o a forza 
maggiore. 

5. La Fondazione si riserva, in ogni momento della procedura, di accertare d’ufficio la veridicità di quanto dichiarato dai 
candidati, ai sensi di quanto prescritto dal d.p.r. n. 445/2000. Le dichiarazioni mendaci comportano la decadenza 
dall’incarico e dai benefici conseguiti, nonché l’applicazione di sanzioni penali, ai sensi e per gli effetti degli artt. 75 e 
76 del d.p.r. n. 445/2000. 

Art. 7 Modalità di valutazione dei requisiti e procedura di nomina 
1. L’istruttoria per la nomina dei componenti del GCP è a cura della Giunta Esecutiva, che accerta il rispetto dei termini 

e la conformità delle domande alle previsioni dell’avviso. 
2. All’esito dell’istruttoria, la G.E. redige l’elenco dei soggetti partecipanti alla procedura selettiva pubblica per la nomina 

del RUP. 
3. Ai candidati non viene attribuito alcun punteggio di valutazione, né viene formata alcuna graduatoria di merito. 
4. La comunicazione a eventuali soggetti esclusi dalla procedura di nomina viene effettuata a mezzo PEC. 
5. Il Presidente, sentita la Giunta Esecutiva, procede alla nomina del RUP, tenuto conto del curriculum e della relazione 
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illustrativa delle esperienze maturate. 
6. Il nominato provvede entro dieci giorni a presentare all’Amministrazione dichiarazione di accettazione dell’incarico e 

di insussistenza di cause di incompatibilità e inconferibilità. 
7. L’atto di nomina dei componenti del GCP è pubblicato all’Albo pretorio e nel Sito web istituzionale. 
8. La procedura di nomina dei componenti del GCP non ha carattere concorsuale, né paraconcorsuale, e la 

presentazione delle domande di partecipazione non vincola in alcun modo la Fondazione, che si riserva, altresì, la 
facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente avviso. 

9. Il responsabile del procedimento viene individuato dalla Giunta Esecutiva e nominato dal Presidente. 

Art. 8 Entità del compenso 
I compensi verranno determinati sulla base delle linee guida ministeriali, e potranno essere determinati solo a piano 
economico definito e approvato. 

Art. 9 Trattamento dei dati personali 
1. Si informa che i dati personali forniti saranno trattati secondo quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 

relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento Generale sulla Protezione dei dati), nonché 
dal decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”, come 
modificato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101. Il Titolare del Trattamento è il l’ITS Pegasus di Polistena. 

2. I dati personali saranno trattati dai componenti della Fondazione appositamente incaricati e i dati forniti dai 
candidati saranno utilizzati per tutti gli adempimenti connessi alla procedura cui si riferiscono. 

3. Le operazioni di trattamento, comunicazione e diffusione dei dati avvengono sia manualmente, sia con l’ausilio di 
strumenti elettronici, secondo logiche correlate alle finalità sopra indicate. 

4. L’interessato gode dei diritti di cui al capo III del Regolamento (UE) 2016/679, tra i quali figura il diritto di accesso ai 
dati che lo riguardano, nonché alcuni diritti complementari, tra cui il diritto di rettificare, cancellare o limitare i propri 
dati nelle modalità e nei casi ivi stabiliti, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Tali 
diritti possono essere fatti valere nei confronti dell’Ente. 

5. I dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati sono i seguenti: PEC_ itspegasus@pec.it. 

Art. 10 Disposizioni finali 
1. Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso di selezione, si rinvia, in quanto applicabili, alle norme 

legislative, regolamentari, allo Statuto e ai regolamenti dell’Ente vigenti in materia. 
2. Il presente avviso costituisce lex specialis e pertanto la presentazione della domanda di partecipazione comporta 

l’accettazione senza riserva alcuna di tutte le condizioni e prescrizioni in esso contenute. 
 
 

Il Presidente 
Prof. Francesco Mileto 
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