REGOLAMENTO

Premessa.

Il presente Regolamento integra e meglio regola, specifica e definisce lo Statuto di
ACTEL - ACCADEMIA DELLA TERZA ETA’ E DEL TEMPO LIBERO ETS
CAPO |

CARATTERISTICHE DELI’ASSOCIAZIONE

Art.1. Oggetto
L’ Associazione si propone di svolgere le attivita previste dallo Statuto avvalendosi di volontari e/o
professionisti scelti dal Consiglio Direttivo

Art. 2. Sede

L’ Associazione ha sede nel Comune di Segrate, nel Centro Civico di Milano 2, via di Spina n.10.
L’eventuale trasferimento della sede sociale avviene con delibera dell’ Assemblea e non richiede
modifiche statutarie.

Art. 3. Scopo
L’ Associazione ¢ apolitica e laica, non ha fini di lucro e persegue esclusivamente fini culturali e di
Solidarieta Sociale ai sensi dell’art.4 dello Statuto

CAPO 11

PATRIMONIO ED ESERCIZIO FINANZIARIO

Art. 4. Patrimonio

Il patrimonio di cui all’art.6 dello Statuto ¢ gestito dal Consiglio Direttivo, che ne rende conto an-
nualmente all’ Assemblea dei Soci

11 Consiglio Direttivo ha 1’obbligo di impiegare eventuali utili o avanzi di gestione esclusivamente
per la realizzazione dell’oggetto sociale e delle attivita ad esso strettamente connesse.

Art. 5. Anno sociale ed esercizio finanziario

L’anno sociale e 1’esercizio finanziario vanno dal 1° luglio al 30 giugno dell’anno successivo.

Il Rendiconto consuntivo ed il Bilancio di previsione per il successivo esercizio sono approvati dal
Consiglio Direttivo entro il 30 ottobre e dall’ Assemblea entro il 30 novembre di ogni anno.

CAPOQO 111

| SOCI
Art.6 Categorie di soci
Soci fondatori sono i Soci indicati nell’atto costitutivo.
Soci ordinari sono le persone le cui domande vengono annualmente accettate dal Consiglio Diret-
tivo ed iscritte nel libro soci



Per I’accettazione vale il principio del silenzio-assenso: solo per il rifiuto & necessario un atto espli-
cito di diniego, contro il quale I’interessato puo ricorrere all’Assemblea ai sensi dell’art. 8 dello Sta-
tuto

La qualita di socio ordinario si perde per indegnita deliberata dal Consiglio Direttivo, contro cui e
ammesso ricorso all’ Assemblea dei Soci ai sensi dell’art.10 dello Statuto, o per mancato pagamento
della quota associativa entro il 31 dicembre dall’inizio dell’anno sociale

Soci onorari sono le persone che tali sono riconosciute dal Consiglio Direttivo con delibera motiva-
ta. Essi sono esentati dal pagamento della quota sociale, ma non possono ricoprire cariche statutarie.
Il socio onorario puo rinunciare a tale qualifica pagando la quota sociale e chiedendo di essere am-
messo come socio ordinario

Art.7 Diritti e doveri
| Soci hanno tutti i diritti previsti dallo Statuto e dal presente Regolamento. Essi hanno altresi il do-
vere di prestare gratuitamente la loro opera a favore dell’ Associazione, di versare la quota sociale
entro il termine di cui all’art.6 del presente Regolamento, di rispettare lo Statuto, il Regolamento, le
delibere del Consiglio Direttivo e di tenere un comportamento corretto e dignitoso, consono ai prin-
cipi dell’ Associazione.

CAPO IV

ORGANI SOCIALI

Art. 8 Organi Sociali

Sono Organi dell’ Associazione:
a) L’Assemblea dei Soci
b) Il Consiglio Direttivo
c) Il Presidente
d) Il Vicepresidente
e) Il Segretario
f) 1l Tesoriere

Art. 9 L’Assemblea dei Soci
L’Assemblea - ordinaria o straordinaria - € convocata dal Presidente dell’Associazione ai sensi
dell’art.13 dello Statuto e delibera con le maggioranze ivi stabilite

Art. 10 Il Consiglio Direttivo
Il Consiglio Direttivo € composto da 5 a 9 componenti eletti dall’ Assemblea ordinaria tra i soci in
regola con il pagamento della quota sociale nell’ambito delle liste depositate in segreteria almeno
15 giorni prima del giorno fissato per le votazioni.
Il numero dei Consiglieri da eleggere ¢ determinato dall’Assemblea prima dell’inizio delle opera-
zioni di voto.
Le votazioni avvengono a scrutinio segreto su schede vidimate dal Presidente e da due scrutatori
nominati dall’ Assemblea,
Solo se il numero dei candidati e pari al numero dei Consiglieri da eleggere la votazione puo avve-
nire per alzata di mano o acclamazione.
Il Consiglio Direttivo provvede alla gestione delle attivita sociali ed elegge al proprio interno:

a) il Presidente ed il/i vice presidente/i

b) il Segretario

c) Il Tesoriere
| consiglieri decadono per dimissioni, assenza ingiustificata per 3 sedute consecutive o impedimen-
to permanente: in tal caso — e purch¢ il loro numero non sia superiore ad 1/3 dell’intero Consiglio -



sono sostituiti nell’ordine dai non eletti nel corso dell’ultima elezione e decadono assieme a tutto il
Consiglio.

Nel caso in cui non vi fosse un numero sufficiente di candidati non eletti nel corso dell’ultima ele-
zione si procede per I’integrazione del Consiglio ad elezioni suppletive con le modalita di cui al
presente articolo.

Art. 11 1l Presidente
Il Presidente ¢ il legale rappresentante dell’ Associazione ed ha i poteri stabiliti dall’art. 15 dello Sta-
tuto. 1l vice Presidente lo sostituisce con i medesimi poteri in caso di delega, assenza o impedimento

Art. 12 1l Segretario
Il Segretario ¢ 1’organo esecutivo dell’Associazione e svolge le mansioni di cui all’art.16 dello Sta-
tuto

Art. 13 1l Tesoriere
Il Tesoriere tiene la contabilita con le relative scritture e svolge i compiti di cui all’art.17 dello Sta-
tuto.

Art.14 La Commissione didattica
Il Consiglio Direttivo pud nominare una Commissione Didattica, che - d’intesa con il Consiglio Di-
rettivo - fissa i programmi ed il calendario delle lezioni.

CAPO V

DISPOSIZIONI FINALI

Art. 15 Scioglimento
Sullo scioglimento dell’Associazione delibera I’Assemblea Straordinaria, ai sensi dell’art.18 dello
Statuto.

Art. 16 Rinvio

Per quanto non previsto nel presente Regolamento, si applicano le norme dello Statuto, della Costi-
tuzione della Repubblica Italiana, del Codice del Terzo Settore con i relativi decreti attuativi, del
Regolamento Europeo sulla privacy e del codice civile italiano.



