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SCHEDA SINTETICA

> TITOLO PROGETTO
DOGGY SLURP

> ENTE REALIZZATORE
HERMES APS ONLUS

> AMBITO D’INTERVENTO INCLUSIONE
SOCIALE,FORMAZIONE E
AVVIAMENTO AL LAVORO  DELLE
PERSONE CON DISABILITÀ

> BENEFICIARI
GIOVANI ADULTI CON DISABILITÀ

> LUOGO DI REALIZZAZIONE
VI MUNICIPIO DI ROMA

> DURATA
12 MESI

DESCRIZIONE:

Il progetto intende favorire l'autonomia 
lavorativa, in ambienti protetti, di 
ragazzi e ragazze con disabilità grave 
e complessa, attraverso laboratori 
formativi per la creazione di un 
prototipo di impresa sociale, al fine 
di produrre biscotti e altri prodotti 
per cani.
Si impartiranno lezioni di produzione 
e confezionamento alimentare, di logistica 
e distribuzione, di gestione degli ordini, 
di vendita e promozione dei prodotti, 
con il fine di far crescere nei beneficiari 
spirito di collaborazione e autonomia.
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CHI
SIA
MO

Sede legale: Via Stefano della Bella n. 75 - 00133 Roma
Contatto telefonico: +39 328.721.8323
E-mail: hermesonlus@gmail.com Sito web: www.hermesonlus.it
Codice fiscale: 97633200585 Partita IVA: 16326481005
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L’Associazione Hermes APS ONLUS nasce a Roma
nel 2010. Il suo scopo è quello di promuovere i diritti
delle persone con disabilità, di favorirne l’inclusione
nella comunità assieme alle proprie famiglie, di
accompagnarle nel quotidiano, supportandole con
attività e servizi che ne accrescano le abilità e le
competenze personali, relazionali e sociali, al fine di
migliorarne le condizioni e garantirgli una qualità di
vita migliore.

mailto:hermesonlus@gmail.com
http://www.hermesonlus.it/


Attualmente sia nel territorio del Municipio VI di Roma
sia in quelli limitrofi non esistono centri educativi e
occupazionali socializzanti per le persone adulte con
disabilità gravi e complesse.
Ad oggi, purtroppo, per questi giovani, una volta terminato il
percorso scolastico e raggiunta la maggiore età, si
prospetta come unica alternativa alla reclusione
domestica, l’istituzionalizzazione nei Centri Socio
Sanitari Accreditati ex art. 26 Legge n. 833/78, che si
rivelano però inadeguati per la difficoltà di assistenza
alle persone con disabilità gravi e complesse le quali
richiedono invece un alto livello assistenziale, 1:1.
Per gli studenti con disabilità gravi e complesse, di fatto,
all’inclusione scolastica non segue mai l’inclusione
sociale e lavorativa.
Raggiungere la maggiore età per loro significa perdere il
diritto all’uguaglianza per entrare nel tunnel dell’isolamento
sociale e dell’esclusione dal resto del mondo.

IL  
CO  
NT 
ES  
TO
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L’esigenza
È dall’esigenza, che nel 2010, da tre mamme, nasce
l’idea di fondare l’associazione Hermes, ma ben
presto la necessità personale, si trasforma in un
progetto più ampio. Oggi l’Associazione conta circa
100 soci, e quotidianamente cerca di rispondere al
meglio ai bisogni e ai desideri di 30 giovani adulti con
disabilità varie, gravi e complesse, attraverso attività
di gruppo nei laboratori diurni socio-occupazionali e
progetti individuali che permettono loro di far sviluppare
le proprie abilità e competenze per il raggiungimento
di un'autonomia, che sia il più possibile, sociale e
lavorativa, in contesti strutturati e protetti, dove al
centro c’è la «persona» e non la sua disabilità.
Nella prospettiva della conquista dell'autonomia, la
casa ed il lavoro sono due aspetti fondamentali, è
infatti la necessità di essere socialmente utili e
produttivi che concretizza lo status di indipendenza.
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Dall'esperienza maturata dai ragazzi della Hermes 
APS ONLUS con i laboratori svolti nel tempo, 
quali quello degli impasti e l'attività di pet-therapy, 
nasce l'idea di DOGGY SLURP.
Lo scopo: creare lavoro per un gruppo di ragazzi 
con disabilità, producendo biscotti e pasticceria 
per cani. Si è scelto questo tipo di prodotto visti 
l'interesse e la propensione dei ragazzi per 
l'attività manuale di impasto e per la grande 
passione riscontrata verso glianimali. 
All’ideazione del progetto ha collaborato, fra gli 
altri, anche la dott.ssa Rita Silano, laureata in 
Scienza dell’Educazione e Formazione, diplomata 
in dietologia ed esperta di pet-therapy.

L’I 
DE  
A
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Gli Ideatori

Presidente della  
Hermes APS ONLUS

Ex Dir. SanitarioClinica  
Veterinaria "Villa Ida"

Socio della Hermes  
APS ONLUS

Socia della Hermes  
APS ONLUS

Socia della Hermes  
APS ONLUS

Loredana  
Fiorini

Dr. Riccardo  
Passeri

Dr. Stefano  
Guerra

Dott.ssa  
Rita Silano

Luana  
Appolloni

Ciascuno può essere un innovatore. Questa l’idea-forza che ha inspirato il Progetto Doggy Slurp e per il quale un team di persone ha 
lavorato insieme creando non una semplice linea di biscotti per cani ma una vera «catena di produzione del valore sociale”.

Un ringraziamento speciale va sicuramente al Dott. Passeri, persona di grande professionalità e sensibilità, che ha di fatto reso possibile questo sogno.

Ciascuno può essere un innovatore. Questa l’idea-forza che ha inspirato il progetto Doggy Slurp e per il quale un team di persone ha 
lavorato insieme creando non una semplice linea di biscotti per cani ma una vera «catena di produzione di valore sociale».

Un ringraziamento speciale va sicuramente al Dott. Passeri, persona di grande professionalità e sensibilità, che ha di fatto reso possibile questo sogno.
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L’OBIETTIVO

L'obiettivo del progetto è quello di garantire a giovani adulti con disabilità
gravi e complesse, l'inclusione sociale e occupazionale attraverso il mantenimento
delle capacità residue, lo sviluppo e l'acquisizione di competenze specifiche
per divenire i protagonisti di un ciclo produttivo completo, in un contesto
lavorativo protetto quale quello dell'impresa sociale.
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VI e VII Municipio di Roma

AMBITO TERRITORIALE

Sede operativa Hermes

L'iniziativa interesserà principalmente l'area del Municipio VI e VII di Roma, 
sebbene la portata delle azioni si estenderà anche ad altri municipi della Capitale.

I laboratori si svolgono attualmente presso il centro operativo della                
Hermes  APS ONLUS, in Via Elisabetta Canori Mora n. 7 – 00169Roma
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BE  
NE
FICI
ARI

Famiglie
I beneficiari indiretti saranno le
famiglie dei giovani coinvolti,
quindi circa 60 persone in più,
considerando una media di 3
persone per nucleo familiare.
Queste ultime potranno usufruire
dell'assistenza della psicologa
coinvolta nel progetto.

 Giovani con 
 disabilità e  
 studenti

L’intervento intende formare 20 
giovani con disabilità, in età 
post-scolare e 4 studenti degli 
istituti superiori di II grado, dando 
priorità agli alunni più fragili.  
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Studenti PCTO
Il progetto prevede la partecipazione
di studenti degli istituti superiori di
II grado attraverso progetti di
alternanza scuola – lavoro, e di
insegnanti che manifestino il desiderio
di confrontarsi con tale realtà.

ALTERNANZA SCUOLA LAVORO E IMPRESA  
SOCIALE – SI PUO’ FARE!

Grazie al protocollo d'intesa sottoscritto con l'Ufficio 
Scolastico Regionale per il Lazio, la Hermes APS 
ONLUS potrà introdurre gli studenti nel mondo 
delle imprese sociali il cui scopo è la risoluzione di 
un problema sociale o ambientale; aiutandoli a capire 
come funziona un social business, a sviluppare 
capacità imprenditoriali, di team work, di innovazione 
e di gestione, competenze necessarie in un mondo 
del lavoro mutevole come l’attuale.

Quando i giusti strumenti di progettazione supportano 
la voglia di cambiamento prendono forma le grandi 
idee, anche, e soprattutto, tra i più giovani.
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I laboratori
Con le 4 attività laboratoriali (vedi pag. 12) si 
intende realizzare un prototipo di impresa 
sociale della durata complessiva di 12 mesi 
per poi - una volta raggiunto dai ragazzi un 
adeguato livello di autonomia e competenze e 
un'ottimale diffusione del prodotto - arrivare alla 
costituzione vera e propria di un'attività di 
commercio equo e solidale senza scopo di lucro.

Il laboratorio di produzione dei Doggy Slurp 
avviato dall’Associazione nell’ultimo anno, in forma 
sperimentale, ha riscontrato grande partecipazione 
ed entusiasmo da parte dei partecipanti e il 
gradimento della comunità locale.
Per poter ampliare il numero di percorsi formativi, 
attualmente, necessita incrementare la propria 
attività produttiva, con risorse umane ed 
economiche attraverso il coinvolgimento di 
partner esterni.
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GES  
TIO  
NE  

ATTI  
VITÀ

I ragazzi verranno divisi in due gruppi di 12 persone. 
A turno ciascun gruppo svolgerà le diverse attività di 
laboratorio che saranno così ripartite:

1. Laboratorio di produzione artigianale di biscotti 
per cani: 8 ore a settimana.

2. Corso sull'analisi degli ingredienti: 3 ore a settimana.
3. Attività di confezionamento, stoccaggio e distribuzione 

del prodotto: 6 ore a settimana.
4. Gestione degli ordini e delle donazioni: 8 ore a 

settimana.
5. Attività di promozione: 4 ore a settimana, parte 

dell’attività si svolgerà, ove possibile, anche presso 
mercati, shops e altri luoghi.

3

DOGGY  
SLURP

421
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ASSISTENZA ALLE ATTIVITÀ

Durante i laboratori i ragazzi verranno seguiti dalla coordinatrice del progetto, da
educatori e assistenti esperti. Ci sarà inoltre la presenza di una psicologa, che si
occuperà di organizzare i gruppi, di gestire i feedback delle attività svolte sia dai
ragazzi che dai collaboratori, per valutare risultati e obiettivi a medio e lungo
termine.
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PRODOTTO SENZA CONSERVANTI

Il Prodotto

DESCRIZIONE:
Le ricette esclusive, a base di
farina, olio, uova, carne, pesce,
vegetali e frutta, sono fornite
dalla Dott.ssa Annalisa Barbera,
biologa nutrizionista per animali
da compagnia e specialista in
patologia clinica.

In collaborazione con la Dott.ssa Barbera
si terrà un corso di 3 ore settimanali, per
conoscere caratteristiche e proprietà degli
gli ingredienti utilizzati, e degli effetti che
questi possono avere sulla salute e il
benessere degli amici a quattro zampe.
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Il progetto vedrà coinvolti, oltre ai volontari dell’Associazione, professionisti qualificati, 
nonché personale di ausilio, che verrà coordinato dalla responsabile delle attività.

Le Risorse Umane

SUPERVISOR PROJECT
COORDINATOR

ASSISTANT

15

1 COORDINATRICE DI PROGETTO 
Curerà l’organizzazione delle  

attività e la formazione per 8 ore 
a settimana.

1 ASSISTENTE ADDETTA AL  
LABORATORIO ALIMENTARE 
Gestirà tutte le attività della 
cucina per 8 ore a settimana.  
Darà supporto, controllerà e  

orienterà i ragazzi durante  tutte 
le fasi di lavorazione.

1 PSICOLOGO
Svolgerà attività di consulenza  

psicologica a ragazzi, operatori e  
familiari per 2 ore a settimana,  

attraverso studi individuali o di gruppo.

1 EDUCATORE
Supporterà nelle diverse attività 

per 8 a settimana.

1 SUPERVISORE
Si occuperà della supervisione e del  
monitoraggio del progetto in forma  

volontaria per 2 ore a settimana.

 5 ASSISTENTI PER ATTIVITA' 
DI CONFEZIONE, MAGAZZINO E  

DISTRIBUZIONE
Aiuteranno nel confezionamento, 
stoccaggio e distribuzione del  

prodotto in forma volontaria per 
4 ore a settimana.

2 ASSISTENTI PER ATTIVITA' 
PROMOZIONALE E GESTIONE ORDINI 

Aiuteranno nella promozione del  
prodotto, a gestire ordini e donazioni in 
forma volontaria per 4 ore a settimana.

1 BIOLOGA NUTRIZIONISTA
Darà in forma volontaria un corso sull'analisi 

degli ingredienti per 3 ore a settimana.



Enti pubblici e privati tutti per lo stesso
obiettivo: rendere tutto più semplice!
Siamo parti di uno stesso ingranaggio
che per funzionare deve dare non solo
risposte, ma giusti risultati; crediamo
nella collaborazione e nello scambio
di informazioni;
ognuno di noi è l’elemento chiave per  
la crescita di questa comunità.
Solo la condivisione delle esperienze  
e l’unione delle forze ci permetterà  
la risoluzione delle criticità in tempi  
più brevi.

Si usufruirà del patrocinio del Municipio Roma VI delle Torri, della collaborazione del USR Lazio con il quale è stato 
sottoscritto un protocollo d’intesa e della ASL RM2 UOC Disabile Adulto che avrà il compito di individuare e segnalare 
all’Associazione i soggetti in condizioni di bisogno. Inoltre grazie alla collaborazione con il centro cinofilo Woodsdog di 
Fabio Carloni, in un primo periodo i biscotti e quanto prodotto verranno donati agli animali di questo centro e ad altre 
realtà del territorio con le quali già sono in atto collaborazioni. Successivamente si intende far conoscere il prodotto 
realizzando mostre ed eventi, presso lo stesso centro cinofilo e in altri luoghi, mercati, etc. Co-finanziatori del progetto 
'pilota' la Marco Pietrobono Onlus e la FABER Arredamenti, da sempre vicine agli ideali e alla mission della Hermes per 
sostenerne progetti e attività.
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COLLABORATORI
E

SOSTENITORI

02
UFFICIO  SCOLASTICO
REGIONALE - LAZIO

MUNICIPIO  ROMA  VI
DELLE  TORRI

01

03
ASL  ROMA  2
UOC  DISABILE  ADULTO

04
ASSOCIAZIONE  MARCO
PIETROBONO ONLUS

05
FABER  ARREDAMENTI

06
CENTRO  CINOFILO
WOODSDOG



Con le attività laboratoriali i ragazzi
potranno acquisire autonomie sul piano
funzionale in un contesto stimolante e
gratificante, attraverso la socializzazione
e la collaborazione, il rispetto gli uni degli
altri, il saper stare insieme, il condividere
gli spazi, i materiali, le esperienze e
di formarsi professionalmente in un
settore che in futuro potrà essergli utile
in ambito lavorativo.

Si lavorerà in una logica di squadra 
attribuendo a ciascuno compiti specifici 
e favorendo l’applicazione delle capacità 
cognitive alle attività pratiche.
I partecipanti impareranno le ricette, a 
manipolare gli alimenti, a confezionare il 
prodotto, a distribuire gli ordini, oltre che a 
occuparsi, della promozione e della vendita 
dei biscotti.
Per facilitare l’apprendimento teorico-
pratico, saranno visualizzati anche video 
e testi cartacei o digitali.

FINA 
LITÀ

La partecipazione, l’interesse e il coinvolgimento.
L’acquisizione graduale di alcune abilità di base.
L’impegno e la capacità di lavorare in gruppo.
Lo sviluppo di capacità di autocontrollo e di
comunicazione interpersonale.
L’apprendimento di competenze lavorative e tecniche
di organizzazione imprenditoriale.

RISULTATIATTESI

METO  
DOLO  

GIA
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Spese previste per le attività di laboratorio:

acquisto di derrate alimentari;
acquisto di utensili e strumenti per la cucina;  
acquisto di prodotti per la pulizia: detersivi,  
detergenti e disinfettanti, spugne, carta  
assorbente, etc.;
spese per le attività di confezionamento, 
imballaggio e distribuzione del prodotto; 
spese per campagne di promozione e di 
informazione;
costi relativi alle risorse umane.

RISORSE UTILI

COS  
TI

L’iniziativa sarà supportata in diversi modi:

con contributi economici;

con forniture di prodotti e attrezzature;

con collaborazioni di enti e imprese del settore
artigianale, dirette ad avviare stage e percorsi di
lavoro per giovani con disabilità.
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Il progetto ha la peculiarità di essere aperto, per 
il confronto e la collaborazione, alla comunità e alle 
realtà sociali locali: istituti scolastici, enti e imprese.

L’iniziativa mira quindi al raggiungimento di una 
innovazione sociale, intesa come risposta ai 
bisogni insoddisfatti nelle aree di maggior disagio e 
marginalità, attraverso una cultura solidaristica, di 
integrazione e promuovendo il volontariato e la 
valorizzazione dei mestieri e delle professioni legate 
all’artigianato.

Questo progetto è stato ideato per avere una 
continuità nel tempo e per essere accessibile sia 
durante che alla fine del percorso scolastico.

L’iniziativa rientra nell’ambito delle attività previste 
dal protocollo di intesa firmato in data 13/06/2018 tra 
questa Associazione e l’USR del Lazio.
Ha inoltre ottenuto la collaborazione della ASL Roma 2 
e il patrocinio del Municipio VI Roma delle Torri.

PUN  
TI DI  
FOR  
ZA
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COMUNICAZIONE E MONITORAGGIO

Promozione L’Associazione si avvarrà della sua fitta rete sociale per divulgare l’iniziativa con campagne 
promozionali,dandoinformazionisiaconmaterialecartaceochedigitale,via social,e-maile paginaweb.
Monitoraggio La supervisione delle attività sarà condotta dal Dr. Stefano Guerra, psicoterapeuta e 
neuropsichiatra dell’età evolutiva. Attraverso l’analisi dei dati rilevati dai colloqui e dai questionari si 
valuterà l’indice di gradimento e le aspettative non solo dei partecipanti, ma di tutti i soggetti coinvolti 
nel progetto (famiglie, educatori, volontari, studenti,  etc.).
Condivisione I risultati finali ottenuti verranno diffusi in un'ottica di buona prassi. 

Monitoraggio  
& Analisi

Condivisione 
dei risultati

Promozione
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COSA DICONO DI NOI

‘‘
Solo coloro che sono  
abbastanza folli da  
pensare di cambiare il  
mondo, lo cambiano  
davvero.

Steve Jobs

RAI 2 - O anche no link puntata del 24/09/2021 
Superabile INAIL link articolo del 19/08/2021 
Castelli Notizie link articolo del 27/04/2021
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https://www.raiplay.it/video/2021/09/O-anche-no-Puntata-del-24092021-51302f94-dbe4-4e4b-8412-6edf771c5e3f.html?autoplay&wt_mc=2.social.tw.rai2_oancheno.&wt
https://mysuperabile.inail.it/cs/superabile/sportelli-e-associazioni/20210819-cani.html
https://www.castellinotizie.it/2021/04/27/disabilita-con-doggy-slurp-contribuisci-allinclusione-sociale-e-al-benessere-psico-fisico-dei-ragazzi-della-hermes-aps-onlus/
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