
Corso RLST – 64 ore 

DESCRIZIONE DEL CORSO 

Presentazione 

Il  rappresentante dei  lavoratori per  la  sicurezza  territoriale  (RLST) di  cui  all’articolo 47 

comma  3  D.lgs.81/08  esercita  le  competenze  del  rappresentante  dei  lavoratori  per  la 

sicurezza (RLS) con riferimento a tutte le aziende o unità produttive del territorio o del 

comparto di competenza nelle quali non sia stato eletto o designato il rappresentante dei 

lavoratori per la sicurezza. 

Indipendentemente dalla classe dimensionale dell’azienda, qualora non si proceda alle 

elezioni previste dall’art.47, commi 3 e 4 del D.lgs.81/08, le funzioni di rappresentante dei 

lavoratori per la sicurezza sono esercitate dai rappresentanti di cui agli artt. 48 e 49 del 

D.lgs. 81/08. 

L’RLST  rappresenta  direttamente  i  lavoratori  nei  confronti  dell’impresa  in  materia  di 

salute e sicurezza sui luoghi di lavoro. Il suo compito è quello di contribuire a realizzare 

un’effettiva prevenzione dei rischi secondo quanto disposto dall’art. 48 D.lgs. 81/08. 

Prerequisiti 

Lavoratori designati secondo le indicazioni del D.lgs. 81/08 Art. 48 – comma 2 

Programma 

Modulo I 

Video Approfondimento: La Figura del RLST 

Modulo II 

Corso Formazione RLST 

Modulo III 

Individuazione e Valutazione dei Rischi 

Modulo IV 

Formazione e Consultazione Lavoratori 



Modulo V 

Introduzione e Sensibilizzazione al Ruolo di RLS 

Modulo VI 

La Comunicazione e i suoi Strumenti 

Modulo VII 

La Comunicazione in Ambienti di Lavoro 

Test Verifica Finale 

Obiettivi 

Il  corso  fornisce  nozioni  giuridiche,  tecniche,  definizioni,  limiti,  obblighi  e  sanzioni  in 

riferimento alla sicurezza sui luoghi di lavoro e al ruolo dell’RLST. 

Il  percorso di  formazione  è  riservato  ai  Rappresentanti  dei  Lavoratori  per  la  Sicurezza 

Territoriali (RLST). 

DETTAGLI CORSO 

Corso  di  formazione  obbligatorio  (art.  48  comma  7  del  D.lgs.  81/08)  per  tutti  i 

Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza Territoriale. Il corso verrà svolto in modalità 

E‐Learning  Asincrona,  con  possibilità  di  utilizzo  di  forum  chat  e  classi  virtuali.  Il  corso 

presenta 7 moduli di lavoro e ha la durata di 64 ore. Al termine, verrà svolto il test finale 

in modalità E‐Learning. Il corso sarà fruibile per 3 mesi dalla data di attivazione. 

Codice Corso: SIC03 

Destinatari: Professionisti 

Formato: e‐learning 

Durata: 64 ore 

Prezzo di Listino: €. 640,00 + iva 

Prezzo Scontato: €. 448,00 + iva 


