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PROGETTI E PARTENARIATI

The Social Partners as shapers
and makers of Social Europe:
discovering foundations and

futures

Sindnova e partner nel progetto
europeo coordinato da EUI (Istituto
Universitario Europeo). Il lavoro di
mappatura e accesso alle fonti
archivistiche europee disponibili per la
ricerca e analisi sul ruolo delle parti
sociali nella stesura dei trattati e in
piena attivita. Contestualmente si e
costituito e riunito, sotto |l
coordinamento di SindNova, il gruppo
di lavoro ASPE (Academic and social
partners’ expert), formato da esperti e
accademici di alto livello che
garantiranno solidita al networking e
all'azione di progetto.
Sul sito SindNova e
possibile consultare

la brochure alla pagina
dedicata al progetto
Shape.

Towards a green and just
transition of the metal sector:
improving EWCs’ members
involvement in multinational
companies

ME =AY

Nei mesi scorsi si e svolto a Madrid,
primo dei workshop previsti daI
progetto che ha visto i rappresentanti
sindacali di FIM CISL e CCOO Industry
oresentare le esperienze nazionali e il
avoro sviluppato all'interno delle
Droprie organizzazioni per promuovere
una transizione giusta e verde nel
settore metalmeccanico. Lo scopo di
questo scambio di esperienze e stato
quello di fornire indicazioni ai sindacati
Turk Metal Sendikasi (Turchia) e
VASAS (Ungheria) per promuovere e
migliorare i diritti di informazione e
consultazione dei rappresentanti dei
lavoratori nelle aziende del settore
metalmeccanico nei rispettivi paesi, con
particolare attenzione alle questioni
relative alla sostenibilita e giusta
transizione.



https://www.sindnova.it/progetti-europei/shape

From Basic knowledge to
Advanced Skills for European
Works Councils’ members and

HR and Industrial Relations
specialists

Si e concluso a Roma con la Conferenza
finale il progetto europeo BASE.
L'incontro si e svolto con la
partecipazione dei partner di progetto,
dei membri CAE, dei rappresentanti dei
lavoratori e degli specialisti HR e IR. Le
organizzazioni europee hanno dato |l
loro contributo con Barbara
Gerstenberger e Sara Riso  di
EUROFOUND nel panel sulle Nuove
forme di organizzazione del lavoro;
sabelle Schoemann di ETUC e Judith
Kirton-Darling di IndustriALL Europe nel
panel sulla Sostenibilita ambientale e
sociale e nuove forme di produzione.
Durante la conferenza e stato
presentato e consegnato il Manuale che
raccoglie i contenuti e i risultati del
progetto oltre al certificato di
partecipazione ai tre corsi di formazione
erogati.
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L'EVOLUZIONE NEI PROCESSI DI | }
~ INFORMAZIONEE CONSULTAZIONE: - —1| 1
COME GESTIRLI? 4

FORMAZIONE COMITATI
AZIENDALI EUROPEI

Ferrero
Anche questanno si e svolta a
Monaco (Germania) 'annuale
formazione congiunta dei manager
aziendali e dei rappresentanti
sindacali del CAE FERRERO di Italia,
Belgio, Francia, Polonia, Germania,

Regno Unito e Irlanda. La transizione
digitale il tema dellincontro; focus
sull'impatto dell'intelligenza artificiale
e delle tecnologie di frontiera nelle
imprese e nel lavoro. Il corso e stato
coordinato da Francesca Stanzani. In
autunno SindNova realizzera la
formazione dei delegati CAE nei sette
stabilimenti del gruppo.


https://www.sindnova.it/progetti-europei/base

FORMAZIONE Coordinamento delegati CAE FEMCA CISL

Nei mesi di maggio e giugno sono stati realizzati i primi due moduli del ciclo di
incontri formativi del Coordinamento nazionale dei delegati CAE FEMCA CISL,in
collaborazione con SindNova. Le attivita si sono articolate alternando esercitazioni a
momenti di approfondimento strategico e teorico. In programma a settembre |
terzo modulo e I'evento conclusivo al Centro Studi Cisl di Firenze.

RICERCA ILO International Labour Organisation

Il centro di formazione internazionale dell'lLO, nellambito del progetto europeo
“Capacity development of EWC members and industrial relations managers on green and
digital transitions - A boost to the effectiveness of the European Works’ Council of CNH
Industrial” ha affidato a SindNova una ricerca mirata ad identificare buone e
innovative pratiche di informazione e consultazione dei CAE sulle transizioni verdi e
digitali nellindustria dell'UE.

L'indagine, in fase conclusiva, e stata condotta attraverso un’analisi approfondita
degli accordi esistenti e interviste con rappresentanti dei lavoratori, membri CAE e
responsabili delle relazioni industriali delle multinazionali. La ricerca verra
presentata dal team di ricercatori Sindnova nel corso della formazione ai delegati
CNHi che si svolgera a Modena nel mese di settembre.

LUCI SUL LAVORO

.'?'Ii'ﬁg.' |"|"II.."|'-F|‘.'.IE"’J‘?|"|1}-!‘|:""" raccontano i Lavoro
Festival dei Cortl di Montepulcia |

EVENTI

Nella cornice della Fortezza Medicea di Montepulciano, Sindnova ha incontrato una
rappresentanza di delegati delle Federazioni ed esperti CAE per un confronto sul
tema: "DOVE STANNO ANDANDO | COMITATI AZIENDALI EUROPEI". Ha moderato
'incontro Claudio Arlati, presidente Sindnova.

Il tema e stato aperto con una presentazione di Francesca Stanzani, volta ad
introdurre i principali focus di discussione ed a condividere un approccio di analisi
alle stesse. In particolare, l'intervento si e sviluppato commentando insieme alcuni
dati raccolti da Sindnova, nel ruolo di Istituto che promuove nelle proprie attivita
consulenziali e formative un contestuale "Osservatorio delle migliori prassi in essere
sui CAE".

| nostri uffici resteranno chiusi dal 2 al 23 agosto 2024
Auguriamo a tutti Buone Vacanze
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Istituito per lo studio dell'innovazione, delle trasformazioni produttive e del lavoro
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